Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 5/2017 Dyrektora Przedszkola Nr 3
z dnia 31sierpnia 2017r

Rozdziat 1
Informacje ogéine

§ 1. W przedszkolu organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
Pomoc udzielana jest dzieciom, rodzicom i nauczycielom, ktéra polega na wspieraniu
rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku

§ 2. 1. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w przedszkolu sg bezptatne, a udziat dziecka w zaplanowanych zajeciach
w ramach jej realizacji dobrowolny.

2. Zajecia rewalidacyjne nie sg realizowane na wniosek rodzicow lub za zgoda
rodzicow. Sg one konsekwencjg przedstawienia przez rodzicbw w przedszkolu
orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego dla dziecka. Orzeczenie jest decyzjg
administracyjng, ktérej wydanie regulujg oprocz przepisow oswiatowych takze
przepisy kodeksu postepowania administracyjnego. To obowigzkowe zajecia dla
dziecka niepetnosprawnego. Dyrektor przedszkola ma obowigzek poinformowac
rodzicow o konsekwenciji braku realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przez
ich dziecko.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej objete jest ochrong
danych osobowych (wrazliwych).

§ 3. Kazde dziecko w przedszkolu ma prawo by¢ objete dziataniami
pedagogicznymi i psychologicznymi, majgcymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci
psychofizycznych, w tym szczegdlnych uzdolnien, indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych potrzeb.

§ 4. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie
dziecka w przedszkolu;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa dziecka w zyciu
przedszkola
oraz w srodowisku spotecznym;



5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez dziecko;

6) wspieraniu dziecka z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych  programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych
programow  edukacyjno-terapeutycznych  odpowiednio o  charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla dzieci niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd dzieci i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicbw w dziataniach wyréwnujgcych szanse
edukacyjne dzieci;

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych dziecka, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

12) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

§ 5. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest dziecku, gdy jej
potrzeba zorganizowania wynika w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci dziecka,

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emociji;

5) szczegolnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytow kompetenc;ji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg dziecka i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;



12)  trudnoséci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
Za granica.

§ 6. 1. O udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga
wnioskowac:

1) rodzice dziecka/prawni opiekunowie;

2) dziecko;

3) dyrektor przedszkola;

4) nauczyciele prowadzgcy zajecia z dzieckiem oraz zatrudnieni w przedszkolu
specjalisci;

5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) asystent edukacji romskiej;

7 asystent nauczyciela lub dziecka;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10)  kurator sgdowy;

11) organizacje pozarzgdowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i
miodziezy.

2. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej
przedktada sie nauczycielowi oddzialu. W przypadku wnioskow z instytuciji
zewnetrznych rozpatruje sie wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg
elektroniczng w sekretariacie przedszkola, ktére po wpltynieciu i zarejestrowaniu
przekazuje sie nauczycielowi prowadzgcemu dany oddziat. W tym przypadku obieg
dokumentow pozostaje zgodny z instrukcjg kancelaryjng.

§ 7. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana w
trakcie biezgcej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i
specjalistow, a takze w okreslonej formie.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.
Dyrektor ponadto organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i
przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

3. Bezposredni nadzér nad organizacjg i Swiadczeniem pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej oraz w zakresie wszelkich sformalizowanych form pomocy wszystkich
dzieci objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng sprawuje koordynator zespotu
powotanego do danego dziecka.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego petni funkcje koordynatora w zakresie
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w swojej grupie i w porozumieniu
z dyrektorem oraz specjalistami planuje i koordynuje udzielanie dziecku pomocy



psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy oraz dostosowaniu
sposobow i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych dziecka.

5. W przypadku, gdy dziecko byto objete wczes$niej pomocg psychologiczno-
pedagogiczng nauczyciel oddziatu, w ktérym przebywa dziecko planujgc udzielanie
dziecku dalszej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski zawarte
w dokumentacji wczesniejszej, prowadzonej zgodnie z przepisami.

6. Nauczyciele i specjalisci, planujgc udzielanie dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspoipracujg z rodzicami dziecka oraz — w
zaleznosci od potrzeb — z innymi osobami.

7. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania dziecku pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, dyrektor ustala biorgc pod uwage ogolng liczbe
godzin zaplanowanych na realizacje zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 8. 1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dziecku:

1) wszyscy nauczyciele w biezgcej pracy z dzieckiem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujgcy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, w szczegolnoSci:

a) pedagog,

b) psycholog,

c) logopeda,

d) terapeuta pedagogiczny,
e) oligofrenopedagog,

3) pracownicy przedszkola poprzez zintegrowane oddziatywanie na dziecko.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu realizowana przez
kazdego nauczyciela w biezgcej pracy z dzieckiem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych dziecka i
jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie dziecka i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych dziecka.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w
okreslonych formach zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te
zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym przedszkola.



4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we

wspotpracy z:

1)

2)

3)
4)

5)

1)
2)

3)

4)

rodzicami dziecka;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, zwanymi dalej ,poradniami”;

placowkami doskonalenia nauczycieli;
innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy, w tym Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Siemiatyczach.

5. W przedszkolu podstawg udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest wartosciowa diagnoza zawierajgca informacje w zakresach:

spotecznym (przedstawienie Srodowiska rodzinnego dziecka);

medycznym (ogdlny rozwdj fizyczny dziecka, stan jego zdrowia);
psychologicznym (ocena poziomu rozwoju funkcji intelektualnych, stanu
psychicznego, procesow emocjonalno-motywacyjnych, ocena o0sobowoSci

dziecka);

pedagogicznym (ocena poziomu wiadomosci i umiejetno$ci edukacyjnych ,
charakterystyka trudnoS$ci w uczeniu sig).

6. Przedszkole zobowigzane jest przeprowadzi¢ wnikliwe rozpoznanie

sytuacji, w jakiej znajduje sie dziecko, m.in. poprzez:

1)

2)

3)

wywiad — rozmowy z nauczycielami, rodzicami, z ktérych wynikajg informacje
dotyczgce rozwoju dziecka i okolicznosci moggcych na ten rozwdj wptywac
(choroby, urazy, traumatyczne przezycia);

analize srodowiska rodzinnego — stan rodziny, miejsce dziecka w rodzinie,
atmosfera, poziom stymulacji emocjonalnej i poznawczej, sytuacja materialna
rodziny — czy dziecko ma warunki do zabawy, nauki i wypoczynku, czy jest
wiasciwie odzywione;

obserwacje dziecka w grupie — jego postawe wobec rowiesnikéw, relacje
kolezenskie, zachowania spoteczne, aktywnosc, nastro;j itp.;



4) obserwacje funkcjonowania dziecka w kontakcie indywidualnym — przejawiane
emocje, zachowanie, stopien rozumienia polecen i informacji stownych, zaséb
stow, zainteresowanie, samoocena itp.;

5) zapoznanie sie z wytworami dziecka — analiza ré6znorodnych prac plastycznych i
pisemnych, umiejetnos¢ pisania lub odwzorowywania liter, znakéw graficznych,
figur, ksztatt pisma, precyzje ruchow reki, site nacisku, mieszczenie sie w
liniaturze, rozplanowanie strony, rodzaj popetnianych bteddéw, estetyke prac,
bogactwo lub ubdstwo szczegotow, tematyke itp.;

6) proby diagnostyczne — przeprowadzenie testow pedagogicznych, aby ustali¢
aktualny etap rozwoju funkcji percepcyjno-motorycznych, ktére oprécz informacii
specjalistycznych, dostarczg rowniez wiedzy o tym, jak dziecko radzi sobie w
sytuacji zadaniowej, o poziomie jego leku, dojrzatosci emocjonalne;.

7) zapoznanie sie z opinig psychologiczng, lekarskg (jezeli taka istnieje), ktora
pozwoli na petny obraz funkcjonowania dziecka i podstawe do zaplanowania
indywidualnego  programu  terapeutycznego (w przypadku dziecka
posiadajgcego orzeczenie publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej).

7. Do zadan nauczycieli oraz specjalistbw w przedszkolu nalezy w
szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w
zyciu przedszkola;

3) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
dzieci
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sieg;

4) wspoOtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post-diagnostycznym.

8. Nauczyciele oraz specjalisci w przedszkolu prowadzg w szczegolnosci:

1) obserwacje pedagogiczng majgcg na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujgcych roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng
zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna).

2) obserwacje pedagogiczng majgcg na celu rozpoznanie szczegdlnych uzdolnien.



9. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel oddziatu przedszkolnego, do
ktdrego uczeszcza dziecko lub specjalista niezwtocznie udzielajg dziecku tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem i informujg o tym dyrektora przedszkola.

10. W przypadku gdy w wyniku udzielanej dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] w przedszkolu nie nastepuje poprawa funkcjonowania dziecka w
przedszkolu, dyrektor za zgodag rodzicéw dziecka, moze wystgpi¢ do publicznej
poradni psychologiczno- pedagogicznej, z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
problemu dziecka w celu wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

11. Whniosek do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
0 przeprowadzenie diagnozy w celu wskazania sposobu rozwigzania okreslonego
problemu, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych dziecka;
2) mozliwosciach psychofizycznych dziecka;

3) potencjale rozwojowym dziecka;

4) wystepujgcych problemach i1 trudnosciach dziecka w funkcjonowaniu
w przedszkolu;

5) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistbw w celu poprawy
funkcjonowania dziecka w przedszkolu;

6) formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej dziecku
w przedszkolu,

7) okresie udzielania okreslonych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

9) wnioskach dotyczgcych dalszej pracy z dzieckiem, zawartych w dokumentacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzonej zgodnie z przepisami.

Rozdziat 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 9. 1. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w
trakcie biezgcej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i
specjalistow w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sieg;



3) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,

b) logopedycznych,

c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne, w tym umiejetnosci
komunikacyjne —-w przypadku dziecka z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera.

d) innych zajec (nie wymienionych powyzej) o charakterze terapeutycznym,

4) zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

5) porad i konsultaciji.
2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla dzieci szczegolnie
uzdolnionych oraz prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Organizacja zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia

Adresaci Dzieci szczegdlnie uzdolnieni - posiadajagcy wysoki iloraz
inteligencji, zdolnos$ci tworcze i szczegdlng motywacije.

Posiadanie szczegdélnych uzdolnien zwigzane jest czesto z
asynchronig rozwojowa; polega ona na nieréwnomiernym
rozwoju. Zdolnosci dominujgce rozwiniete sg3 w wysokim stopniu,
przy jednoczesnym opoéznieniu rozwoju sfery emocjonalnej czy
spotecznej i emocjonalnej nadwrazliwoSci.

Zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow dzieci. Rozwijanie
umiejetnosci krytycznego mysSlenia, rozwigzywania problemow,
mySlenia  refleksyjnego,  dywergencyjnego  (rozbieznego),
umiejetnosci zadawania pytan i szukania informacji. Zapewnianie
dzieciom poczucia bezpieczenstwa, jednoczesSnie stawiajagc wobec
nich wysokie wymagania. Wyposazenie ich w wiekszy zakres
wiedzy, umozliwienie im uzyskania wiedzy o wyzszym poziomie
trudnosci, zgodnie z poziomem ich rozwoju
intelektualnego, poziomem uzdolnien.

Podstawa Na wniosek dziecka, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,
udzielania nauczyciela prowadzacego oddzial przedszkolny, innego




pomocy nauczyciela, specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem,
psych. - ped. wniosek poradni, asystenta edukacji romskiej - w przypadku
dziecka romskiego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego.

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisSci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do
rodzaju prowadzonych zajec.

Czas trwania 45 minut
jednostki zajec
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
w czasie krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
dziecka tagcznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba Maksimum 8 oso6b.
uczestnikow

Okres udzielania | Zgodnie z decyzjg dyrektora.
pomocy
psych.- ped.

3. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla dzieci
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

Organizacja zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie

Adresaci Dzieci nie potrafigce samodzielnie i efektywnie sie uczyc.

Zadania Wyposazenie kazdego dziecka w umiejetno$¢ uczenia sie.
Umozliwienie dzieciom podjecia odpowiedzialnos$ci za wtasny
proces uczenia si¢ i wypracowanie wtasnych

strategii uczenia sie i przyswajania zdobywanej wiedzy i
umiejetnos$ci. Przeniesienie przez nauczyciela odpowiedzialno$ci
za proces uczenia sie na dziecko i stworzenie takich warunkoéw,
ktére umozliwig mu podjecie tej odpowiedzialnosci.

Poprawa efektywnoSci uczenia sie dzieci poprzez nauczenie ich
w jaki sposéb nalezy sie uczyé, a wiec Kksztattowanie
umiejetnosci samodzielnej pracy przy jednoczesnym wdrazaniu
wtasciwych metod uczenia sie i organizacji pracy. Ksztattowanie




prawidlowych nawykoéw uczenia sie.

Skuteczne przekazanie dzieciom wiedzy nt. funkcjonowaniu
naszej pamieci, proceséw uczenia sie i zapominania oraz
nauczenie wybranych technik efektywnego wuczenia sie
(efektywnos$¢ uczenia sie nalezy mierzy¢ nie tylko iloSciag
przyswojonych informacji, lecz rowniez tym, jak zostaty one
utrwalone, czy bedzie mozliwym ich pézniejsze przywotanie. O
trwatym przyswojeniu sobie danego materiatu decyduje stopien

zwigzania go z juz posiadanym zasobem wiedzy, czyli
przechowywanym
W pamieci.

Wdrazanie efektywnych technik uczenia sie dostosowanych do
dziecka w wieku przedszkolnym.

Podstawa Na wniosek dziecka, rodzica dziecka/opiekuna prawnego,

udzielania dyrektora, kazdego nauczyciela prowadzgcego zajecia z

pomocy dzieckiem, specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem,

psych. - ped. asystenta dziecka, asystent rodziny, pracownika socjalnego,
kuratora sgdowego, opinii poradni.

Prowadzacy Nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do

rodzaju prowadzonych zajec.

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec¢
w czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
dziecka tgcznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba
uczestnikow

Maksimum 8 osdb.

Okres udzielania
pomocy
psych.- ped.

Zgodnie z decyzja dyrektora.
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4. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla dzieci majgcych
w spetnianiu wymagan edukacyjnych

trudnosci
wynikajgcych

W nauce, W szczegolnosci

z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Organizacja zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych

Adresaci Dzieci przejawiajace trudno$ci w nauce, w szczegélnosci
w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego

Zadania Pomoc dzieciom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

Podstawa Na wniosek dziecka, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,

udzielania nauczyciela prowadzacego oddziat przedszkolny, innego

pomocy psych. - nauczyciela, specjalisty prowadzacego zajecia z wuczniem,

ped. wniosek poradni, asystenta edukacji romskiej - w przypadku
dziecka romskiego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego.

Prowadzacy Nauczyciele i specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do

rodzaju prowadzonych zajec.

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut

Liczba
uczestnikow

Maksimum 8 oséb.

Okres udzielania
pomocy
psych.- ped.

Zgodnie z decyzjg dyrektora.

Udziat dziecka w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych trwa
do czasu zlikwidowania opdzZnien w uzyskaniu osiggniec
edukacyjnych wynikajacych z realizacji podstawy programowej
wychowania  przedszkolnego lub ztagodzenia  albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia dziecka
dang formga pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
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5. Organizacja zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych

Adresaci

Dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi postawy
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie, m.in. z
dysleksja rozwojowa.

Zadania

Stymulowanie i wusprawnianie zaburzonych procesow
psychomotorycznych istotnych w opanowaniu umiejetnosci
czytania

i pisania, tj. konieczno$¢ wszechstronnego ¢wiczenia
analizatora wzrokowego, stuchowego 1 Kkinestetyczno-
ruchowego,

Cwiczenia sprawnoSci czytania, pisania i liczenia, ktére musza
sprzyja¢ usprawnianiu zaburzonych funkcji oraz stuzy¢
przezwyciezaniu konkretnych trudno$ci w nauce, a tym
samym prowadzi¢ do opanowania umiejetnoSci czytania,
pisania i liczenia,

W edukacji przedszkolnej najwazniejszym celem zajec jest
rozpoznanie i usuwanie przyczyn trudnos$ci w uczeniu sie
dziecka, w tym ryzyka trudnos$ci specyficznych, a wiec
usprawnianie funkcji spostrzegania wzrokowego, funkcji
stuchowej, orientacji przestrzennej, koordynacji wzrokowo-
ruchowej, funkcji motorycznych; wyréwnywanie brakow w
zakresie sprawnoSci fizycznej 1 matematycznej oraz
rozwijanie pozytywnej motywacji do pracy i zabawy.
Prowadzenie terapii pedagogicznej wymaga
dokumentowania (indywidualny program terapii, karta
diagnozy terapii pedagogicznej, dokumentacja przebiegu
terapii).

Podstawa
udzielania pomocy
psych. - ped.

Na wniosek dziecka, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,
nauczyciela oddziatu przedszkolnego, do ktorego uczeszcza
dziecko lub innego nauczyciela, specjalisty prowadzacego
zajecia z dzieckiem, wniosek poradni, asystenta edukacji
romskiej - w przypadku dziecka romskiego, asystenta
rodziny, kuratora sgdowego.

Prowadzacy

Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
do rodzaju prowadzonych zaje¢ (z zakresu terapii
pedagogicznej).

12




Czas trwania 45 minut
jednostki zajec
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zajec
w czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba uczestnikow Maksimum 5 osoéb.

Okres udzielania Zgodnie z decyzjg dyrektora.
pomocy
psych.- ped. Uczestnictwo dziecka w zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania opo6Znien w uzyskaniu osiggniec¢
edukacyjnych ~ wynikajacych  z  realizacji  podstawy
programowej wychowania przedszkolnego lub zlagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powo6d objecia
dziecka dang forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Prawidtowe prowadzenie terapii pedagogicznej wymaga od nauczyciela
petnego zrozumienia trudnosci dziecka, znajomosci zasad pracy korekcyjno-
kompensacyjnej,

a takze petnego rozeznania co do przydatnosci poszczegdlnych metod i form pracy
na zajeciach oraz opracowania i wdrozenia efektywnego programu zajec
opracowanego na podstawie przeprowadzonej diagnozy.

4. Program terapii pedagogicznej wymaga sformutowania zasad
postepowania, ktorymi winien kierowac sie terapeuta, aby zrealizowaé zatozone cele.
Oprocz ogolnych zasad wynikajgcych z dydaktyki i metodyki edukacji przedszkolnej
nalezy uwzgledni¢ specyfike pracy z dzieckiem o nieharmonijnym rozwoju, jego
warunki rozwojowe, mozliwosci intelektualno-poznawcze i potrzeby. Za wazne
uznaje sie stosowanie nastepujacych zasad:

1) zasade indywidualizacji srodkéw i metod - dla kazdego dziecka tworzymy
indywidualny program i dobieramy odpowiednie metody dydaktyczne; w toku
zajeC kontrolujemy przebieg i wyniki pracy dziecka;

2) zasade stopniowania trudnosci - w nauce czytania, pisania i liczenia
uwzgledniamy ztozono$¢ tych czynnosci i mozliwosci percepcyjne dziecka;
stosujemy stopniowanie trudnosci w zakresie objetosci i przystepnosci

opracowywanego materiatu; przechodzimy od c¢wiczen prostych do bardziej
ztozonych. Nie ma czasowych regut (rygoréw) ¢wiczenia danej umiejetnosci;
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3)

4)

5)

6)

zasade korekcji zaburzen - zaczynamy prace od ¢wiczenia funkcji najgtebiej
zaburzonych i najstabiej opanowanych umiejetnosci, przy czym nie skupiamy sie
na ¢wiczeniu tylko jednej funkcji, uwazajgc, by nie doszio do przetrenowania,
zniechecenia

i powrotu do ztych nawykow; stosujemy przerwy na odpoczynek;

zasade kompensacji zaburzen - w pracy z dzieckiem tgczymy ¢wiczenie funkc;ji
zaburzonych z ¢wiczeniami funkcji niezaburzonych w celu tworzenia wtasciwych
mechanizméw kompensacyjnych; funkcje sprawniejsze wspierajg wowczas
czynnosci funkcji zaburzonych, usprawniona zostaje integracja
psychomotoryczna,;

zasade systematycznosci - udziat w zajeciach powinien by¢ systematyczny
i skorelowany z dodatkowg pracg w domu; dtugie przerwy w zajeciach powodujg
regres;

zasade ciaggtosci oddzialywania psychoterapeutycznego - dziatania
psychoterapeutyczne powinny towarzyszy¢ zabiegom dydaktycznym przez caty
czas trwania zajeC terapii pedagogicznej; w pierwszym okresie dziatania
psychoterapeutyczne powinny by¢ dominujgce; petnig one funkcje profilaktyczne
- chronig przed dalszymi negatywnymi nastepstwami niepowodzen szkolnych.

6. Zajecia logopedyczne (zajecia specjalistyczne) organizuje sie dla dzieci

z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych.

Organizacja zajec logopedycznych

Dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnos$ci
Adresaci jezykowych.

Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzagdéw mowy, na
wniosek specjalistow po badaniach przesiewowych.

Podstawa Na wniosek dziecka, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,

udzielania pomocy nauczyciela danego oddzialu przedszkolnego, innego

psych. - ped. nauczyciela, specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem,
wniosek poradni, asystenta edukacji romskiej - w przypadku
dziecka romskiego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego,
pielegniarki.

Prowadzacy Nauczyciele i  specjalisSci  posiadajacy  kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ (logopedzi,
neurologopedzi, surdologopedzi).
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Czas trwania 45 minut
jednostki zajec
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zajec
w czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba uczestnikow | Maksimum 4 osoby.

Okres udzielania Zgodnie z decyzja dyrektora.
pomocy
psych.- ped. Uczestnictwo dziecka w zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania opdZnien w uzyskaniu osiggniec
edukacyjnych  wynikajagcych  z  realizacji  podstawy
programowej wychowania przedszkolnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powo6d objecia
dziecka dang forma pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

7. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne (zajecia
specjalistyczne o0 charakterze terapeutycznym) organizuje sie dla dzieci
przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

Organizacja zaje¢ rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne

Adresaci Dzieci z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoteczne.
Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego.
Podstawa Na wniosek dziecka, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,
udzielania nauczyciela oddziatu przedszkolnego, do ktorego uczeszcza
pomocy dziecko, innego nauczyciela, specjalisty prowadzacego zajecia z
psych. - ped. uczniem, wniosek poradni, asystenta edukacji romskiej - w
przypadku ucznia romskiego, asystenta rodziny, kuratora
sagdowego.
Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju prowadzonych zajec (np. socjoterapeuta, psycholog).
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Czas trwania 45 minut
jednostki zajec
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
w czasie krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
dziecka tagcznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba Maksimum 10 oséb.
uczestnikow W uzasadnionych przypadkach liczba uczestnikéw zaje¢ moze
przekraczac¢ 10.

Okres udzielania | Zgodnie z decyzjg dyrektora.
pomocy
psych.- ped. Udzial dziecka w zajeciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opdézZnien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powo6d objecia dziecka dang forma pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. Inne zajecia o0 charakterze terapeutycznym (zajecia specjalistyczne)
organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majgcych
problemy
w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu
przedszkola.

Organizacja innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym

Adresaci Dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacy
problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z aktywnym i
pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola.

Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego.

Podstawa Na wniosek dziecka, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora,

udzielania nauczyciela oddziatu przedszkolnego, do ktérego uczeszcza
pomocy psych. - | dziecko lub innego nauczyciela, specjalisty prowadzacego zajecia
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ped.

z dzieckiem, wniosek poradni, asystenta edukacji romskiej - w
przypadku dziecka romskiego, asystenta rodziny, kuratora
sagdowego.

Prowadzacy

Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ (np.
kynoterapeuta, psycholog).

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
w czasie krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia fgcznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba
uczestnikow

Maksimum 10 oséb.

Okres udzielania
pomocy
psych.- ped.

Zgodnie z decyzja dyrektora.

Udziat dziecka w zajeciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powodd objecia dziecka dang formg pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

9. Zindywidualizowana sciezka realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego — zajecia wychowania przedszkolnego realizowane
wspolnie z oddziatem przedszkolnym oraz indywidualnie z dzieckiem (indywidualne
zajecia na terenie przedszkola w ramach limitu zaplanowanych godzin), realizowane
na podstawie opinii poradni, jako pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla dzieci

chorych, ktére nie posiadajg orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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Organizacja zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego

Adresaci

Dzieci chore, ktére moga uczeszcza¢ do przedszkola, ale ze
wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczeg6lnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich
zaje¢ wychowania przedszkolnego wspélnie z oddziatem
przedszkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Dzieci, ktore nie posiadaja orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Zadania

Prowadzenie zaje¢ z dzieckiem wedtug realizowanych w
przedszkolu programéw wychowania przedszkolnego, z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka, w szczegdlnosci potrzeb
wynikajgcych ze stanu zdrowia tego dziecka oraz prowadzenie
zaje¢ w sposob, by dziatania byty ukierunkowane na poprawe
funkcjonowania dziecka w przedszkolu.

Realizacja wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego, ktore
sg realizowane:

wspdlnie z oddziatem przedszkolnym oraz indywidualnie z
dzieckiem.

Podejmowanie okreSlonych dziatan w celu usuniecia barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola.

Realizacja zalecen opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

dotyczacych m.in.:

1) zakresu, w jakim dziecko nie moze bra¢ udziatu w zajeciach
wychowania przedszkolnego wspdlnie z oddziatem
przedszkolnym;

2) okresu objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka, nie
dtuzszy jednak niz rok szkolny;

3) dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola.

Ustalenie przez dyrektora (w ramach limitu zaplanowanych
godzin) tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ przedszkolnych
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realizowanych indywidualnie z dzieckiem z uwzglednieniem
konieczno$ci realizacji przez dziecko podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

Przed wydaniem opinii o potrzebie objecia dziecka
zindywidualizowang $ciezka, poradnia we wspoétpracy z
przedszkolem oraz rodzicami dziecka, przeprowadza analize
funkcjonowania dziecka uwzgledniajaca efekty wudzielane;j
dotychczas przez przedszkole pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Podstawa Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii
udzielania poradni,
pomocy psych. - | z ktdérej wynika potrzeba objecia dziecka pomoca w tej formie
ped. oraz wniosku rodzica/opiekuna prawnego.
Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie

do wtasciwych zaje¢ wychowania przedszkolnego i rodzaju
prowadzonych zajec.

Czas trwania
jednostki zajec

Zgodnie z ramowym planem oddziatu, do ktérego uczeszcza
dziecko.

Liczba
uczestnikow

Okres udzielania
pomocy
psych.- ped.

Zgodnie z decyzja dyrektora, nie dtuzej jednak niz rok szkolny.

Realizacja zindywidualizowanej $ciezki trwa w miare
posiadanych $rodkéw oraz do czasu powrotu dziecka do zdrowia
(w tym do czasu zapobiegania i likwidowania opOzZnien w
uzyskaniu osiaggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego dla danego
etapu edukacyjnego).

10. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielane przez
przedszkole dzieciom, rodzicom i nauczycielom to:

1) porady i konsultacje dla dzieci— udzielane i prowadzone przez nauczyciela
przedszkola lub specjaliste zatrudnionego/zaproszonego do przedszkola;

2) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez nauczyciela
przedszkola lub specjaliste zatrudnionego/zaproszonego do przedszkola; w
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godzinach podanych na tablicy ogtoszen, stronie internetowej przedszkola lub
indywidualnym zaproszeniu;

3) warsztaty i szkolenia dla rodzicow — prowadzi pedagog, nauczyciel przedszkola
i specjalisci zgodnie z programem pracy przedszkola , umieszczonym na tablicy
ogtoszen dla rodzicow i na stronie internetowej przedszkola; w przypadku
warsztatow organizowanych dla rodzicow danego oddziatu informacje przekazuje
nauczyciel;

4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z
opracowanym
i przedstawionym planem nadzoru pedagogicznego prowadza:

a) dyrektor — w ramach spotkan indywidualnych, omawiania obserwowanych
zajec, zebran Rady Pedagogicznej,

b) nauczyciele — w ramach spotkan indywidualnych, w ramach pracy
zespotdow przedmiotowych, problemowych, zadaniowych, omawiania
zajec otwartych, zebran Rady Pedagogicznej,

c) specjalisci — w ramach spotkan indywidualnych, w ramach pracy
zespotdow przedmiotowych, problemowych, zadaniowych, omawiania
zajec otwartych, zebran Rady Pedagogicznej.

2. Dyrektor ma obowigzek zadba¢ o przekazywanie rzetelnych i biezgcych
informacji na temat wprowadzanych zmian zwigzanych z organizacjg pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, celdéw, oczekiwan, proponowanych rozwigzan, a
takze konsekwencji wprowadzanych zmian, z podaniem podstaw jej wprowadzenia.

3. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewnia Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Siemiatyczach oraz placowka doskonalenia
zawodowego w Siedlcach lub Biatymstoku.

Rozdziat 3
Zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolu

§ 10. 1. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
dzieciom:

1) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla dziecka na podstawie przepisow w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach,
szkotach i oddziatach ogdélnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w
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sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, na zasadach
okreslonych w statucie przedszkola;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych dziecka dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z
dzieckiem;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez dziecko okreslonych ¢&wiczen fizycznych na zajeciach ruchowych
(gimnastycznych) — na podstawie tej opinii.

2. Nauczyciele pracujgcy z grupg dzieci prowadzg wnikliwg obserwacje
pedagogiczng (dokumentujg w postaci kart obserwaciji), ktéra polega na obserwac;ji
zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych dzieci z innymi osobami, analizujg
postepy
W rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory pracy
dziecka,
opnie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji (udokumentowanych w postaci
kart obserwacji) nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci, zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocyg
psychologiczno-
pedagogiczng odpowiednio nauczyciel prowadzgcy oddziat, do ktdérego uczeszcza
dane dziecko lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy z
dzieckiem i informuje o tym dyrektora przedszkola.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego przekazuje te informacje pozostatym
nauczycielom pracujgcym z dzieckiem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe.
Przekazany komunikat zapisuje w dzienniku lekcyjnym.

5. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego (skutecznie, za potwierdzeniem)
informuje rodzicow dziecka 0 potrzebie objecia pomocg psychologiczno-
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pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w trakcie indywidualnej
rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy nauczyciel oddziatu przedszkolnego uzna, ze nalezy
dziecku zorganizowac przedszkolng forme pomocy psychologiczno-pedagogicznej
(zajecia  dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia rozwijajgce uzdolnienia, inne
specjalistyczne formy pomocy), nauczyciel oddziatu zasiega opinii nauczycieli
wspotpracujgcych w oddziale.

7. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich
uczacych nauczycieli
w oddziale w celu: skoordynowania dziatah w pracy z dzieckiem, zasiegniecia opinii
nauczycieli, wypracowania wspoélnych zasad postepowania wobec dziecka, ustalenia
form pracy z dzieckiem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci
dziecka. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale
nauczyciel prowadzacy przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po zebraniu opinii od poszczegdlnych nauczycieli, nauczyciel prowadzacy
oddziat proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej poszczegolnym dzieciom. Propozycje przedstawia
dyrektorowi przedszkola.

9. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego przy czynnosciach, o ktérych mowa w
ust. 7 wspotpracuje z rodzicami dziecka lub w razie potrzeby ze specjalistami
zatrudnionymi w przedszkolu.

10. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania dzieciom pomocy
psychologiczno- pedagogicznej ustala dyrektor przedszkola po zatwierdzeniu przez
organ prowadzgcy.

11. O  ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg
realizowane niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Rodzic
wiasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy sSwiadczenia pomocy psychologiczno-
— pedagogicznej swojemu dziecku.

13. Nauczyciel dan4go oddziatu przedszkolnego jest koordynatorem wszelkich
dziatan zwigzanych
z organizacjg i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim
wychowankom.

§ 11. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w przedszkolu ma

obowigzek wigczy¢ sie w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i
metod wspierania dziecka.
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§ 12. W przypadku, gdy pomimo udzielanej dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu
dyrektor, za zgodg rodzicéw, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o
przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu dziecka.

§ 13. 1. Zainteresowania dziecka oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w
formie wywiadéw 2z rodzicami, dzieckiem, prowadzenia (udokumentowanych)
obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

2. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel danego
oddziatu przedszkolnego sktada wniosek do dyrektora o objecie ucznia opiekg
pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

3. W przedszkolu organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z
zainteresowaniami i uzdolnieniami dzieci.

4. Dyrektor przedszkola, po uptywie co najmniej jednego roku pobytu w
placéwce, a w uzasadnionych przypadkach po | potroczu, udziela dziecku zdolnemu
zgody na indywidualny tok edukacji przedszkolnej lub indywidualny program
wychowania przedszkolnego, zgodnie z zasadami zawartymi w statucie przedszkola.

5. Organizowane w przedszkolu konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme

rozwoju uzdolnien i ich prezentaciji. Dzieci awansujgce do kolejnych etapow objeci sg
specjalng opiekg nauczyciela.
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§ 14. Procedura postepowania przy organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom posiadajgcym opinie poradni.

Informuje rodzicow

| etap 0 potrzebie

udzielania pomocy

Analizuje opinie poradni
pp swoich wychowankéw

Informacje od nauczycieli

i specjalistow o Przekazuje wszystkim
uzdolnieniach nauczycielom informacje

i trudnanéciach o trudnosciach lub

Nauczvcie' oddziatu uzdolnieniach dzieci
Informacje od rodzicow,
instytucji, pielegniarki,
\ kuratora sadowego itd.
( » || Analizuje i ocenia

Zasiega opinii Ewentualnie zwotuje
nauczycieli zebranie nauczycieli
\ucntf\lnraruiarurh \AI(P\AI“I‘QI‘\I;QI‘\I!‘"\

1 etap ~N

Wycigga wnioski — proponuje

formv nomocv bn

|

Zgtasza dyrektorowi potrzeby
w zakresie pomocy

!

Dyrektor zatwierdza formy pomocy
K psychologiczno-pedagogicznej (wystepuje do
organu prowadzacego o przydziat godzin na

srmmialia liilh Aaddaial

Il etap

— 7
~

Zawiadamia pisemnie Prowadzi dokumentacje, Powiadamia nauczycieli,
rodzicow okreslona w rozporzadzeniu koordynuje organizacje pp
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§15.1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci
z orzeczeniami odbywa sie poprzez powotanie Zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom posiadajgcym orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym Ilub Zzagrozeniu
niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej Zespotem Wspierajgcym.

2. W skfad zespotu wchodzg: nauczyciel/le prowadzgcy oddziat, do ktérego
uczeszcza dane dziecko, jako gtowny koordynator pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolu oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w
przedszkolu.

3. Dla dzieci posiadajgcych orzeczenie publicznej poradni psychologiczno-
— pedagogicznej o potrzebie ksztaicenia specjalnego, zespdt na podstawie
orzeczenia opracowuje indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) na
okres wskazany
W orzeczeniu, nie dtuzszy niz na etap edukacyjny. Program opracowuje sie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym dziecko rozpoczyna pobyt w
przedszkolu;

2) 30 dni od dnia zlozenia w przedszkolu orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

3) 30 dni przed uptywem okresu na jaki zostat opracowany poprzedni program
(IPET).

4. Zespot opracowuje IPET po dokonaniu wielospecijalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego we wspotpracy (w zaleznosSci od potrzeb) z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng.

5. Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajgc ocene
efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogiczne] udzielanej dziecku oraz w
miare potrzeb dokonuje modyfikacji programu (dokonuje oceny efektywnosci
programu
w zakresie dostosowan).

6. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych 2z programu
nauczania wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka, rodzaj i zakres
zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdbw prowadzgcych zajecia z
dzieckiem, z tym, ze w przypadku:

a) dziecka niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze
rewalidacyjnym,
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2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

b) dziecka niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

c) dziecka zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan
o charakterze socjoterapeutycznym;

formy i metody pracy z dzieckiem;

formy, sposoby i okres wudzielania dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy bedg
realizowane, ustalone przez dyrektora przedszkola zgodnie z odrebnymi
przepisami;

dziatania wspierajgce rodzicow dziecka oraz zakres wspoétdziatania z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, poradniami  specjalistycznymi, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy (zajecia specjalistyczne);

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka;

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami dziecka w realizaciji
zadan, {j.:
a) realizacje zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,
b) przygotowanie dziecka do samodzielnosci na miare swego wieku

rozwojowego.
7. W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w IPET uwzglednia sie:
rozwijanie orientacji przestrzennej w oparciu 0 poruszanie sie¢ dziecka oraz
nauke systemu Braillea lub innych alternatywnych metod komunikacji - w

przypadku dziecka niewidomego;

nauke jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikacji- w
przypadku dziecka z autyzmem, w tym zespotem Aspergera.

8. Pracg danego Zespotu Wspierajgcego koordynuje nauczyciel prowadzacy

oddziat. Zespot przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy dziecku wspétpracuje z
rodzicami dziecka lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

9. Rodzice dziecka majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze

w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Nauczyciel oddziatu zawiadamia pisemnie
rodzicow o terminie kazdego spotkania zespotu i 0 mozliwosci uczestniczenia w nim.
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10. Rodzice dziecka, otrzymujg, na ich wniosek, kopie programu (IPET).
11. Spotkania Zespotu Wspierajgcego odbywajg sie w miare potrzeb.
12. W spotkaniach Zespotu Wspierajgcego mogg uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora przedszkola: przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow dziecka inne osoby, w szczegdlnosci: lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

13. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala, na wniosek dyrektora przedszkola, organ
prowadzacy biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym
mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

14. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedag
realizowane niezwtocznie zawiadamia sie rodzica skutecznie, w formie pisemne;.
Nauczyciel danego oddziatu wpisuje powyzszg informacje w Dzienniku zajec.

15. Nauczyciele pracujgcy z dzieckiem, dla ktérego zostat opracowany
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny majg obowigzek znac jego tresc
oraz stosowac sie do zawartych w nim zalecen. Zaleca sig, by nauczyciele prowadzili
notatki z zapisem postepu w rozwoju dziecka, w oparciu o ktore bedzie dokonywana
ocena efektywnos$ci dotychczasowych dziatan.

Rozdziat 4
Obowiazki nauczycieli w zakresie wspierania dzieci.

§ 16. 1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej
dzieciom powierzonego oddziatu przedszkolnego do obowigzkéw nauczycieli
nalezy:

1) przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicbw orzeczen z poradni
psychologiczno-pedagogicznej i wszczecie postepowania;

2) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci dzieci;

3) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang grupg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych dzieci;

4) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien dzieci;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)

2)

okreslenie specjalnych potrzeb dziecka samodzielnie lub we wspotpracy z grupg
nauczycieli prowadzgcych zajecia w danej grupie;

w przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wszczecie wtasciwego postepowania;

wnioskowanie o objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogicznag;

ztozenia wniosku do dyrektora przedszkola o uruchomienie sformalizowanej
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku — w ramach form pomocy
mozliwych do uruchomienia w przedszkolu;

skuteczne - pisemne - poinformowanie rodzicéw o zalecanych formach pomocy
dziecku; w przypadku pisma wychodzgcego na zewngtrz nauczyciel jest
obowigzany zachowa¢ zasady obowigzujgce w Instrukcji Kancelaryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci dziecka na zajeciach;
informowanie rodzicbw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j

i postepach dziecka;

angazowanie rodzicéw do dziatan na rzecz pomocy swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieci swojej grupy, w tym
Kart dostosowan wymagan edukacyjnych oraz Kart obserwacji dziecka;

state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w oddziale w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych
i psychologicznych oraz dokonania ewaluacji typu ,in - term” — w trakcie i
ewaluacji,, in - post ” — na zakonczenie;

2. Nauczyciel pracujgcy w oddziale przedszkolnym realizuje zadania poprzez:

Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z
dzieckiem;

blizsze poznanie dzieci, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan; zdobycie rzetelnej
wiedzy o dziecku i jego srodowisku; nauczyciel prowadzacy oddziat poznaje
dziecko i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje
zachowan dziecka i jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepow w
rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym; sam wchodzi w
relacje z dzieckiem i ma szanse dokonywac autorefleksji zwigzanej z tym, co sie
w tej relacji dzieje; dodatkowo ma mozliwos¢é analizowania dokumentow
(orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica, itp.),
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

analizowania wytworow dziecka. Moze mieC réwniez dostep do wynikdw badan
prowadzonych przez specjalistéw i do pogtebionej diagnozy;

rozpoznawanie i diagnozowanie = mozliwosci  psychofizycznych  oraz
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  wychowankow; rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci, z tym, ze nauczyciele edukacji przedszkolnej prowadzg
obserwacje pedagogiczng majgcg na celu rozpoznanie u dzieci trudnosci w
uczeniu sie, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci dziecka
(prowadzenie Kart dostosowan wymagan edukacyjnych);

rozpoznawanie przyczyn niepowodzehn edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dziecka, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych uczestnictwo
dziecka w zyciu przedszkola;

indywidualizowanie pracy z dzieckiem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka,;

prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi dziecka w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

rozwijanie pozytywnej motywacji do zabawy i uczenia sie, wdrazanie
efektywnych technik uczenia sie;

stosowanie wspierajgcego oceniania pracy dziecka, z zachowaniem przede
wszystkim charakteru motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas
réznych form oceniania informaciji zwrotnej zawierajgcej 4 elementy:
a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy oraz umiejetnosci
dziecka,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
dziecka, aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane
umiejetnosci,

C) przekazanie dziecku wskazéwek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace i
umiejetnosci,

d) wskazanie dziecku dalszego kierunku pracy.

10) udziat w pracach Zespotu d.s. pomocy psychologiczno-pedagogicznej (Zespotu

Wspierajgcego) dla dzieci z orzeczeniami;
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11) tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidiowy rozwdj
fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
12) utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami;

13) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych,
niepowodzen przedszkolnych spowodowanych trudnosciami w nawigzaniu
kontaktow z rowiesnikami podczas zabawy i pracy dydaktycznej;

14) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami pracujgcymi w
powierzonym oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec i
sposobu udzielania im pomocy;

15) wdrazanie dzieci do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzgdku i punktualnosci, do prawidtowego i
efektywnego organizowania sobie pracy oraz czasu na zabawe;

16) systematyczne interesowanie sie postepami edukacyjnymi dzieci: zwracanie
szczegolnej uwagi zaréwno na dzieci szczegolnie uzdolnione, jak i na tych, ktére
majg trudnosci i niepowodzenia w edukacji przedszkolnej, analizowanie wspodlnie
z innymi nauczycielami oraz rodzicami przyczyn niepowodzen dziecka,
zachecanie dobrze i srednio radzgcych sobie dzieci do podnoszenia swych
umiejetnosci, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem dziecka do przedszkola
(zwtaszcza realizujgcego obowigzek przedszkolny), badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankow zaje¢ w przedszkolu, udzielanie wskazéwek i
pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zaje¢ w
przedszkolu i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na Zzyczliwosci i
zaufaniu, m.in. poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych, wycieczek, imprez i
uroczystosci z udziatem gosci;

18) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie dzieciom warunkéw do wykazania
sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan
na rzecz spraw
i 0sOb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wspotprace z pielegniarka, lekarzem lub ratownikiem medycznym, rodzicami w
sprawach zdrowia dziecka, organizowanie opieki i pomocy materialnej dzieciom;

20) udzielanie doraznej pomocy dzieciom w sytuacjach kryzysowych z

wykorzystaniem zasobow dziecka, jego rodziny, otoczenia spotecznego i
instytucji pomocowych.
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21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek dzieciom znajdujgcym sie w trudnych

sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organow przedszkola i innych instytuciji
z wnioskami o udzielenie pomocy.

§ 17. 1. Do obowigzkoéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania dziecka

nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z
dzieckiem;

udziat w pracach Zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia sie i poprawy
funkcjonowania dziecka w przedszkolu;

udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnosé sSwiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania oraz zebraniach
organizowanych przez nauczyciela prowadzgcego;

prowadzenie obserwacji (dokumentowanie w postaci kart obserwacji) w celu
zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien dzieci;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, prowadzenie obserwacji pedagogicznej
(udokumentowanej arkuszami obserwacji) majgcej na celu rozpoznanie u dzieci
trudnosci w uczeniu sig, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci
jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w
funkcjonowaniu dziecka i uczestnictwa w zyciu przedszkola;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien dzieci;
zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb dzieci dyrektorowi przedszkola;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla dziecka na podstawie
przepisow w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisbw w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkofach i
oddziatach oraz w osrodkach,
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b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dziecka dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i
organizacji  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej ~w  publicznych
przedszkolach, szkofach i placéwkach,

10) uzupetnianie Karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez
nauczyciela oddziatu w obszarze dostosowania tresci podstawy programowej;

2. Zaleca sie indywidualizowanie pracy z dzieckiem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, m.in. poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ na kilku poziomach nauczania przez:

- dzielenie dzieci na grupy, ktére w zaleznosci od tematu i rodzaju wykonywanych
zadan roéznig sie liczebnoscig i sktadem, np.:

e kazda grupa skiada sie z dzieci o zrdéznicowanych uzdolnieniach
wiadomosciach; dzieci z trudnosciami wspotpracujg ze zdolniejszymi i uczg
sie od nich. Wyniki pracy grupy referuje najstabsze dziecko w zespole, a
pozostali mogg jego wypowiedz uzupetniac,

e kazdg grupe tworzg dzieci o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych
kompetencjach; nauczyciel roznicuje zadania stawiane przed poszczegdlnymi
grupami i tak je dobiera, aby byly one jak najbardziej dopasowane do
mozliwosci dzieci wchodzgcych w sktad danego zespotu.

- akceptowanie faktu, ze kazde dziecko pracuje w swoim witasnym rytmie i na
odpowiednim dla siebie poziomie; okreslenie limitu czasu na dang prace — najlepie]
da¢ go za duzo, tak zeby uczniowie mogli ,pokonac zegar’,

- stosowanie na zajeciach kart dydaktycznych, kart pracy, ktére umozliwiajg kazdemu
dziecku omawianie kolejnych partii materiatu w swoim wtasnym tempie; dawanie

2

polecen typu: ,Sprobuj rozwigzac”, ,Zrob ktoére mozesz”, ,Zrob, ile mozesz’,

2

»,Rozwigz, ktére chcesz”, ,Napisz (narysuj), ile zdgzysz’,
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- wykorzystywanie materiatdw odwotujgcych sie do wielu zmystéw: multimedialnych
gier dydaktycznych, tamigtowek, krzyzowek, domina itp.,

- stosowanie metod polisensorycznych, czyli wielozmystowego uczenia sie
(prezentacje multimedialne, programy komputerowe, modele, makiety itp.) oraz
metod interaktywnych (burza moézgow, mapa mentalna, plakat/folder, portfolio,
eksperymenty/ doswiadczenie, instruktaz, praca konstrukcyjna itp.),

- wykorzystywanie pierwszych zaje¢ z nowego tematu do aktywowania dzieci z
trudnosciami; mozna np. prosi¢ ich o wyjasnienie nowego pojecia, rozwigzanie
prostego zadania lub wykonanie prostego polecenia,

- upewnienie sie, ze zlecone dziecku zadanie lub ¢éwiczenie ma wyrazng strukture,
jest dobrze okreslone i miesci sie w granicach jego mozliwosci; pierwsza czes$¢ niech
bedzie tatwa lub na tyle mu znajoma, zeby mogto jg prawidtowo wykonac i juz na
wstepie doswiadczy¢ sukcesu,

- dopilnowanie, by dziecko mogto powtdrzyt polecenie (instrukcje) w celu upewnienia
sie, ze wie, co ma robic,

b) stosowanie réznych metod podpowiedzi:

- formutowanie jasnych, konkretnych pytan lub doprowadzanie na wiasciwy trop, co
musi by¢ zrobione, aby osiggng¢ pozgdany poziom wykonania;

- podawanie na kartkach dyspozycji, ktére pozwolg krok po kroku znalezé
odpowiednie rozwigzanie, np. zadanie pytan naprowadzajgcych, bedacych
wskazowka, w jaki sposéb wykona¢ dang forme pracy;

- wczesniejsze podawanie szczegotowych zagadnien do tematu, z poleceniem
zebrania materiatow dotyczgcych jednego, wybranego zagadnienia..

C) aranzowanie wspotpracy miedzy dzieCmi, m.in. poprzez sadzanie przy jednym
stoliku dzieci z trudnosciami i dzieci przecietnych, z ktorymi sie przyjaznig i
poprosi¢ tych drugich, zeby pomagaly im przy rozwigzywaniu zadan,
przypominaty o uptywie czasu itp.

d) réznicowanie prac indywidualnych pod wzgledem stopnia trudnosci, sposobu i
formy wykonania:

- doktadne wyjasnianie tematu, tresci i celu pracy oraz ukazanie zwigzku
z zagadnieniami omawianymi na zajeciach,

- mobilizowanie dzieci do konczenia swoich prac,

- przydzielanie dziecku zréznicowanych zadan: obowigzkowych, dodatkowych dla
chetnych oraz proponowanych przez nie same,
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- podawanie instrukcji wykonawczej i techniki wykonania — udzielenie przez
nauczyciela wskazoéwek rzeczowych i metodycznych, wskazanie srodkow
potrzebnych do wykonania zadania,

- udzielanie odpowiedzi na pytania dzieci i dodatkowych wyjasnien,

- sprawdzanie kazdej pracy dziecka i ewentualne poprawianie zaistniatych
btedéw/pomytek,

e) kontrola wiadomosci i umiejetnosci:

- stosowanie wszelkich mozliwych form: odpowiedzi stownych i pisemnych,
rysunkow, diagramow, uktadanek, krzyzéwek, schematéw, nagran na dyktafon, prac
wykonanych

z uzyciem piktogramow, wyciggow ze stron internetowych, wydrukéw, kopii z
wydawnictw

i Z prasy, prezentacji multimedialnych.

f) ocenianie postepéw dziecka:

e ocenia¢ dziecko za to, czego sie nauczyto, a nie za to, czego jeszcze nie
umie,

e nie poming¢ w ocenie zadnych dobrych stron aktywnosci dziecka,

e ocena byta adekwatna do mozliwosci dziecka, a nie wynikata z poréwnania go
z innymi,

e ocena miata charakter wspierajgcy, zawierata konkretne wskazdéwki/instrukcje
do dalszej pracy dziecka,

g) stosowanie indywidualnych zalecen wyréwnawczych, ktére kazdorazowo sg
dostosowywane do rodzaju ujawnionych u dziecka trudnosci, brakéw i
zalegtosci, np. przez:

- umozliwienie indywidualnych spotkan dziecka z nauczycielem,

- powtarzanie z dzieémi stabo opanowanych tresci podstawy programowej, z
zastosowaniem prostych i jasnych sformutowan typu: ,narysuj”, ,przeczytaj’,
~wybierz”, dopasuj” - nie nalezy stosowacC rozbudowanych polecen o charakterze
wyjasniajgcym; wszelkie wyjasnienia muszg by¢ poparte obrazem: rysunkiem,
zdjeciem, makietsg itp.

h) przygotowanie otoczenia wspierajgcego nauczyciela w indywidualizacji pracy
z dzieckiem:

- przemyslane ustawienie stolikdw i krzeset, umozliwiajgce rézne formy aktywnosci
dziecka w czasie zajec,

- ustawienie na regatach, w zasiegu dziecka, pomocy dydaktycznych bedacych w
codziennym uzytku. W indywidualizacji pracy poprzez otwarte formy zaje¢ dziecko
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moze korzystaC z wielu srodkow dydaktycznych, bez koniecznosci posiadania
kompletu przez kazde dziecko,

- zagospodarowanie Scian, drzwi, okien i parapetow na zamieszczanie informaciji
organizacyjnych, np. podziatu dzieci na mate grupy, tygodniowego lub miesiecznego
planu pracy czy instrukcji,

e)

f)

9)

h)

dostosowywanie metody pracy do sposobow uczenia sie dziecka,

udziat w zebraniach organizowanych przez nauczyciela danego oddziatu,

komunikowanie rodzicom postepow edukacyjnych i wychowawczych dziecka

oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy,

prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-

wyrownawczych, rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z dzieckiem zdolnym

i innych specjalistycznych), zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oswiatowymi

i wewnatrz-przedszkolnymi,

wspoétdziatanie z innymi nauczycielami pracujgcymi w oddziale w celu

zintegrowania i ujednolicenia oddziatywan na dziecko oraz wymiany

doswiadczen i komunikowania postepéw dziecka,

prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi dziecka w sferze

emocjonalnej i behawioralnej,

udzielanie doraznej pomocy dzieciom w sytuacjach kryzysowych z

wykorzystaniem zasobow dziecka, jego rodziny, otoczenia spotecznego i

instytucji pomocowych,

stosowanie oceniania wspierajgcego dziecko z zachowaniem przede wszystkim

charakteru motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form

kontaktu z dzieckiem informacji przede wszystkim:

- dobrych elementow pracy dziecka,

- odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
dziecka, aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane

umiejetnosci,

1)

2)

3)

- przekazanie dziecku wskazowek, w jaki sposdb powinien poprawic prace,
- wskazanie dziecku sposobu w jaki powinien pracowaé dalej.

§ 18. 1. Do zadan pedagoga w szczegoélnosci nalezy w szczegolnosSci:

Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z
dzieckiem;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron dziecka;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w

funkcjonowaniu dziecka, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie dziecka w przedszkolu ijego uczestnictwo w zyciu przedszkola;
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4) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajgca
aktywne i petne uczestnictwo w zyciu grupy i catego przedszkola;

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  Srodowisku  przedszkolnym i poza
przedszkolnym;

7) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw wspotpracujgcych z dzieckiem w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dziecka;

11) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do dzieci z udziatem
rodzicow
i nauczycieli pracujgcych z dzieckiem;

13) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dzieciom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

14) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

15) wspomaganie i pomoc nauczycielom w opracowaniu i realizacji poszczegolnych
programéw profilaktycznych;

16) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwo$ci dzieci w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

17) wspomaganie i pomoc nauczycielom oraz innym specjalistom wspotpracujgcym

z dzieckiem w opracowywaniu Indywidualnych Programoéw Edukacyjno-
Terapeutycznych;
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18) wspétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i

stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

19) prowadzenie dokumentaciji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

2. Do zadanh psychologa nalezy w szczegolno$ci:

Swiadczenie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w biezgcej pracy z
dzieckiem;

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:

a) dokonywania diagnozy psychologicznej dziecka - po stwierdzeniu
zasadnosci badan;

b) prowadzenia terapii psychologicznej — terapii indywidualnej i grupowej;

Cc) zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla dzieci z dysfunkcjami i
zaburzeniami  utrudniajgcymi  funkcjonowanie spoteczne, zajec
integrujacych grupe przedszkolna;

d) porad i konsultacji,

e) warsztatow,

wspieranie dziatan zespotdw pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
przedszkolu;

w przypadku dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego psycholog ma obowigzek:

a) uczestniczy¢ jako cztonek zespotu w opracowaniu indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego dla dziecka,

b) realizowa¢ wspodlnie z innymi nauczycielami zintegrowane dziatania i
zajecia, okreslone w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla dziecka na podstawie przepisow w
sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdélnodostepnych Iub
integracyjnych,

wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny i przedszkola;

inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku przedszkolnym i
poza przedszkolnym dziecka;

przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu dziecka;
czuwanie nad przestrzeganiem praw dziecka w przedszkolu i poza nim,
przyjmowanie zgtoszenia sytuacji konfliktowych, stanowigcych zagrozenie dla

intereséw dziecka, rozumianych zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka;
podejmowanie dziatah mediacyjnych w celu ich rozwigzania;
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9) prowadzenie dziatan psychologicznych-diagnostycznych dotyczacych
poszczegodlnych dzieci, majgcych na celu rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w tym dzieci
szczegOlnie uzdolnionych, a takze wspieranie mocnych stron dzieci;

10) zapewnianie pomocy psychologicznej dzieciom przejawiajgcym zachowania
ryzykowne na terenie przedszkola, prowadzenie indywidualnych konsultacji i
porad psychologicznych dla dzieci i rodzicow zagrozonych uzaleznieniem;

11) minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizowanie réznych form pomocy psychologicznej w
Srodowisku przedszkolnym i poza przedszkolnym poszczegolnych dzieci;

12) udzielanie dzieciom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych,
nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen edukacyjnych i rozwojowych;

13) udzielanie porad i pomocy dzieciom z trudnosciami w kontaktach rowiesniczych
i Srodowiskowych;

14) udzielanie dzieciom porad w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle
konfliktdw rodzinnych;

15) udzielanie rodzicom informacji zwrotnej o wynikach pracy z ich dzieckiem;

16) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci w
formie porad, konsultacji, organizacji i prowadzenia warsztatéw i szkolen,
instruktazy, dotyczgcych sposobdw, metod, technik pracy z dzieCmi oraz na
temat materiatow ¢cwiczeniowych
i fachowej literatury;

17) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow wspotpracujgcych z dzieckiem w
dziataniach wynikajgcych z przedszkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

18) wspotpraca z dyrektorem, nauczycielami, specjalistami i innymi pracownikami
przedszkola w sytuacjach wymagajgcych minimalizowania skutkow zaburzen
rozwojowych;

19) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami pracy wychowawczej z dziecmi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym
lub dzie¢mi chorymi;

20) rozpoznawanie warunkow zycia rodziny i dziecka sprawiajgcego trudnosci w
realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;
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21) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez dziecko wymagajgce
szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej;

22) wspotpracowanie  z  innymi  instytucjami  Swiadczacymi  poradnictwo,
specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom, np. poprzez:

a) wnioskowanie o kierowanie spraw dzieci z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do odpowiednich sgdow dla nieletnich,

b) wnioskowanie do dyrektora przedszkola o skierowanie dziecka (za
posrednictwem rodzicow) do lekarzy specjalistow (np. psychiatry
dzieciecego, neurologa dzieciecego, okulisty, laryngologa, foniatry),

23) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne Srodki przekazu informacji oraz
udostepnianie je osobom zainteresowanym,;

24) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dziecka i
eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow pracujgcych w przedszkolu w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5) prowadzenie dokumentaciji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdélnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu
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rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan
terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych dzieciom aktywne i petne
uczestnictwo w zyciu przedszkola;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspotpracy z rodzicami dzieci;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i wuzdolnien dzieci oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) udziat w posiedzeniach zespotdéw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z
programu wychowawczo -profilaktycznego w stosunku do dzieci z udziatem
rodzicow i nauczycieli;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 5

Organizacja nauczania, wychowania i opieki dzieciom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 19. W przedszkolu ksztatcenie specjalnym obejmuje sie dzieci
posiadajgcych orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
ksztatcenia specjalnego Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach
ogolnodostepnych przedszkola na kazdym etapie wiekowym dziecka ( 3-6 lat).

§ 20. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub
niedostosowaniem spotecznym:
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1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i
srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dziecka;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zaleceh w orzeczeniach poradni i
mozliwosci organizacyjnych przedszkola,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do
potrzeb;

6) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;

7) dla dzieci niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajeé
rewalidacyjnych nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych
metod komunikacji.

2. Przedszkole organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w
orzeczeniu
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 21. 1. Dziecku posiadajgcemu orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego dyrektor przedszkola, na wniosek rodzicow oraz Dyrektora szkoty
podstawowej moze przedtuzy¢ pobyt w przedszkolu do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 rok zycia.

2. Przedtuzenie pobytu w przedszkolu dziecku niepetnosprawnemu moze by¢
dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym,
spowodowanych dysfunkcjg dziecka lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej.

§ 22. 1.Dziecku niepetnosprawnemu przedszkole organizuje zajecia
rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w
oddziale ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na dziecko.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor przedszkola umieszcza w
arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeC w czasie krotszym niz 45 minut,
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zachowujgc ustalony dla dziecka tgczny czas tych zajec. Zajecia organizuje sie w co
najmniej dwoch dniach.

§ 23. 1. W przedszkolu dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego organizowane sa:

1) zajecia rewalidacyjne w zakresie:
a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),

b) korygujgce wady mowy (zajecia logopedyczne i z logorytmiki),

c) korekcyjno-kompensacyjne,

d) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji,

e) zajecia specjalistyczne: terapia psychologiczna,

f) inne, ktére wynikajg z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu

poradni.

2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia  socjoterapeutyczne dla dzieci zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

§ 24. 1. W przedszkolu, za zgodg organu prowadzgcego, mozna zatrudniaé
dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
w celu wspdtorganizowania edukacji dzieci niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z
innymi nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone
w programie pracy przedszkola,

2) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistéw;

3) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z dzieCmi niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor przedszkola, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci  psychofizyczne  dzieci niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okresSlone w
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programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

§ 25. Dziecko niepetnosprawne ma prawo do korzystania z wszelkich form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w przedszkolu, w formach i
na zasadach okreslonych w statucie przedszkola.

Rozdziat 6
Organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu dla dzieci,

ktore nie posiadajg orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

§ 26. 1. Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych  dziecka oraz mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw
srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w przedszkolu od momentu
podjecia opieki przez nauczyciela do momentu zakonczenia planowanych dziatan, w
szczegolnosci w stosunku do dziecka:
1) niepetnosprawnego,
2) niedostosowanego spotecznie,
3) zagrozonego niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzeniami zachowania lub emociji,
5) szczegolnie uzdolnionego,
6) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,
7) z deficytami kompetenciji i zaburzeniami komunikacji jezykowe;,
8) z przewlektg choroba,
9) potrzebujgcego wsparcia ze wzgledu na sytuacje kryzysowe lub traumatyczne,
10) potrzebujgcego wsparcia ze wzgledu na niepowodzenia edukacyjne,
11) potrzebujgcego wsparcia ze wzgledu na zaniedbania srodowiskowe zwigzane
z sytuacjg bytowg dziecka i jego rodziny, ze wzgledu na sposoby spedzania
czasu wolnego i kontakty srodowiskowe,
12) majgcego trudnosci adaptacyjne zwigzane z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzane z wczesniejszym
ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana w
trakcie biezgcej pracy z dzieckiem oraz poprzez zintegrowane dziatania

nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,
2) zajec specjalistycznych:
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o korekcyjno-kompensacyjnych,
o logopedycznych,
o rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
o innych zaje€ o charakterze terapeutycznym,;
3) zindywidualizowanej Sciezki realizaciji obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego,
4) porad i konsultacji.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidbw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla dzieci z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikbw zaje¢ nie moze
przekraczac 4.

Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla
dzieci przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekraczaé¢ 10, chyba Zze zwiekszenie liczby uczestnikéw jest
uzasadnione potrzebami dzieci.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla dzieci z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w
przedszkolu oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba
uczestnikow zajec nie moze przekraczac 10.

Zindywidualizowana sciezka realizaciji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, ktére moga
uczeszcza¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac wszystkich zaje¢
wychowania przedszkolnego wspodlnie z oddziatem przedszkolnym i wymagajg
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

3. Zindywidualizowana Sciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania
przedszkolnego, ktére sg realizowane:

1) wspodlnie z oddziatem przedszkolnym oraz
2) indywidualnie z dzieckiem.
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4. Objecie dziecka zindywidualizowang sciezkg wymaga opinii publiczne;
poradni, z ktorej wynika taka potrzeba.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem objetym zindywidualizowang
Sciezkg podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe jego
funkcjonowania w przedszkolu.

6. Zindywidualizowanej sciezki nie organizuje sie dla:

1) dzieci objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 Ustawy Prawo o$wiatowe,

2) dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem zgodnie 2z przepisami
wydanymi na podstawie art. 127 ust. 20 Ustawy Prawo os$wiatowe.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele,
wychowawcy grup oraz specjalisci wykonujgcy w przedszkolu zadania z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegOlnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest i udzielana we
wspotpracy z:

1) rodzicami dziecka,

2) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z  poradniami
specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. Dziecko majgce problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, w aktywnym i
petnym uczestnictwie w jego zyciu oraz z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi ma prawo imozliwos¢ dobrowolnego i bezptatnego
uczestnictwa w odpowiednio zorganizowanych zajeciach, ktore zaspokojg
jego indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne.

10.Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w ramach realizacji
zadan zzakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgce na
planowaniu i prowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej
pomocy. Dyrektor w szczegolnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)
2)

3)

4)

ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedag
realizowane,

informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup i specjalistdw o potrzebie
objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej
pracy z dzieckiem, jesli z stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspotpracy z
nauczycielami, wychowawcami grup lub specjalistami planuje i koordynuje
pomoc psychologiczno--pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistéw oraz biezgcej pracy z dzieckiem,

planujgc  udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami dziecka,

informuje rodzicow dziecka o potrzebie objecia go pomocg psychologiczno-
-pedagogiczng oraz pisemnie i niezwiocznie informuje rodzicéw o ustalonych
dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin, w
ktorych poszczegolne formy bedg realizowane,

uzgadnia warunki wspotpracy, np. z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, wtym z poradniami specjalistycznymi, z placéwkami
doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

moze wyznaczy¢ koordynatora udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolu,

za zgodg rodzicow dziecka wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
dziecka w sytuacji, gdy mimo udzielanej pomocy w przedszkolu nie nastepuje
poprawa jego funkcjonowania.

11.Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania
problemu dziecka zawiera informacje o:

rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych dziecka oraz jego potencjale rozwojowym,
wystepujagcych trudnosciach w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu lub
szczegolnych uzdolnieniach dziecka,

dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcdw grup i specjalistow w
celu poprawy funkcjonowania dziecka w przedszkolu, formach udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, okresie jej udzielania
oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy,

wnioskach dotyczgcych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe
funkcjonowanie dziecka.
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12.Nauczyciele, wychowawcy grup oraz specjalisci udzielajg dzieciom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy oraz poprzez
zintegrowane dziatania.

1)

2)
3)

4)

13.Do zadan nauczycieli oddziatbw oraz specjalistdw w przedszkolu nalezy
W szczegolnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub trudnosci w
funkcjonowaniu dziecka, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetenciji oraz potencjatu
dziecka w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy jego
funkcjonowania,

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,

6)

7)

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania dziecka, barier i
ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektéw dziatan podejmowanych w
celu poprawy funkcjonowania dziecka i planowania dalszych dziatan,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej
interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne prowadzenie obserwacji pedagogicznych
zakonczonych analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna),

ocena efektywnosci udzielanej pomocy i formutowanie wnioskéw dotyczgcych
dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

14.Rodzice:

1)
2)

3)

4)

5)

moga by¢ inicjatorami organizowania w przedszkolu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej swojemu dziecku,

mogg wystepowac z wnioskiem o zorganizowanie zindywidualizowanej sciezki
realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

mogg zapoznac sie z proponowanymi przez przedszkole formami udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka i dla rodziny — na
poczatku roku szkolnego,

majg mozliwos¢ zapoznania sie z indywidualnym lub grupowym planem pracy
z dzieckiem,

mogg korzystaé z fachowych porad i konsultacji psychologa, logopedy,
terapeuty, dyrektora
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Rozdziat 7
Dokumentowanie organizaciji i dzialan w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

§ 27. 1. W przedszkolu, w celu dokumentowania organizacji i dziatan
wspierania dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych prowadzi sie nizej
wymieniong dokumentacje:

1) dziennik lekcyjny;

2) dziennik zaje¢ dodatkowych;

3) dzienniki zaje¢ specjalistycznych;

4) dziennik zaje¢ indywidualnych;

5) teczki indywidualne dzieci objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

2. Rodzaj dokumentacji i sposob prowadzenia dokumentacji jest zgodny
z odrebnymi przepisami

3. Dokumentacja wymiona w ust. 1 jest wlasnoscig przedszkola i podlega
archiwizacji zgodnie z Instrukcjg archiwalng i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

Rozdziat 8

Postanowienia koncowe

§ 28. 1. Wszyscy nauczyciele sg zobowigzani do wspierania rozwoju kazdego
dziecka uczeszczajgcego do przedszkola, do zespotowego wspoétdziatania i realizacji
zadan zwigzanych z organizacjg i swiadczeniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. Nauczyciele udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa
zobowigzani do wigczania rodzicbw w proces wspierania dziecka, a tym samym
budowania edukacyjnej triady Rodzic — Dziecko — Nauczyciel.

3. Wsparcie merytoryczne nauczycielom w realizacji zadan z zakresu
Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg: dyrektor, specjalisci
zatrudnieni w przedszkolu oraz pracownicy Publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Siemiatyczach.
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Wykaz zatgcznikéw:

1. Zgoda rodzica/prawnego opiekuna na przetwarzanie danych wrazliwych
dziecka.

2. Wniosek nauczyciela/ specjalisty o objecie dziecka pomoca pp.

3. Informacja do rodzicéw o ustalonych formach ppp.

4. Wniosek o zakonczenie Swiadczenia pp.

5. IPET - wzor.

6. Arkusz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka.

7. Arkusz oceny efektow ppp.

8. Karta obserwacji dziecka w czasie zaje¢ z ppp.

9. Wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

10. Zgoda rodzica / prawnego opiekuna na skierowanie wniosku do poradni pp.
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Zalgcznik Nr 1

do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

(dane wnioskodawcy) (miejscowosc, data)

Dyrektor

Zgoda rodzica na udostepnienie danych osobowych dziecka (dane wrazliwe)

Zgodnie z art. 27 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) udzielam zgody Administratorowi
DANYCR W ettt e e e e e e e r e e e sr e n e nn e s nr e s nnns

(nazwa i adres przedszkola)
na udostepnienie danych mojego dziecka ..........ccouriiiiiiiiiiininin e
(imie i nazwisko dziecka)
AT 221 =T (PSP PRPPPRN
(wskaza¢ zakres, np. informacje dotyczqce alergii pokarmowych, choréb, dysfunkcji)

pracownikom szkoty, rodzicom/opiekunom prawnym dzieci z grup zajeciowych, do
ktérych uczeszcza moje dziecko, innym osobom/podmiotom?:

(wskaza¢ kategorie oséb/podmiotéw)
[0 1 W0l (o PR

(wskaza¢ cel, np. ochrona zdrowia i Zycia, w szczegdélnosci umozliwienie niesienia niezbednej pomocy
medycznej w sytuacji tego wymagajqcej)

Mam $wiadomos$¢, Ze podane przeze mnie dane majg charakter danych wrazliwych
i podlegaja szczegdlnej ochronie prawnej zgodnie z art. 27 Ustawy o ochronie danych
osobowych.

Mam Swiadomos¢, Ze bez mojej wyraznej zgody ww. dane nie bedg udostepniane innym
podmiotom nizZ wymienione powyzej oraz ze przystuguje mi prawo dostepu do tresci
danych oraz mozliwos$¢ ich poprawiania.

Zgody udzielam dobrowolnie.

(podpis)

! Wskazaé wtasciwe.
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Zalacznik Nr 2
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

(dane wnioskodawcy) (miejscowosc, data)

Dyrektor

WNIOSEK
O OBJECIE UCZNIA POMOCA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
WniosKodawea: ...ooovvveevieeee et e eee e
Dotyczy: dziecka .......ccccviiiiiii i

Uzasadnienie potrzeby objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczna

(data) (podpis wnioskodawcy)
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ROZPATRZENIE WNIOSKU

DECYZJA DYREKTORANTr ............. [
w sprawie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogicznag

Pomoca psychologiczno-pedagogiczng dla dziecka ........cccccoeviiiiis ceiennicner e

zajmuje sie ZespOt w sktadzie: .......cccvviiiiiii

(data) (podpis dyrektora)
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Zalacznik Nr 3
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

(pieczec przedszkola) (miejscowosé, data)

Sz.P. Pan/Pani..........cccoviniiiiniiiiiiniciee

(imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka)

Niniejszym informuje, iz dla .......ccccevirivin i e
(imie i nazwisko dziecka),
zostaly ustalone nastepujace formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktére beda

realizowane w roku szkolnym ..........cccvvvveriinn:

3 ) R - W wymiarze ... godzin
tygodniowo,

— dzien tygodnia, GOAZIiNa.......ccccviiiiiiiiiii e ,

2 ) eeureeeueees s se RS R RS AR R R R R R

— W WYMIAIZE ...ovvverrerrerrnenns godzin tygodniowo,

— dzien tygodnia, GOAZINa.......cueiiiieiieiriie e ,

G ) PP

- W wymiarze ........... godzin tygodniowo,

— dzien tygodnia, GOAZINa.......cuiiieiieiieiriie e e e s ,

(podpis koordynatora zespotu)

(podpis dyrektora)
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Zatacznik Nr 4
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

(dane wnioskodawcy) (miejscowos¢, data)

Dyrektor

WNIOSEK

w sprawie zakonczenia udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Whioskodawca: ....ccouevieiriir e
Dotyczy: dziecka: .......cccovvciiiiiiiiieinie e
Uzasadnienie zakoniczenia udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej

(data) (podpis wnioskodawcy)
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ROZPATRZENIE WNIOSKU

DECYZJA DYREKTORANr ............. [
w sprawie zakonczenia udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Wyrazam zgode na zakonczenie z dniem ... udziatlu w zajeciach
specjalistycznych, dydaktyczno-wyréwnawczych oraz innych o charakterze
terapeutycznym  dziecka ... uczeszczajacego do

Przedszkola Nr 3 w Siemiatyczach.
Uzasadnienie:

Podstawg zakoniczenia udziatu w zajeciach specjalistycznych -objetego/ej* decyzja
1) QEOPRN zZ dnia ....... jest wniosek rodzica/nauczyciela prowadzacego =zajecia
specjalistyczne.
Przedstawiona opinia wskazuje ..........cocvvvvvrenee.

(data) (podpis dyrektora)
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Zalacznik Nr 5
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
na rok szkolny ...,

Podstawa opracowanego programu:

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nr ................ zdnia....cccoeeeeeene
WY AANE PIZEZ v eeveieeiieieseeeeeteeseeeeses e e e as e seeeessessaeeessessaeeen e sneeesseeennnas

1. NAZWA PROGRAMU - Indywidualny Pogram Edukacyjno-Terapeutyczny
VA .Y 4 =3]SR

2. PRZEZNACZENIE PROGRAMU:

Program jest przeznaczony dla ... e creieene s , UCZeszczajacego

do Przedszkola Nr 3 w Siemiatyczach. Bedzie realizowany w ciggu roku

SZKoINego ......ccoeeveenenne. w wymiarze ..... godzin tygodniowo. Zajecia beda odbywaty

) (= PP
3. CELE:
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- socjoterapeutyczne:

4. PROCEDURA OSIAGANIA CELOW

Metody pracy:
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6. SPOSOBY EWALUAC(]I:

A. Informacja o dziecku:

1. Diagnoza medyczna: nalezy wskazac¢ rodzaj dokumentéw i rozpoznania bedacego
podstawa do udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
zalecenia

2. Diagnoza psychologiczno-pedagogiczna (nalezy wskaza¢ rodzaj dokumentow
i rozpoznania bedqcego podstawq do udzielania dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz zalecenia):

3. Charakterystyka dziecka(indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne
strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia dziecka):
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B. Osoby uczestniczace w procesie wspomagania rozwoju:

Lp. Imie i nazwisko cztonka zespotu | Specjalnos¢ cztonka zespotu Podpis

10.

C. Zakres dostosowan wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka:
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D. Rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia

z dzieckiem:

F. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku:

Formy pomocy

Sposoby
pomocy

Osoba
odpowiedzialna
za realizacje

Okres
udzielania
pomocy

Tygodniowy
wymiar
realizacji formy
pomocy

Grupa
terapeutyczna

Zajecia rozwijajace
uzdolnienia

Zajecia rozwijajace
umiejetnosci
uczenia sie

Zajecia dydaktyczno
- wyréwnawcze

Zajecia korekcyjno
- kompensacyjne

Zajecia
logopedyczne

Zajecia
socjoterapeutyczne

Inne zajecia
o charakterze
terapeutycznym

Zindywidualizowana
$ciezka ksztalcenia

Porady i konsultacje
dla dziecka

Warsztaty dla
dziecka

Porady, konsultacje,
warsztaty
i szkolenia dla
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rodzicow

Porady, konsultacje,
warsztaty

szkolenia dla
nauczycieli

G Dzialania wspierajace rodzicéow dziecka:

I. Zakres wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i ucznidw, itp. w procesie
diagnostycznym i postdiagnostycznym:

J. Zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne i rozwojowe oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka:

1. Rewalidacyjne.
2. Resocjalizacyjne.

3. Socjoterapeutyczne.
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K. Okresowa wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania

dziecka (nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym - raz po kazdym semestrze):

Na posiedzeniu w dniu ... e 28SpO dokonal  oceny poziomu
funkcjonowania dziecka w roku szkolnym :
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Ustalenia dotyczace oceny poziomu funkcjonowania dziecka:
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Na posiedzeniu w dniu .......ccceseemsennssesnennnens Z€SpOt dokonat oceny efektywnosci programu
w roku szkolnym .......cccoiveumeiinanale

Ustalenia dotyczace oceny efektywnosci programu:
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Ustalenia dotyczgce modyfikacji programu (w miare potrzeb):

Oceny dokonat zespét w skladzie:

Lp.

Imie i nazwisko cztonka zespotu

Specjalnos¢ cztonka zespotu

Podpis

10.
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L. Uwagi:

1. Zespotu:

2. Rodzicow dziecka:

(podpis obecnego na zespole rodzica/ prawnego opiekuna)
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ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNE] OCENY FUNKCJONOWANIA DZIECKA

Zatacznik Nr 6
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

Imie i nazwisko dziecka

Data urodzenia

Dane przedszkola

Grupa wiekowa

nauczyciele

DIAGNOZY CZASTKOWE

Zroédto informacji

Analiza funkcjonowania

Analiza orzeczenia

Informacje medyczne - analiza
dokumentacji, informacje od lekarzy

Obserwacje nauczycieli prowadzacych
oddzial
- zakres i charakter wsparcia
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Informacje pedagoga
- zakres i charakter wsparcia

Inni specjalisci
- zakres i charakter wsparcia

Informacje od rodzicéw dziecka

Analiza prac dziecka

Inne zrodia ........cccoov e

PODSUMOWANIE OCENY FUNKCJIONOWANIA DZIECKA (na podstawie diagnoz czastkowych)

Obszar funkcjonowania

Opis funkcjonowania dziecka w danym obszarze

Potrzeby wynikajace
z diagnozy dziecka w danym
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Mocne strony

Stabe strony

obszarze

Ogolna sprawnosc¢ fizyczna dziecka (motoryka duza)

Sprawnos$¢ rak dziecka (motoryka mata)

Zmysty (wzrok, stuch, czucie, wech, réwnowaga)
i integracja sensoryczna

Komunikowanie sie oraz artykulacja
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Sfera poznawcza (indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne, zakres opanowanych tresci programowych,
osiggniecia i trudnosci, pamiec, uwaga,
myslenie)

Sfera emocjonalno-motywacyjna

(radzenie sobie z emocjami, motywacja do nauki
i pokonywania trudnosci itp.)

Sfera spoleczna (kompetencje spoteczne, relacje
z dorostymi, relacje z réwiesnikami itp.)

Samodzielnos¢

Mocne strony, predyspozycje, zainteresowania
i uzdolnienia dziecka

Stan zdrowia dziecka (w tym przyjmowane leki)
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Zalacznik Nr 7
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

ARKUSZ OCENY EFEKTOW POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE] UDZIELANE] DZIECKU
PRZEZ NAUCZYCIELA/SPEC]ALISTE

Imie i NAZWISKO dZieCKa: ..o e
FOIMA POIMOCY: ...t r e e e s re e s r e e nnes
Przyjete Cele: ..... ..o e e e e
Liczba spotkan: zaplanowanych .......................... odbytych ..o
Pytania kluczowe Ocena ucznia Ocena Ocena Uwagi
rodzicow nauczycieli
Tak Nie Tak Nie Tak Nie
Czy dziecko chetnie

uczestniczyto w spotkaniach?

Czy odpowiadata mu
organizacja zaje¢ i panujaca
atmosfera.

Czy w efekcie uzyskanej pomocy dziecko:

— Systematycznie uczeszcza na
zajecia w przedszkolu.

— Uzyskuje lepsze wyniki w
opanowaniu tresci
programu.

— Jest bardziej aktywny,
czesciej sie wykonuje zadane
polecenia.

— Nie wchodzi w trudne,
konfliktowe sytuacje.

— Ma mniejsza liczbe uwag ze
strony nauczycieli, wyZsza
ocene z zachowania.

— Jest akceptowany w grupie
réwiesnicze;.
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— Nabyt takie cechy jak:
pewnos¢ siebie, wytrwatos$¢
w dziataniu?

— Chetniej podejmuje sie
réznych nowych zadan i
czesciej ma poczucie
sukcesu?

— W trudnej sytuacji potrafi
poprosi¢ o pomoc drugg
osobe.

W jakim stopniu w wyniku prowadzonych zaje¢ zostaty wyréwnane lub maksymalnie zredukowane
deficyty rozwojowe u dziecka?

— nie zredukowano
— zredukowano w niewielkim
stopniu
— zredukowano
— znacznie zredukowano

Inne

Komentarz:

Co warto kontynuowac z dzieckiem na przysztosc¢:

(podpis wypetniajgcego arkusz) (podpis nauczyciela)
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KARTA OBSERWACJI UCZESTNIKA ZAJEC ...o.ooevereeeeseereereereeeeseeseeseesee

zatozony na rok szkolny ........ - dla e,

(imie i nazwisko dziecka)

Zatacznik Nr 8

do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

Obszar obserwacji

Data obserwacji

Imie i nazwisko nauczyciela

Uwagi nauczyciela

Duza motoryka: postawa, lokomocja, koordynacja ruchéw

Mata motoryka: koordynacja ruchéw rak, koordynacja wzrokowo-
ruchowa, manipulacja

Podejmowanie aktywno$ci wtasnej, niekierowanej

75



Koordynacja uwagi, w tym czas tej koordynacji podczas aktywnosci
wtasnej: w zabawie, przy wykonywaniu zadan

Wspotdziatanie w réznych sytuacjach, w tym czas tego
wspotdziatania

Opanowanie nowych umiejetnos$ci: tempo, trwatos¢ i stopien trudnosci

Dominujacy nastréj i emocje

Gotowos$¢ do kontaktow, w tym rodzaje i kierunek kontaktéw
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Umiejetnosci w zakresie samoobstugi

Udziatl w czynno$ciach porzadkowych

Zachowania trudne: opis tych zachowan i sytuacji, w jakich
wystepuja, takze reakcji nauczyciela na te zachowania

Sposéb komunikowania sie z otoczeniem
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Inne istotne zachowania
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Zalacznik Nr 9
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

(pieczec szkoty) (miejscowos¢, data)

Sz.P. Dyrektor
Publicznej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej

WNIOSEK
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiazania problemu

dziecka

DOtYCZY AZIECKA: .oiviie ittt ettt et e e b e e e sre e sn e ean e s

imie/imiona i nazwisko dziecka:
Data UTOAZENIA: ...ccereeeeseesreeseeseesseeeessesssesseessesssesssessesssessesssees seeessssssessesssesssessessssssessesssssssessesssesasesees

PrZedSZKOIE /GIUPa. .o ses s es s s s s

Uzasadnienie:

Niniejszym informujemy, iz dla ww. dziecka zostaty ustalone w przedszkolu nastepujace
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktére byty realizowana w roku szkolnym
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Pomimo udzielanej dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu - za
pisemna zgoda rodzicow dziecka- zwracamy sie z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka.



Ponizej przedstawiamy wymagane informacje.

1. Rozpoznane indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka oraz jego potencjal rozwojowy:

2. Wystepujace trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu lub jego szczegodlne
uzdolnienia:

3. Dzialania podjete przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania
dziecka w przedszkolu, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
dziecku w przedszkolu, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i
udzielanej pomocy:



5. Wnioski dotyczace dalszej pracy z dzieckiem, z ktérych wynika, ze pomimo
udzielanej mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu nie nastepuje
poprawa funkcjonowania dziecka w przedszkolu:

(data) (podpis dyrektora)



Zalacznik Nr 10
do Systemu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 3 w Siemiatyczach

(dane wnioskodawcy) (miejscowosé, data)

Dyrektor

Zgoda rodzica na wystapienie przez przedszkole
do Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
i wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka

Zgodnie z art. 27 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) udzielam zgody Administratorowi
Danych

(nazwa i adres przedszkola)
na udostepnienie danych mojego dziecka .........cocccorieriiriiiriie e

(imie i nazwisko dziecka)
w zakresie wystgpienia przedszkola z wnioskiem do Publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne] W 0  przeprowadzenie  diagnozy
i wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka.

Mam $wiadomo$¢, Ze podane przeze mnie dane majg charakter danych wrazliwych
i podlegajg szczeg6lnej ochronie prawnej zgodnie z art. 27 Ustawy o ochronie danych
osobowych.

Mam Swiadomos¢, Ze bez mojej wyraznej zgody ww. dane nie bedg udostepniane innym
podmiotom nizZ wymienione powyzej oraz ze przystuguje mi prawo dostepu do tresci
danych oraz mozliwo$¢ ich poprawiania.

Zgody udzielam dobrowolnie.

(data, podpis)



