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»Zawodowcy dla Europy — Europa dla zawodowcow”
realizowanego w Zespole Szkét w Rézanie
w roku szkolnym 20172018
na zasadach programu Erasmus +
finansowanego z Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj sektor Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe
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Nr projektu 2017-1-PL01-KA 102-036976
kwota dofinansowania: 111504,00 EUR
Czas trwania projektu: 01.07.2017 - 31.12.2018
Liczba uczestnikow:
» mobilnos¢ uczniow — 52 ucznidéw + 6 opiekundéw
» mobilnos¢ kadry — 12 nauczycieli
Kierunki ksztatcenia objete projektem: technik mechanizacji rolnictwa, technik
pojazdéw samochodowych, technik budownictwa
Terminy wyjazdéw: 04.11.2017 - 19.11.2017, 14.01.2018 —20.01.2018, 08.04.2018
—21.04.2018, 03.06.2018 —16.06.2018

Realizatorem projektu jest: Zespot Szkét Rézanie, ul. Warszawska 34. Organ prowadzacy
szkote: Starostwo Powiatowe w Makowie Mazowieckim, ul. Rynek 1;

Partnerami organizacji wysytajacej jest: Sistema Turismo, Rimini Witochy oraz Tribeka
Training, Malaga Hiszpania;

Koordynatorami projektu sa: Renata Kazmierczak, Jolanta Swierczewska, Marta Bactawska
— nauczycielki z Zespotu Szkét w Rdzanie;

Uczestnikiem projektu moze byé: uczen klasy Il TMR, TS, lll TMR, TB, TS, IV TMR, TS oraz

nauczyciel zawodu.
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CZESC . CELE PROJEKTU:

Rozwdj osobisty i zawodowy ucznia i nauczyciela.

Podniesienie poziomu wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

Podniesienie poziomu i poprawa jakos$ci nauczania.

Zapoznanie sie z nowymi technologiami i trendami w budownictwie, mechanizacji
rolnictwa oraz mechanice pojazdéw samochodowych tak przez ucznidw,
jak i przez nauczycieli zawodu.

Zapoznanie sie z kulturg i organizacjg pracy w krajach Unii Europejskie;.

Zapoznanie sie z systemem ksztatcenia zawodowego we Wtoszech.

Podwyzszenie poziomu wyksztatcenia zawodowego do standardéw europejskich.
Lepsze przygotowanie ucznibw do egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie.

Doskonalenie umiejetnosci jezykowych (szczegdlnie w zakresie jezyka zawodowego),
Promowanie poczucia obywatelstwa europejskiego, przynaleznosci do wspdlnoty
unijnej, solidarnosci i tolerancji dla odmiennych kultur.

Zacheta mtodziezy do ciggtego doskonalenia zawodowego, zwiekszajgcego mobilnosé
pracownika na rynku pracy.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw pochodzgcych z terendw wiejskich
lub sSrodowiska matego miasta (do 5 tys. mieszkaicow)

Rozwijanie wspdtpracy szkoty z instytucjami zagranicznymi.

Zakres wsparcia:

zajecia z przygotowania jezykowego (40 godzin),
zajecia z przygotowania kulturowego (10 godzin),
zajecia z przygotowania pedagogicznego (15 godzin),
praktyki zawodowe we Wtoszech i w Hiszpanii,
ubezpieczenie grupowe,

podréz,

transfer lokalny,

kieszonkowe,

program kulturowy w miejscu praktyk,

certyfikat i dokument Europass Mobility,

materiaty dla uczniow.
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CZESC 1l. REKRUTACIA

1. WYMOGI FORMALNE UCZESTNICTWA W PROGRAMIE

Osoba uczestniczaca w programie powinna spetniaé nastepujace warunki:

e byc¢ uczniem technikum lub nauczycielem zawodu w Zespole Szkét w Rézanie,
e w procesie rekrutacji uzyskac liczbe punktéw kwalifikujaca jg do wyjazdu.

2. KRYTERIA KWALIFIKACYJNE
Kazdy ubiegajacy sie o staz musi ztozy¢ do dnia 21.09.2017 r. nastepujace dokumenty:

e formularz aplikacyjny (do pobrania ze strony internetowej szkoty w zaktadce:
Erasmus+),

e zgoda rodzicdw na wyjazd za granice (w przypadku niepetnoletniego ucznia).

Podstawowymi kryteriami udziatu uczniéw w stazu beda:

e ocena z jezyka angielskiego na koniec roku szkolnego 2016/2017

e S$rednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec roku szkolnego 2016/2017,
e ocena zachowania na koniec roku szkolnego 2016/2017,

e ocena listu motywacyjnego,

Dodatkowymi kryteriami udziatu uczniow w stazu beda:

e sytuacja rodzinna, finansowa i zdrowotna ucznia,

e uczestnictwo w zyciu szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem udziatu w olimpiadach,
konkursach, uroczystosciach szkolnych i lokalnych; stypendia naukowe, aktywne
kreowanie pozytywnego wizerunku szkoty.

Kryteriami naboru nauczycieli na staz beda:

e list motywacyjny
e kompetencje jezykowe — komunikatywna znajomos$¢ jezyka angielskiego/wtoskiego
na podstawie testu sprawdzajgcego
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W skfad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

e dyrektor lub wicedyrektor szkoty — przewodniczgcy komisji,
e koordynatorzy projektu
e nauczyciel przedmiotéw zawodowych

3. SYSTEM PUNKTACII

e Ocena z jezyka angielskiego:

2,0-2,4 1 pkt
2,5-3,0 2 pkt
3,1-3,5 3 pkt
3,6-4,0 4 pkt
4,1 i powyzej 5 pkt
e Zachowanie:
Naganne/Nieodpowiednie 0 pkt
Poprawne 2 pkt
Dobre 3 pkt
Bardzo dobre 4 pkt
Wzorowe 5 pkt
e Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych:
2,0-2,4 1 pkt
2,5-3,0 2 pkt
3,1-3,5 3 pkt
3,6-4,0 4 pkt
4,1 i powyzej 5 pkt

e Ocena listu motywacyjnego: 1 -5 pkt

e Czynne uczestnictwo w zyciu szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem udziatu
w olimpiadach konkursach, uroczystosciach szkolnych i lokalnych, stypendia
naukowe, aktywne kreowanie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku lokalnym
(opinia wychowawcy): 0 -5 pkt

e Trudna sytuacja rodzinna/finansowa/zdrowotna: 5 pkt

e Test kompetenc;ji z jezyka angielskiego lub wtoskiego (dla nauczycieli): 0 — 25 pkt

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania to 30. Suma zdobytych punktéw decyduje
o miejscu kandydata na liscie. Sposrédd kandydatéw komisja wybierze osoby z najwiekszg
liczbg punktow, ktére stang sie uczestnikami projektu i zostang objeci programem stazu. W

przypadku zdarzen losowych (choroby, rezygnacji ze stazu lub niezdyscyplinowanego
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zachowania sie ucznia umieszczonego na gtownej liscie) prawo do wyjazdu na staz uzyska
osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.

W rekrutacji zostanie zachowana réwnos¢ szans pomiedzy kobietami i mezczyznami.
Uczniowi niezakwalifikowanemu przez komisje rekrutacyjng do odbycia stazu bedzie
przystugiwaé praw do odwotania sie w formie pisemnej od tej decyzji do dyrektora szkoty.
Wszystkie informacje dotyczace rekrutacji zostang umieszczone na tablicy informacyjnej
znajdujgcej sie na parterze budynku szkolnego w poblizu sekretariatu szkoty, a takze
na stronie internetowej Zespotu Szkét w Rézanie.

Komisja Rekrutacyjna sporzadzi liste oséb zakwalifikowanych do projektu oraz liste oséb
rezerwowych. Rozstrzygnie réwniez odwotania niezakwalifikowanych kandydatow.

Do dnia 22.09.2017 r. Komisja Rekrutacyjna ogtosi liste uczestnikow projektu poprzez

wywieszenie stosownej informacji na tablicy ogtoszen.



Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

CZESC 11l. PRZED WYJAZDEM

1. FORMALNOSCI

Osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w programie zgodnie z zasadami okre$lonymi
w czesci |l staje sie uczestnikiem Programu ERASMUS+.

Uczestnik Programu jest zobowigzany spetnié¢ wszelkie wymogi okreslone przez Zespét Szkét
w Rézanie zwigzane 1z przygotowaniem, realizacja oraz rozliczeniem wyjazdu.
Niezastosowanie sie do powyzszych wymogdéw moze skutkowac skresleniem ucznia z listy
uczestnikdw Programu i skutkami okreslonymi w podpisanej umowie pomiedzy organizacjg

wysytajacg a uczestnikiem mobilnosci w ramach sektora Ksztatcenia i Szkolenia Zawodowe.

2. PRZYGOTOWANIE DO WYJAZDU

Osoby bedace uczestnikami Programu Erasmus+, a takze osoby znajdujace sie na liscie oséb
rezerwowych zobowigzane sg uczestniczy¢ w zajeciach zorganizowanych przed wyjazdem
zgodnie z harmonogramem zaje¢ podanym przez Koordynatora Programu Erasmus+
na tablicy ogtoszen w szkole.

Osoby zakwalifikowane do projektu, zobowigzane sg w szczegdlnosci do:

e aktywnego uczestnictwa przed wyjazdem w zajeciach obejmujgcych szkolenie
jezykowe oraz przygotowanie kulturowe i pedagogiczne. Obowigzkowa frekwencja
na poziomie 50 %,

e podpisania umowy o staz,

e uczestnictwa w spotkaniach informacyjnych przed wyjazdem na staz,
e odbycia stazu zgodnie z jego programem,
e przestrzegania polecen opiekundéw stazu zawodowego,

e uczestnictwa w realizacji programu kulturowego realizowanego podczas pobytu
za granica,

e uczestnictwa w spotkaniu podsumowujgcym po zakorczeniu pobytu za granicg,
e wypetnienia ankiet ewaluacyjnych i udostepnienia danych do monitoringu,

e zfozenia raportu koricowego z uczestnictwa w Projekcie w systemie Mobility Tool,
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e sporzadzenia prezentacji multimedialnej i zaprezentowania efektéw mobilnosci
w ramach upowszechniania,

e wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych i wizerunku na potrzeby
projektu.

3. SKRESLENIE UCZNIA Z LISTY UCZESTNIKOW PROGRAMU

Uczestnik programu Erasmus+ moze zosta¢ skreslony z listy, jesli:

e nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach organizowanych przed wyjazdem
wynosi ponad 50%,

e zachowanie ucznia stwarza zagrozenie dla innych uczestnikéw Programu,

e uczen razgco naruszyt Statut Zespotu Szkét w Rézanie.

4. REZYGNACJA UCZESTNIKA PRZED WYJAZDEM LUB BRAK REALIZACII
ZOBOWIAZAN

Uczen rezygnujacy z uczestnictwa w programie powinien niezwtocznie poinformowac
o tym fakcie Koordynatora Programu Erasmus+ przedstawiajgc przyczyny rezygnacji.
Nieusprawiedliwiona okoliczno$ciami rezygnacja z uczestnictwa w programie, a takze
nieusprawiedliwiona okolicznosciami zwtoka w powiadomieniu o tym fakcie Koordynatora
Programu Erasmus+ uniemozliwiajgca lub utrudniajgca przeprowadzenie dodatkowych
kwalifikacji pociggnie za sobg skutki okreslone w umowie pomiedzy organizacjg wysytajgca
a uczestnikiem mobilnosci w ramach sektora Ksztatcenie i Szkolenie Zawodowe.

W przypadku braku realizacji przez uczestnika jakichkolwiek zobowigzan wynikajgcych
z umowy oraz bez wzgledu na konsekwencje przewidziane w majgcym zastosowanie prawie,
realizator projektu ma prawo rozwigzaé lub uniewazni¢ umowe z uczestnikiem i obcigzy¢ go
czescig badz tgczng suma kosztdw przewidzianych na jego udziat w projekcie. Jezeli uczestnik
rozwigze umowe przed terminem jej wygasniecia lub jezeli nie bedzie realizowaé umowy
zgodnie z zasadami, bedzie zobowigzany do zwrotu wyptaconej kwoty dofinansowania.
W przypadku rozwigzania umowy przez uczestnika z powodu dziatania ,sity wyzszej”, tj.
niemozliwej do przewidzenia wyjgtkowej sytuacji lub zdarzenia poza kontrolg uczestnika,
ktére nie wynikato z btedu lub zaniedbania z jego strony, kwestia otrzymania dofinansowania

lub jego zwrotu bedzie ustalana indywidualnie w oparciu o ustalenia z Narodowg Agencjg
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Programu. Szczegdétowe warunki uczestnictwa w projekcie zostang okreslone w umowie
o staz.
W przypadku rezygnacji z wyjazdu ucznia znajdujacego sie na liscie podstawowej, jego

miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.
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CZESC IV. W TRAKCIE REALIZACJI STAZU

Uczestnik programu podczas praktyki zagranicznej zobowigzuje sie do:

e sumiennego wypetniania powierzonych mu obowigzkéw z zachowaniem zasad BHP,

e przestrzegania ogdlnie przyjetych norm kulturowych kraju, w ktérym odbywa
praktyke,

e wypetniania polecen opiekuna przydzielonego przez Zespét Szkét w Rézanie oraz
instruktora praktyk zawodowych,

e otrzymania pozytywnej oceny zaliczenia stazu zawodowego,

e przestrzegania zasad wspotzycia w grupie, tak by jego zachowanie nie narazito

pozostatych uczestnikdw mobilnosci na utrate zdrowia i zycia.
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