Materska Skola v Majcichove, 919 22 Majcichov ¢. 14

SKOLSKY PORIADOK
MATERSKEJ SKOLY V MAJCICHOVE A ELOKOVANEHO
PRACOVISKA AKO SUCAST MATERSKEJ SKOLY

Riadite’ka Materskej Skoly v Majcichove, v zmysle § 153 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len
,»Skolsky zakon®), s prihliadnutim na Specifické podmienky elokovaného pracoviska (d’alej

len EP), po prerokovani s radou $koly a v pedagogickej rade vydava §kolsky poriadok.




Clanok 1.
ZAKLADNE USTANOVENIA 1.

Skolsky poriadok vydava riaditel’ka $koly a je vypracovany v silade s
prislu$nymi vSeobecne pravnymi predpismi: Ustava SR, Zakon NR SR ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,8kolsky zakon*), Z&kon
NR SR €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, Zakon NR SR ¢.
552/2003 Z. z. o0 vykone préace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov,
Zakon MZ SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane a podpore a rozvoji verejného zdravia a 0
zmene a doplneni niektorych zakonov, Whlaska MS SR &. 306/2008 Z.z. o materskej
Skole v zneni vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z. (d’alej len ,,vyhlaska o materskej $kole®),
Vyhlaska MZ SR ¢. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia
pre deti a mladez. Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov, odbornych
zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov Materskej skoly v Majcichov a EP
ako stcast’ MS v Majcichove, usmernenia MSVVa$ SR a zriad’ovatel’a §koly.

Skolsky poriadok je vmitornym dokumentom 3koly (taxativne vymedzenej povinnej

pedagogickej dokumentacie Skoly v sulade s § 11 ods. 3 pism. n) Skolského zakona) ,

ktory predstavuje sthrn zavdznych noriem, zdsad a pravidiel zabezpecujlcich

spoluzitie kolektivu deti, ich zdkonnych zéastupcov, pedagogickych zamestnancov,
odbornych zamestnancov 1 ostatnych zamestnancov skoly.

Skolsky poriadok upravuje najma podrobnosti (§ 153 ods. 1 pism. a) az d)

Skolského zakona) o:

a) vykone prav a povinnosti deti a ich zdkonnych zastupcov v materskej $kole,
pravidld vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a
d’al$imi zamestnancami skoly,

b) prevadzke a vnatornom rezime MS a EP materskej $koly,

c) podmienkach pre zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pred
socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou a nasilim,

d) podmienkach nakladania s majetkom, ktory materska skola spravuje.

Ustanovenia $kolského poriadku materskej Skoly a EP  vychadzaju, utvrdzuju a

podporuju rozvoj zékladnych hodnét Skoly: slu$nest’, vzajomny reSpekt, priamost’,

vecna komunikacia vedica k efektivnym rieSeniam, k vytvaraniu podmienok a




prijimaniu opatreni, ktoré umoziiuji rovnocenny a rovnopravny pristup k vykonu prav
a povinnosti vSetkych ucastnikov vzdeldvania.

5. So Skolskym poriadkom materskej $koly st povinni oboznamit sa vietci Gcastnici
vzdelavania.
Neoboznamenie sa so Skolskym poriadkom materskej $koly neméze byt dovodom

na jeho nedodrziavanie, respektive porusovanie jeho ustanoveni.

Clanok II.
VYKON PRAV APOVINNOSTI DETI A ICH ZAKONNYCH ZASTUPCOV V
MATERSKEJ SKOLE, PRAVIDLA VZAJOMNYCH VZTAHOV A VZTAHOV S
PEDAGOGICKYMI A DALSIMI ZAMESTNANCAMI SKOLY

Deti maju vSetky préva a slobody zarucené vo VSeobecnej deklaracii 'udskych prav a
v Charte prav dietata. VSetky poziadavky su v sulade s principmi a cielmi vychovy a
vzdelavania.
Odsek 1
Prava a povinnosti deti
1. Diet’a ma pravo na:
a) rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,
b) bezplatné vzdelanie pre deti, pre ktoré je predpriméarne vzdelavanie v materskej
Skole povinné,
c¢) vzdelanie v §tditnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom Skolskym
zakonom,
d) individudlny pristup re$pektujtici jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny
stav v rozsahu ustanovenom $kolskym zdkonom,
e) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,
f) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,
g) vychovu a vzdeldvanie v bezpecnom a hygienicky vyhovujicom prostredi,
h) organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny,
i) Uctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexualnemu nasiliu,
j) nainformécie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

k) na individudlne vzdelavanie za podmienok ustanovenych v § 24 Skolského zakona,




I) ndhradu Skody, ktora mu vznikla pri vychove a vzdelavani alebo v priamej savislosti s
nimi; toto ustanovenie sa nevztahuje na Skodu podla osobitného predpisu (§ 17
zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov),

m) dieta so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma prédvo na vychovu a
vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaju jeho
potrebam, a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a
vzdelédvanie umoziuj,

n) detom cudzincov s povolenym pobytom na tzemi Slovenskej republiky a detom
ziadatelov o azyl a Slovakov zijacich v zahrani¢i, sa poskytuje vychova a
vzdelavanie a stravovanie v materskej Skole za tych istych podmienok ako ob¢anom
Slovenskej republiky.

2. Diet’a je povinné:

a) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osob zacastitujucich sa vychovy a
vzdelavania,

b) dodrziavat’ $kolsky poriadok a d’al§ie vnutorné predpisy Skoly,

c) chrénit’ pred poskodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva na
vychovu a vzdelavanie,

d) pravidelne sa zacastiiovat’ na vychove a vzdeldvani a riadne sa vzdelavat’, ak
Skolsky zédkon neustanovuje inak,

e) konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpeCnost, ako aj zdravie a
bezpecnost’ d’alsich 0s6b zucastiujucich sa na vychove a vzdelavani,

f) ctit’ si l'udska dostojnost’ ostatnych deti a zamestnancov Skoly,

g) reSpektovat pokyny zamestnancov Skoly, ktoré st v sulade so vSeobecne

zavéznymi pravnymi predpismi, vniitornymi predpismi $koly a dobrymi mravmi.

Odsek 2
Prava a povinnosti zakonnych zastupcov
1. Zakonny zastupca diet’at’a ma pravo:

a) vybrat’ pre svoje dieta matersku Skolu, ktord poskytuje vychovu a vzdelavanie
podl'a Skolského zakona, zodpovedajiice schopnostiam, zdravotnému stavu,
zaujmom a zalubam dietata, jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnosti a
etnickej prislusnosti; pravo na slobodnt vol'bu §koly mozno uplatiiovat’ v stlade s
moznostami vychovnovzdelavacej sustavy,

b) ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania v materskej Skole poskytovali

detom informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v stlade so suc¢asnym




poznanim sveta a v salade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a
Skolského zakona,

¢) oboznamit’ sa so Skolsky vzdelavacim programom materskej Skoly a Skolskym
poriadkom,

d) byt’ informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

e) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdeldvani svojho diet’at’a,

f) zGiCastnovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchadzajiicom sthlase riaditel’a Skoly,

g) vyjadrovat’ sa k skolskému vzdelavaciemu programu Skoly prostrednictvom
organov Skolskej samospravy.

2. Zakonny zastupca diet’at’a je povinny:

a) poskytnut’ skole osobné tidaje svojho diet'ata a svoje identifikacné tidaje v rozsahu
uvedenom v 8§ 11 ods. 6 Skolského zakona pre potreby Skolského registra a
informovat Skolu o zmenach v osobnych tidajoch,

b) vytvorit’ pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdeladvanie v materskej
skole,

) dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata uréené
Skolskym poriadkom,

d) dbat’ na socialne a kulturne zazemie diet'ata a reSpektovat’ jeho Specialne
vychovnovzdelavacie potreby,

e) informovat’ materski Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti jeho dietat’a, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli
mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania,

f) nahradit’ $kodu, ktoru diet'a imyselne zavinilo,

g) prihlasit’ dieta na povinné predprimarne vzdeldvanie a dbat’ o to, aby dieta
dochadzalo do materskej Skoly pravidelne, ak mu nezabezpe¢i int formu
vzdelavania podla tohto zékona; dovody nepritomnosti dietata na vychove a
vzdeldvani dolozi dokladmi v stlade so Skolskym poriadkom,

h) ak sa dieta nemdze zGcastnit’ na vychove a vzdelavani v materskej $kole, jeho
zakonny zastupca je povinny oznamit bez zbytoéného odkladu pri¢inu jeho
nepritomnosti. Za dovod ospravedInite'nej nepritomnosti dietata sa uzndva najma
choroba, pripadne lekdrom nariadeny zakaz dochadzky do materskej skoly,
mimoriadne nepriaznive poveternostné podmienky alebo nahle preruSenie

premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine,




i) dodrziavat prevadzkovy Cas a rezim materskej Skoly, prichadzat v case
vymedzenych hodin tak, aby nenarusal vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ s detmi a
pracovné povinnosti zamestnancov, spravidla do 8.00 hod.

J) privadzat do materskej Skoly len zdravé dieta a odovzdat ho priamo
sluzbukonajucemu pedagogickému zamestnancovi, informovat’ ho o akychkol'vek
zdravotnych problémoch dietata. Vyzdvihnat si ¢o najskor dieta z MS, ak
dostane od ucitel'a informaciu, ze dieta ma teplotu, hnacku, zvracia alebo sa
vyskytlo iné ochorenie ¢i nevolnost.

k) predlozit’ triednemu ucitel'ovi potvrdenic o zdravotnom stave dietata, ak bolo
odoslané na vySetrenie pedagogickym zamestnancom,

I) predlozit’ skole pisomnu ziadost’ o prerusenie dochadzky dietata zo zdravotnych
alebo z inych zdvaznych dovodov, a to najmenej 1 tyzden pred prerusenim
dochadzky dietata do materskej Skoly, Dochadzka nemoéze byt preruSena
dietat'u, ktoré plni povinné predprimarne vzdelavanie,

m) uhradzat’ poplatky stvisiace s dochadzkou dietat’a do materskej $koly na zaklade
rozhodnutia zriad’'ovatel’a Skoly,

n) podpisat’ pisomné vyhlasenie o tom, Ze diet'a neprejavuje priznaky prenosného
ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie (tzv. potvrdenie o bezinfek¢nosti
prostredia) po nepritomnosti dietat’a v materskej $kole dlhsej ako pit’ dni (8 24
ods. 8 =zakona 355/2007 Z. z.), ZMENA POCAS NEPRIAZNIVEJ
EPIDMIOLOGICKEJ SITUACIE - po kazdom preruseni dochadzky do $koly v
trvani 3 a viac po sebe nasledujucich dni (vratane vikendov a sviatkov) rodi¢
predklada ,,Pisomné vyhlasenie o bezinfekcnosti - bezpriznakovosti diet’at’a.

0) nepritomnost’ diet’at’a, ktora trva najviac tri po sebe nesledujice vyucovacie dni,
ospravedliiuje jeho zakonny zastupca; VO vynimo¢nych a osobitne oddévodnenych
pripadoch materska Skola mdze vyZadovat’ lekarske potvrdenie o chorobe dietat’a
alebo iny doklad potvrdzujici odovodnenost’ jeho nepritomnosti. Ak nepritomnost’
dietat’a z dévodu ochorenia, vyZadujuceho lekarske oSetrenie, trva dlhsie ako tri po
sebe nasledujice vyucovacie dni, predloZi zikonny zastupca diet’at’a potvrdenie od
lekara. Potvrdenie od lekara v zmysle 8 144 ods. 10 skolského zakona sluzi len na
ospravedInenie nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani v materskej $kole z
dévodu ochorenia. ZMENA POCAS NEPRIAZNIVEJ EPIDMIOLOGICKEJ
SITUACIE - Rodi¢ médZe svojim rozhodnutim ospravedInit’ dieta na 5 po sebe
iducich vyu€ovacich dni. Pri absencii viac ako 5 po sebe iducich vyucovacich dni

z dévodu ochorenia musi predlozit’ ,,Potvrdenie o chorobe* od detského lekara,




p) reSpektovat, ze v Case od odovzdania dietata sluzbu konajacej ucitel’ke aZz po
prevzatie dietata zakonnym zastupcom (alebo nim splnomocnenou osobou) sa
komunikécia s dietatom uskutociiuje len prostrednictvom prislusnej ucitel’ky
alebo riaditel’a,

q) reSpektovat’, ze pocas pobytu v materskej Skole dieta nesmie pouzivat’ mobilné
elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza k prenosu Udajov
tretim osobdm bez sthlasu osdb o ktorych sa Udaje prenasaju (pedagogickych
zamestnancov aj nepedagogickych zamestnancov materskej Skoly a deti prijatych
do materskej skoly),

r) vSetky veci suvisiace s poskytovanim predprimarneho vzdelavania jeho dietatu
riesit’ interne, v materskej $kole s ucitel’kami, Ktoré pracuju v triede, v ktorej je
zaradené jeho diet’a a podl'a potreby s riaditel'om;

s) zdrzat’ sa znevazujucich vyjadreni, statusov a komentarov na socialnych sietach

tykajucich sa pedagogickej ¢innosti materskej Skoly a riadenia materskej skoly,

3. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo $kolského zakona musi byt v stlade s

5.

dobrymi mravmi a nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na $kodu druhe;j
osoby, pretoze v sulade s § 145 ods. 1 Skolského zakona, sa prava ustanovené
Skolskym zdkonom zaru€uju rovnako vSetkym detom v stlade so zasadou rovnakého
zaobchadzania vo vzdelavani ustanovenou zdkonom ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a
doplneni niektorych z&konov (antidiskriminaény zakon) v zneni neskorSich
predpisov.

Zakonny zastupca a ani jeho diet’a nesmu byt’ v stvislosti s vykonom svojich prav
postihovani za to, Ze podd na iného pedagogického zamestnanca alebo iného
zamestnanca Skoly staznost, zalobu alebo navrh na zacatie trestného stihania.
Zakonny zastupca dietat’a, ktory sa domnieva, Ze jeho prava alebo pradvom chranené
zaujmy boli dotknuté v dosledku nedodrzania zasady rovnakého zaobchadzania,
moZe sa domahat’ pravnej ochrany na stude podl'a osobitného predpisu. Skola podla
Skolského zakona nesmie diet’a postihovat’ alebo znevyhodnovat’ preto, Ze uplatiiuje
svoje prava. Postup pri podavani, prijimani, evidovani, vybavovani a kontrole
vybavovania staznosti fyzickych a pravnickych oso6b upravuje Zakon NR SR ¢.
9/2010 Z. z. o staznostiach.

V pripade, ak ma materska $kola podozrenie, ze zdkonny zastupca opakovane

preberd dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u




1.

dietata prejavia zmeny, nasvedCujice zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude
materska $kola po predchadzajucom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu, v
ramci vSeobecnej oznamovacej povinnosti vyplyvajacej z § 7 ods. 1 zdkona ¢.
305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele informovat’ o
tejto skuto¢nosti prislusny Urad prace, socialnych veci a rodiny, oddelenie

socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Odsek 3

Osobitné povinnosti a prava pedagogickych zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci su povinni ustavicne skvalitiiovat a prehlbovat ucinnost
vychovno - vzdeldvacieho procesu, za vysledky ktorého zodpovedaju. V tomto smere

najma:

a) zabezpecuju sulad vychody a vzdelavania a starostlivost’ o zdravy vyvin deti,

b)postupujic  podla schvalenych zakladnych pedagogickych  dokumentov
a pedagogicko-organiza¢nych pokynov na dany $kolsky rok,

C) plnia vyucovaciu ¢innost’ a ¢innost’ vychovnej prace v rozsahu vyucovacej ¢innosti
a vychovnej ¢innosti stanovenej osobitnym predpisom a vykonavaju ostatné
¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou,

d) zvySuju uroven svojej prace vzdelavanim, samostatnym Stadiom alebo
Vv organizovanych formach d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, ak
to vyzaduje potreba, st povinni zuc€astnit’ sa po€as prazdnin (zimnych alebo
jarnych), $koleni alebo konzultacii a pod.,

e) spolupracuju so zakonnymi zastupcami deti a s verejnost’ou,

f) chranit’ a reSpektovat’ prava diet’at’a a jeho zdkonného zéastupcu

g) zachovavat mlcanlivost a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje, informacie
0 zdravotnom stave deti a vysledky psychologickych vysetreni, s ktorymi prisiel
do styku; povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ moze pedagogického zamestnanca
alebo odborného zamestnanca zbavit’ zakonny zastupca dietat’a alebo ministerstvo
Skolstva na ziadost’ organov ¢innych v trestnom konani a sudov,

h) reSpektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata s ohl'adom na
jeho osobné schopnosti a moznosti, socialne a kultire zdzemie a odportcania
odbornych zamestnancov,

i) podielat sa na vypractvani avedeni pedagogickej dokumentacie a dalSej
dokumentacie,

j) podiel’at’ sa na tvorbe a uskuto¢inovani skolského vzdeldvacieho programu.




2.

Pri starostlivosti o deti su pedagogicki zamestnanci povinni najma:

a) viest deti k dodrziavaniu hygienickych zasad a zasad bezpeCnej prace, k
dodrziavaniu hygienickych, dopravnych, poziarnych a inych predpisov a pokynov
prislusnych organov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpec¢nost’ a ochranu zdravia
v Skolstve, pri Skolskych podujatiach (napr. plaveckom vycviku, exkurzidch a
vyletoch, v skole v prirode a pod.),

b) dodrziavat’ stanovené metodické postupy,

) v zaujme jednotného vychovného posobenia na deti spolupracovat’ so zakonnymi
zastupcami deti; na poziadanie zakonnych zastupcov informovat ich na
stretnutiach, pripadne na individualne dohodnutej schédzke o spravani deti, a to
Ustne alebo pisomne

d) spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami $koly,

e) viest’ deti v Skole k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel spravania a k ochrane
zariadenia a ostatného vlastnictva pred jeho poskodenim, stratou, zni¢enim a
zneuzitim.

Kazidy pedagogicky zamestnanec ma okrem prav ustanovenych osobitnymi

pravnymi predpismi pri vykone pracovnej ¢innosti pravo na:

a) zabezpeenie podmienok potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti, najmé na
ochranu pred prejavmi nésilia zo strany deti, zakonnych zastupcov alebo inych
0s0b, ktoré maju dieta zverené do starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu, a
zo strany dalSich fyzickych osob alebo pravnickych osob,

b) ochranu pred socidlno-patologickymi prejavmi v spravani veducich
zamestnancov, d’alSich zamestnancov, zriad’ovatel’a, zakonnych zastupcov, inych
fyzickych os6b alebo pravnickych osob,

c) ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej c¢innosti;
pedagogickou ¢innostou sa rozumie sibor pracovnych ¢innosti vykonavanych
priamou vychovnovzdeldvacou ¢innostou a ostatnymi cCinnost'ami s fiou
suvisiacimi; neodbornym zasahovanim sa rozumie z&sah do vykonu
pedagogickej ¢innosti osobou, ktord vo vzt'ahu k pedagogickému zamestnancovi
nema postavenie nadriadeného zamestnanca alebo kontrolného organu,

d) Uctu, respekt a dodrziavanie Tudskych prav pri komunikdcii s externym
prostredim, preto v pripade, ak partner v komunikacii vystupuje agresivne,

vulgarne, uto¢ne, vyhrazne alebo je evidentne pod vplyvom omamnych latok,
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méa pedagogicky zamestnanec povinnost komunikaciu alebo jej pokracovanie
odmietnut’,

e) ucast’ na riadeni Skoly prostrednictvom ¢lenstva alebo volenych zéstupcov v
poradnych, metodickych a samospravnych organoch skoly,

f) predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, S$kolského
vzdelavacieho programu,

g) vyber a uplatiovanie pedagogickych metod, foriem, didaktickych prostriedkov
vychovy a vzdeldvania a na vyber odbornych metod,

h) vzdelavanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych zikonom ¢.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

I) objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej ¢innosti,

j) vSeobecnu aj osobiti ochranu pred Gtokmi, ktoré st priestupkami, trestnymi
¢inmi alebo zasahmi do jeho prava, na ochranu osobnosti a jej prejavov, ktoré
nastanl poc¢as vykonu pedagogickej alebo odbornej ¢innosti alebo v stvislosti s
tym; pedagogicky zamestnanec ma v suvislosti s vykonom pracovnej &innosti
postavenie chranenej osoby.

Odsek 4
Pravidla vzajomnych vzt’ahov s pedagogickymi zamestnancami a d’alSimi
zamestnancami materskej Skoly
Zakonni zéstupcovia deti, pedagogicki a prevadzkovi zamestnanci materskej
Skoly sa v ramci korektnych vziajomnych vztahov riadia nasledovnymi
pravidlami:

a) vytvaraju adekvatne pracovné podmienky, atmosféru na udrziavanie dobrych
medzil'udskych vzt'ahov v ramci kolektivu $koly, navzajom spolupracujd v rdmci
zdruzenia rodicov,

b) poskytuju odborné konzulticie o vychove a vzdeldvani dietata, pri
konzultaciach jednat’ taktne, na profesionalnej drovni v rdmci vseobecnych zasad
spolo¢enského vystupovania a komunikacie. Konzultacie prebiehaju na
zdruZeniach rodicov, pripadne vo vopred dohodnutom ¢ase medzi ucitelkou a
zakonnym zastupcom. Pri rieSeni zavaznejSich nedostatkov je potrebné
Ooboznamit’ s touto skutoCnostou aj zdstupcu riaditel'a Skoly, ktory nasledne
posudi a zvazi prejednavani skutoCnost a v pripade potreby zabezpeci
pritomnost’ ¢lena vedenia Skoly aj pri stretnuti so zakonnym zéstupcom,

respektive individualne rozhodne o d’alSom postupe riesenia,
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C) uplatiujt iniciativu, vzajomni pomoc a ochotu v spolupraci s ostatnymi
zamestnancami (nezamiefnat’ si s prenesenim svojich povinnosti na druhych) v
rdmci pracovnych a spolo¢enskych vzt'ahov,

d) pri vzdjomnej komunikacii vystupuju slusne, taktne, v ramci v§eobecnych zasad
spolo¢enského spravania a efektivnej komunikacie pricom bert na vedomie

spoloénu zodpovednost’ za vysledok komunikacie; efektivna komunikacia je taka

komunikécia, ktora jasne, zrozumitelne, poznatelne, nekonfliktne a pozitivne
smeruje k ndjdeniu optimdlneho riesenia, prijatelného pre obe komunikujiice
strany, je asertivna, t. j. respektuje osobnii dostojnost, pravo na viastny ndzor,
akceptuje prévo na vlastny ndzor u komunikacného partnera a nie je hlucnd,
urdZajuca a zranwjuca; V zaujme minimalizicie externych bariér efektivnej
komunikécie sa komunikacia medzi zakonnym zastupcom a pedagogickym
zamestnancom realizuje v pracovnom c¢ase pedagogického zamestnanca ale
mimo jeho vychovno-vzdelavaciu povinnost, po dohode so zékonnym
zastupcom,

e) komunikécia medzi zakonnym zéastupcom a pedagogickym zamestnancom
prebieha na stretnutiach (konzultaciach) vo vopred dohodnutom termine v
pracovnom case zamestnanca vyhradne v priestoroch Skoly;

» schvalené formy nadviazania kontaktu medzi zdkonnym zastupcom a
zamestnancom Skoly:
» Telefonne linky Skoly 0911 883 181. EP:0911 300 458
* Mail skoly: majcichov.ms@gmail.com
« osobny dohovor,

> nepovolené formy nadviazania sluZzobného kontaktu medzi zdkonnym
zastupcom a zamestnancom: socialne siete, sikromneé komunika¢né kanaly
(mail, mobilny telefon, sprostredkovany odkaz a podobne),

f) prejavuji otvorenost’, konstruktivnost’ pri rieSeni konfliktnych, spornych situécii
(so zadkonnym zastupcom, s kolegynami) snazia sa o taktné rieSenie. Zakonni
zastupcovia a zamestnanci materskej $koly nikdy neriesia konfliktné alebo
sporné situacie pred det’mi,

g) zadkonni zastupcovia nikdy nevstupuji do triedy bez sprievodu zamestnanca
Skoly alebo bez povolenia od vediiceho zamestnanca skoly,

h) zakonni zastupcovia nikdy nerieSia situdciu s cudzim dietatom (ani formou

dobre mysleného dohovoru), neziadaju od deti inych zakonnych zastupcov
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informécie osobného charakteru, ako je adresa, telefonne c¢islo rodicov a
podobne; v pripade potreby sa s poziadavkou na nadviazanie kontaktu s d’al§im
zakonnym zastupcom obratia na triedneho uéitel’a, ktory stretnutie zorganizuje;

1) reSpektuji pravidla, nariadenia, prikazy zamestnavatela a priameho
nadriadeného,

j) v sulade so vSeobecnymi pravidlami, zdkonmi a vyhlaS8kami platnymi v
prislusnom roku vyuZivaju pravo na ziskanie informacii o novych pravnych
norméch, nariadeniach stvisiacich s ich pracovnou napliiou,

k) dodrziavaji pracovnu disciplinu, pedagogicki zamestnanci sa nikdy
nevzd’al’uji od deti,

1) dodrziavaju mil¢anlivost’ o skutocnostiach, ktoré sa zamestnanec dozvedel pri
vykone prace a ktoré v zdujme zamestnavatela nie je mozné oznamovat inym
0sobam po skonc¢eni pracovného pomeru,

M) nest osobnu a pravnu zodpovednost’ za poruSenie pravidiel vyplyvajucich z
platnej legislativy, za nesplnenie prikazov a tuloh nadriadeného a vyplyvajicich z
internych predpisov,

n) uplatiiuji toleranciu, vzajomné reSpektovanie a tctu voci vSetkym osobam v
materskej Skole, asertivnym sprdvanim predchadzaji moznému vzniku

stresovych, konfliktnych situdcii.

Pravidla vzajomnych vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al§imi

zamestnancami materskej Skoly s urcené tymito zasadami a principmi:

a) vytvarat’ tvorivi atmosféru na udrziavanie dobrych medziludskych vztahov,

b) uplatiovat’ iniciativu, vzajomni pomoc a ochotu,

C) presadzovat’ toleranciu, reSpektovanie a uctu,

d) prejavovat’ otvorenost’, konsStruktivnost’ a asertivnost’ pri rieSeni konfliktnych,

spornych situacii.
Odsek 5

Napliiianie rodi¢ovskych prav a povinnosti zakonnych zastupcov diet'at’a
Pocas konania o rozvode a Uprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti bude
materska $kola dbat’ o riadne napifianie rodiovskych prav a povinnosti az do
rozhodnutia sudu tak, ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a upravu
vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti k dietatu (napr. Ze kazdy rodi¢ ma pravo
priviest’ diet'a do materskej Skoly aj ho z nej vyzdvihnut).
Pocas prebiehajuceho konania o uprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti k

dietatu zachovavajii pedagogicki zamestnanci neutralitu vo svojich postojoch a




vyjadreniach tykajtcich sa dietata a v pripade potreby poskytni nezaujaté, vecné a
objektivne stanovisko len sudu, ak si ho od materskej Skoly pisomne vyziada, a Ze
obsah tohto pisomného stanoviska neposkytni ziadnemu z dotknutych zdkonnych
zastupcov. Vedenie materskej Skoly neposkytne hodnotiace stanovisko na Ziadost” ani
jedného zo zakonnych zastupcov;.

3. Pedagogicki zamestnanci budu reSpektovat, v pripade naruSenych vztahov medzi
zakonnymi  zastupcami, len rozhodnutie sidu alebo minimalne predbezné
rozhodnutie  stdu, ktorého zmyslom je docasna uprava pomerov zakonnych
zastupcov vo vztahu k starostlivosti o diet’a, t. j. materska Skola bude respektovat’ to,
Ze vykonatel'nost’ uznesenia o nariadeni predbezného opatrenia nie je viazana na jeho
pravoplatnost’, pretoze toto uznesenie sa stava pravoplatné jeho doru¢enim a marnym
uplynutim lehoty na podanie odvolania; materska S$kola pritom reSpektuje
skutocnost, Ze aj napriek nariadeniu predbezného opatrenia rodicovské prava a
povinnosti zostavaju zachované.

4. V pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sudu len jednému zo
zakonnych zéastupcov, ktory zastupuje dieta v beznych veciach, bude materska skola
rieSit’ vSetky zdlezitosti tykajuce sa dietata vyhradne s rodi¢om, ktory mé dieta v
beznych veciach (napr. zabezpecenie kriizkovej ¢innosti atd’.) zastupovat'.

o. Priestory materskej Skoly nie su miestom, kde zdkonny zastupca, ktorému dieta
nebolo zverené do osobnej starostlivosti, méze kedykol'vek navstevovat” maloleté
dieta mimo sudom presne urceného dna a ¢asu obsiahnutého vo vyroku rozhodnutia
alebo sudom schvélenej rodicovskej dohode, ak Skola uvedenymi dokumentmi
disponuje. Priestory materskej Skoly mézu byt miestom styku s maloletym, avSak len
v pripade, ak sa 14 postupuje podl’a saidneho rozhodnutia, v ktorom tpravu styku urci
sud resp. podl'a sidom schvalenej rodiCovskej dohody.

6. Riesit’ situacie, ak zakonni zastupcovia budi svojimi vyjadreniami, statusmi a
komentarmi na socidlnych sietach znevazovat’ pedagogicku ¢innost’ materskej Skoly,

riadenie materskej skoly a poskodzovat’ dobré meno materskej Skoly na verejnosti.

Odsek 6
Ochrana pedagogickych zamestnancov pred socidlno-patologickymi javmi a prejavmi v
spravani, diskriminaciou alebo nasilim
1. Ochrana pedagogického zamestnanca sa riesi v sulade s § 3 ods. 1 pism. a) az c)
zakona 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
13
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a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a v
nadvéznosti  na znenie § 3 ods. 7 pism. f) zdkona 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v
Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Ide o zvySenu ochranu pedagogického zamestnanca v suvislosti s vykonom prace vo

verejnom zaujme, inak su jeho prava chranené vSeobecne ako prava kazdej fyzickej

osoby pravnymi predpismi ob¢ianskeho prava, spravneho prava a trestného prava.

Pedagogicky zamestnanec za poruSenie svojho prava na ochranu pred neziaducimi

prejavmi moze povazovat’:

a) akékol'vek konanie s cielom ziskat’ zvyhodnené postavenie, poziciu, ktorou sa
porusuje rovnocenny pristup a rovnocenné zaobchadzanie s ktorymkol'vek inym
ucastnikom vzdelavania,

b) nevhodné spravanie, poruSovanie povinnosti ucastnikov vzdeldvania alebo
zneuzivanie rodi¢ovskych prav zakonnymi zastupcami,

C) pozadovanie neopravnenych alebo neprimeranych vyhod alebo ulav,

d) poukazovanie na inych a pozadovanie rovnakého pristupu v neodévodnenym
pripadoch,

e) zasahovanie do pracovnej Cinnosti pedagogického zamestnanca neopravnenymi
poziadavkami veducimi Kk vytvoreniu nerovnopravnych podmienok pri vykone
jeho pracovnej ¢innosti,

f) zovSeobeciujiice  jednostranné hodnotenia  Cinnosti, prejavu, postoja
pedagogického zamestnanca bez poznania motivacie konania a moznosti
pedagogického zamestnanca sa k nemu vyjadrit’, 15

g) vyzadovanie pozornosti v Case, kedy sa pedagogicky zamestnanec venuje inému
druhu svojej pracovnej Cinnosti alebo zasah do jeho pracovnej cCinnosti a
vyzadovanie si okamzitej pozornosti,

h) vnucovanie subjektivnych nazorov a predstdv o priebehu pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca,

i) vyzadovanie ¢innosti veducich k osobnému prospechu alebo k ul'ahCeniu vlastnej
¢innosti bez ohl'adu na nézor alebo postoj pedagogického zamestnanca,

J) natlak na pedagogického zamestnanca s cielom dosiahnut osobny ciel' alebo
prospech bez ohl'adu na ostatnych t¢astnikov vychovy a vzdelavania,

K) porovnavanie a poukazovanie na rozdiely v neopodstatnenych pripadoch alebo pri

neporovnatel'nych skuto¢nostiach,




I) pozadované poskytnutia neopravnenych informacii alebo osobnych udajov
tykajucich sa iného ti¢astnika vychovy a vzdelavania bez jeho vedomia,

m) pozadované poskytovanie informacii o inom uéastnikovi vychovy a vzdelavania
S0 zamerom ziskat’ osobnt vyhodu, zdiskreditovat’ alebo dehonestovat’ ho,

n) vyzadovanim tkonov alebo ¢innosti, ktoré su v rozpore s platnou rezortnou
legislativou alebo nad ramec pracovnych povinnosti pedagogického zamestnanca,

0) vyzadovanie vykonu pracovnych ¢innosti mimo pracovny cas pedagogického
zamestnanca alebo mimo jeho pracovisko s vynimkou ¢innosti uréenych v
pracovnom poriadku na vykon mimo pracoviska alebo za vykonom ktorych bol
zamestnanec mimo pracovisko vyslany,

p) presadzovanie osobného nazoru ako pravidla alebo povinnosti pedagogického
zamestnanca,

g) navrhy metodickych postupov, metodické pokyny a usmernenia od osob, ktoré
nemaju pedagogické, Specialnopedagogické alebo psychologické vzdelanie,

r) ukladanie uloh osobami, ktoré nie su v organiza¢nom poriadku na to opravnené
alebo osobami, ktoré neboli inym spésobom tymto konom poverené (napriklad
uznesenim pedagogickej rady a podobne),

s) zhotovovanie obrazového, zvukového alebo iného zaznamu bez suhlasu
pedagogického zamestnanca alebo inej dotknutej osoby;,

t) ponizovanie, ohovaranie, verejné i neverejné vyhraZanie, obmedzenie alebo
pozbavenie osobnej slobody alebo voIného pohybu, fyzické napadnutie,
poskodenie veci, podnecovanie alebo navadzanie inej osoby na spachanie vyssie
uvedenych skutkov,

u) akékol'vek konanie neSpecifikované vyssie, ktorym sa niekto snazi porusit’ pravo
na rovnaké zaobchadzanie, narusit’ osobni rovnovahu jednotlivca, konanie vedice
Kk poruSeniu prava na ochranu osobnosti. Zamestnanec $koly bezodkladne oznami
riaditelovi Skoly vyskyt neziaduceho prejavu vo vztahu k svojej osobe alebo k
inej osobe, ak bol svedkom takéhoto konania alebo ak sa o takomto konani inak
dozvedel.

5. Postup zamestnanca v pripade, ak vyhodnoti situaciu ako porusenie prava na ochranu
pred neZiaducimi prejavmi:

a) pedagogicky zamestnanec sam upozorni osobu, ktora kona neziaducim spésobom
na nevhodnost’ jej prejavov a poziada ju, aby od tohto konania upustila (kazda
takuto situaciu oznami bezodkladne svojmu priamemu nadriadenému),
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b) ak osoba od neziaduceho konania nepusti a napriek upozorneniu v iom pokracuje,
presunie sa pedagogicky zamestnanec na pokracovanie rozhovoru k priamemu
nadriadenému; ak sa ucastnik komunikdcie odmietne presunut, pedagogicky
zamestnanec z komunikéacie odchadza,

) ak situaciu nevyriesi priamy nadriadeny zamestnanca, vstupuje do komunikécie
riaditel’ Skoly (v jeho nepritomnosti Statutarny zastupca riaditela Skoly),

d) ak sa situécia napriek predchadzajucim krokom nevyries$i, vyhotovi sa o situacii
pisomny zaznam a pouzije sa ako podanie na d’alSie konanie v nezainteresovanej
institacii podl'a povahy porusenia prava pedagogického, napriklad. odbor Skolstva
okresného Uradu v sidle kraja, urad prace sociélnych veci a rodiny, Statna Skolska
inSpekcia, obec v priestupkovom konani, policajny zbor alebo prokuratura; pred
oslovenim policajného zboru alebo prokuratiry sa strany pokusia spor urovnat
prostrednictvom mediatora.

6. Pedagogicky zamestnanec ma pravo dat’ sa vo veci poruSenia svojho prava zastapit’
odborovou organizaciou, profesijnym zdruzenim alebo organizaciou, verejnym
ochrancom prav, mimovladnou organizéciou alebo inou fyzickou alebo pravnickou

osobou poskytujdcou potrebnd formu pomoci.

Clanok I11.
POVINNE PREDPRIMARNE VZDELAVANIE
Odsek 1
1) Povinné predprimarne vzdelavanie v materskej Skole trva jeden $kolsky rok.
2) Plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie musi kazdé diet’a, ktoré do 31. augusta (vratane):
e dovfsi pét’ rokov veku, t. j. diet'a podla § 28a ods. 1 Skolského zékona,
e dovisi piat rokov veku a povinné predprimarne vzdeldvanie pini formou
individualneho 15 vzdelavania, t. j. dieta podl'a § 28b ods. 2 Skolského zékona,
e dovfsi Sest’ rokov veku, ale nedosiahlo Skolsku sposobilost’, t. j. dieta podl'a § 28a ods.
3 Skolského zdkona bez ohl'adu na to, ¢i plnilo povinné predprimarne vzdeldvanie
formou individualneho vzdelavania — toto dieta bude pokracovat’ v plneni povinného
predprimarneho vzdeldvania eSte jeden Skolsky rok,
e nedovisi pat rokov veku, ale jeho zakonny zastupca k ziadosti o vedenie dietata ako
dietata plniaceho povinné predpriméarne vzdelavanie predlozi stihlasné vyjadrenie
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a suhlasné vyjadrenie

vSeobecného lekara pre deti a dorast, t. j. deti podla § 28a ods. 5 Skolského zakona,
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e dovfsi péat’ rokov veku, ale zo zdravotnych dévodov je oslobodené od povinnosti
dochadzat’ do materskej Skoly, lebo mu jeho zdravotny stav neumoznuje vzdelavat
sa, t. j. dieta podl'a § 28a ods. 6 Skolského zédkona

3) Ak dieta po doviseni Siesteho roka veku nedosiahlo skolskt spdsobilost, riaditel’ skoly
rozhodne o pokra¢ovani plnenia povinného predprimarneho vzdeldvania v materskej
Skole na zaklade pisomného suhlasu prislusného zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie, pisomného suhlasu vSeobecného lekara pre deti a dorast a s informovanym
sthlasom z&konného zéstupcu.

4) Povinné predprimarne vzdelavanie plni diet'a v materskej $kole v obci, v ktorej ma trvaly
pobyt (d’alej len ,,spadova materska $kola“), ak zakonny zastupca pre diet’a nevyberie ind
materski Skolu. Dieta mdze plnit povinné predprimarne vzdelavanie aj v inej ako
spadovej materskej Skole, ak ho riaditel’ tejto materskej Skoly prijme na predprimarne
vzdelavanie.

5) Riaditel’ spadovej materskej Skoly je povinny prednostne prijat’ na povinné predprimarne
vzdelavanie deti s trvalym pobytom v obci a deti umiestnené v zariadeni na zaklade
rozhodnutia sudu.

6) Dieta moze plnit’ povinné predprimarne vzdeldvanie mimo obce, v ktorej ma trvaly
pobyt, na zaklade rozhodnutia riaditela materskej Skoly, do ktorej sa hlasi. Riaditel
materskej Skoly, do ktorej bolo diet’a prijaté, oznami tuto skutocnost’ riaditel'ovi v
spadovej materskej Skoly.

7) Dieta, ktoré nema trvaly pobyt v Slovenskej republike, plni povinné predprimarne
vzdelavanie v materskej Skole, ktort ur¢i organ miestnej Statnej spravy v skolstve.

8) Povinné predprimarne vzdelavanie plni dieta formou pravidelného denného dochadzania
Vv pracovnych dnoch v rozsahu najmenej Styri hodiny denne, okrem casu Skolskych
prazdnin; tym nie je dotknuté pravo tohto dietata zucastiiovat’ sa na predprimarnom

vzdeldvani aj v Case Skolskych prazdnin.

Odsek 2
Diet’a pokracujuce v plneni povinného predprimarneho vzdelavania
1) Ak dieta po doviSeni Siesteho roka veku nedosiahne Skolsku sposobilost, riaditel
materskej Skoly podla § 5 ods. 14 pism. f) zdkona €. 596/2003 Z. z. rozhodne o

pokrac¢ovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania.
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2)

Pri rozhodovani o pokracovani povinného predprimarneho vzdelavania nema riaditel’
Skoly kompetenciu rozhodnit’ sam. Podkladom pre rozhodnutie riaditela vo veci
pokracovania plnenia povinného predprimdrneho vzdeldvania je podla § 28a ods. 3
Skolského zakona vzdy predlozenie:

¢ pisomného sthlasu prisluSného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,

e pisomného suhlasu v§eobecného lekara pre deti a dorast a

e informovaného suhlas zakonného zastupcu.

3) Ak diet’a ani po pokracovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v materskej

1)

2)

3)

4)
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Skole nedosiahne Skolsku spdsobilost’, zacne najneskor 1. septembra, ktory nasleduje po
dni, v ktorom dieta dovrSilo siedmy rok veku, plnit' povinna $kolska dochadzku v
zakladnej skole.
Odsek 3
Individuélne povinné predprimarne vzdelavanie
Dieta moéze povinné predprimdrne vzdeldvanie plnit aj formou individualneho
(predprimérneho) vzdelavania, ktoré povoluje riaditel’ kmenovej Skoly. Individualne
predprimarne vzdelavanie sa rozumie ako ekvivalent povinného predprimarneho
vzdelavania v MS. Dieta pri plneni individualneho predprimarneho vzdeldvania
neprestava byt dietatom kmetiovej MS.
O povolenie individualneho vzdelavania dietata moze zakonny zastupca dietata
alebo zastupca zariadenia pisomne poziadat’ riaditel'a Skoly, do ktorej bolo dieta
prijaté na povinné predprimarne vzdelavanie. Individudlne vzdelavanie v kmenovej
materskej Skole sa povoluje diet'atu, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné
a. a jeho zdravotny stav mu neumoziuje uUCast na povinnom predprimarnom
vzdelavani v kmenovej materskej skole alebo
b. jeho z&konny zéstupca alebo zastupca zariadenia o to poziada.
Ak zdkonny zastupca dietata poziada o povolenie individualneho vzdelavania podl'a
pism. a), prilohou k ziadosti je pisomny suhlas vS§eobecného lekara pre deti a dorast.
Predprimérne vzdelavanie dietat’a, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie,
zabezpeCuje kmenova materskd Skola, ktorej riaditel rozhodol o povoleni
individudlneho vzdelavania, v rozsahu najmenej dve hodiny tyzdenne.
Predprimarne vzdelavanie dietata, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie
podla pism. b), zabezpeCuje zakonny zastupca dietat’a prostrednictvom osoby, ktora
ma ukoncené najmenej uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo uplné stredné

odborné vzdelanie, alebo zariadenia podl'a osobitného predpisu (§ 24 ods. 1 pism. ¢)




5)

6)

7)

8)

9)
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a e) zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o

zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 40/2017 Z. z.).

Predprimarne vzdelavanie dietat’a, ktorému bolo povolené individudlne vzdelavanie

podla § 28b ods. 2 pism. a) Skolského zakona, teda ,,zo zdravotnych dévodov®, bude

zabezpecovat’ kmenova materska §kola v rozsahu najmenej dve hodiny tyzdenne.

Ucitel, ktory bude personalne zabezpecovat individualne (predprimarne) vzdelavanie

dietata podl'a § 28b ods. 2 pism. a) Skolského zakona, na konci polroku prislusného

Skolského roku predlozi riaditel'ovi kmenovej Skoly pisomnu spravu o individudlnom

(predprimarnom) vzdeldvani daného diet’at’a.

Ak péjde o dieta podl’a § 28b ods. 2 pism. b) Skolského ziakona, Ziadost’

zékonného zastupcu o povolenie individualneho vzdeldvania musi obsahovat’:

a) meno, priezvisko, dditum narodenia, rodné ¢islo a miesto trvalého pobytu diet’at’a,

b) obdobie, na ktoré sa ma individualne vzdelavanie povolit’, 20

c¢) dévody na povolenie individualneho vzdelavania,

d) meno a priezvisko fyzickej osoby, ktord bude uskutoc¢iovat’ individualne
vzdelavanie dietata, ktorému ma byt povolené individudlne vzdeldvanie, a
doklady o splneni kvalifika¢nych predpokladov podla odseku 4 § 28b Skolského
zakona,

e) d’al$ie skuto¢nosti, ktoré maji vplyv na individudlne vzdeldvanie diet'at’a
Kmenovéa materskd Skola, podla § 28b ods. 6 Skolského zdkona, v spolupraci so
zakonnym zastupcom alebo z&stupcom zariadenia ur¢i obsah individualneho
vzdelavania dietata podla odseku 2 pism. b) najneskdr do 31. augusta. Zakonny
zastupca dietata alebo zastupca zariadenia je povinny v ¢ase a rozsahu uréenom
kmenovou materskou Skolou zabezpecit’ ti€ast’ dietata podl'a odseku 2 pism. b) na
povinnom predprimarnom vzdeldvani v kmenove; materskej Skole v priebehu
mesiaca marec; kmenova materska Skola v tomto ¢ase posudi, ¢i sa pri individualnom
vzdelavani plni obsah individualneho vzdelavania. Pri posudzovani plnenia obsahu
individualneho vzdelavania buda materské skoly vychadzat’ z obsahu individualneho
vzdelavania, ktory danému dietatu urcili.

Povolenie individualneho vzdelavania dietat’a podl'a § 28b ods. 2 pism. b) skolského

zakona riaditel’ kmenovej materskej Skoly zrusi:

a) na ziadost’ zakonného zastupcu,

b) na zaklade odévodeného navrhu fyzickej osoby, ktora uskutociiuje individualne

vzdelavanie diet'at’a,




¢) na navrh hlavného $kolského inspektora alebo
d) ak sa neplni obsah individualneho vzdelavania
10)  Riaditel' materskej Skoly rozhodne o zruseni povolenia individudlneho vzdelavania
do 30 dni od zacatia konania a zaroven zaradi dieta do prislusnej triedy materskej
Skoly.
Odsek 4
Zanedbavanie riadneho plnenia povinného predpriméarneho vzdelavania
1) Nesplnenie povinnosti zakonného zastupcu prihlasit’ dieta na plnenie povinného
predprimarneho  vzdeldvania a  tiez  neospravedlnené  vynechavanie
predprimarneho vzdelavania sa s u¢innostou od 1. septembra 2021, podl'a § 5 ods. 16
zakona ¢. 596/2003 Z. z. povazuje za nedbanie o riadne plnenie povinného
predprimarneho vzdelavanial8), ktoré moze vyustit’ do uplatnenia institatu ,,0sobitného
prijemcu rodinnych pridavkov* podl'a zdkona ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o
zmene a doplneni zékona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov. 21
2) Ak zakonny zastupca nebude dbat’ o riadne plnenie povinného predprimarneho
vzdeldvania, riaditel’ materskej Skoly ma podl'a § 5 ods. 15 zdkona ¢. 596/2003 Z. z.
povinnost’ oznamit’ obci (v ktorej ma diet’a trvaly pobyt) a Uradu prace, socidlnych veci
a rodiny podl'a miesta trvalého pobytu alebo prechodné¢ho pobytu opravnenej osoby
(zakonného zastupcu diet’at’a) konkrétne pripady, ked’ zakonny zastupca diet’at’a nedba o

riadne plnenie povinného predprimarneho vzdelavania.

Clanok 1V,
PREVADZKAAVNUTORNY REZIM MATERSKEJ SKOLY

Odsek 1

Podmienky prijimania a dochadzky diet'at’a do materskej Skoly

1) Zapis a prijimanie deti do materskej Skoly

a) Na predprimarne vzdeldvanie v materskej Skole sa prijimaju deti v stilade § 59 a
§ 59a Skolského zakona.

b) Na predprimarne vzdelavanie do materskej Skoly sa prijimaju deti spravidla od troch
rokov veku; vynimocne, ak je v materskej Skole vol'na kapacita a ak su na jeho prijatie
vytvorené vhodné materidlne, persondlne a iné potrebné podmienky, mozZno prijat

dieta od dovfSenia dvoch rokov veku. Na predpriméarne vzdelavanie v materskej Skole
20
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nemozno prijat’ dieta mladSie ako dva roky, a to ani na adaptacny pobyt alebo
diagnosticky pobyt.

c) Na predprimarne vzdeldvanie sa prednostne prijimaji deti, pre ktoré je plnenie
predprimarneho vzdelavania povinné.

d) Na predprimarne vzdelavanie sa prijimaju deti priebezne, alebo pre nasledujuci
Skolsky rok. Priebezne sa prijimaji deti vtedy, ak je v materskej Skole volna
kapacita.

e) Riaditel’ $koly po dohode so zriadovatelom ur¢i miesto a termin podavania Ziadosti
na prijatie dietata na predprimarne vzdeldvanie pre nasledujuci Skolsky rok a
podmienky na prijatie zverejni na budove materskej Skoly a inom verejne pristupnom
mieste spravidla od 15.aprila. do 31.maja prislusného kalendarneho roku. V prvom
rade riaditel’ akceptuje podmienky prijimania deti stanovené $kolskym ziakonom.
Okrem tychto, zdkonom stanovenych podmienok, riaditel’ urcuje ostatné podmienky
prijimania deti, ktoré prerokuje v pedagogickej rade $koly. Ostatné podmienky
prijimania deti do materskej $koly nesmi byt v rozpore so vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi (napr. v rozpore so Skolskym zdkonom, s antidiskrimina¢nym
zdakonom atd’.) a nesmi byt diskriminujice a obmedzujice prava dietata alebo
zakonnych zastupcov.

f) Dieta sa do materskej Skoly prijima na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného
zastupcu, ktoru predlozi riaditelovi spolu s potvrdenim o zdravotnej sposobilosti
dietat’a od vSeobecného lekara pre deti a dorast, ktorého sucast’ou je aj udaj o
povinnom ockovani (8 57 ods. 13 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov). Ziadost’ podana bez potvrdenia o zdravotnom stave nie je kompletna a
neméze byt akceptovana. Ak sa do materskej Skoly prijima dieta, ktoré ma
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie zaradeného v sieti $kol a Skolskych
zariadeni SR identifikované S$pecialne vychovno-vzdeldvacie potreby, zakonny
zastupca k ziadosti predlozi aj vyjadrenie prislusného zariadenia vychovneho
poradenstva a prevencie a odporucanie vSeobecného lekara pre deti a dorast, ktoré
moze byt sutastou potvrdenia 0 zdravotnej spdsobilosti. Skola v Ziadosti nesmie
ziskavat’ udaje v rozpore s § 11 ods. 6 Skolského zékona.

g) O prijati dietata na predprimarne vzdelavanie rozhoduje riaditel’ $koly v zmysle § 5
ods. 14 zdkona NR SR ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej

samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. O prijati dietata rozhodne




riaditel' Skoly do 30. juna, ktory predchadza Skolskému roku, v ktorom sa ma
predprimarne vzdelavanie dietat’a zacat'.

h) Ak riaditel’ skoly dodato¢ne zisti, ze ziadost’ o prijatie dietata podala osoba, ktord na
to nemé opravnenie, bezodkladne vykona napravu a poziada zdkonného zéstupcu,
ktorému je dieta zverené do vylu¢nej osobnej starostlivosti, o podpisanie Ziadosti o
prijatie do materskej skoly.

i) Najvyssi pocet deti v triede materskej skoly je ustanoveny v § 28 ods. 9 $kolského
zakona €. 245/2008 Z. z. Riaditel’ moZe prijat’ vyssi pocet deti do triedy (o tri deti)
iba v pripadoch ustanovenych v § 28 ods. 10 pism. a) — d) daného zakona a v

sulade s prevadzkovym poriadkom materskej $koly schvalenym RUVZ Trnava.

2. Prijimanie dietat’a na adaptac¢ny alebo diagnosticky pobyvt

a) Prijatiu zdravého alebo postihnutého dietata moéze predchadzat’ adaptaény alebo
diagnosticky pobyt diet’at’a po dohode zakonného zastupcu s riaditelom Skoly. O
forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutim na individualne osobitosti diet’at’a.

b) Podmienky adaptacného pobytu (8 3 ods. 1 vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z.) dietata v
materskej §kole upravuje prislusna legislativa. Ten moze mat’ roznu dizku — jednu, dve
a najviac Styri hodiny. O adapta¢nom pobyte hovorime najmi vo vztahu k detom
zdravym, u ktorych je predpoklad, Ze by mohli mat’ problémy zadaptovat’ sa na uplne
iné podmienky, neZ na aké st zvyknuté z rodinného prostredia (nemusi ist’ len o deti
napr. 3-rocné, lebo Casto krat maji adaptacné problémy aj deti napr. 5-ro¢né, ktoré boli
doposial’ stredobodom pozornosti jeho blizkych). Aj po€as adaptacného pobytu moze
diet’a navstevovat’ matersk Skolu celodenne, za predpokladu, Ze tomu predchadzala
bud’ postupna adaptécia alebo si dieta rychlo ,,zvyklo“ na materski Skolu. Po
uspesnom ukonceni adaptaéného pobytu, zaCne dieta navStevovat materska Skolu
pravidelne v dohodnutom c¢ase. V stlade s ustanovenim prislusného zakona nesmie
byt adaptacny pobyt dietata dlhsi ako tri mesiace; adaptacny pobyt nemozno
predlzovat.

¢) V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti diet'at’a moze riaditel’ skoly podla § 5
0ds. 14 pism. c¢) zakona ¢. 596/2003 Z. z., po predchadzajucom pisomnom upozorneni
na tato moznost’, rozhodnut’ o preruseni dochiadzky diet'at’a do materskej Skoly,
ale len ak nepojde o diet’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné.

d) Podl'a § 59a ods. 5 skolského zakona ,,povinné predprimarne vzdelavanie plni dieta
formou pravidelného denného dochadzania v pracovnych dioch v rozsahu najmenej

Styri hodiny denne“. Doba denného pobytu diet'at’a, pre ktoré je predprimarne
22




vzdelavanie povinné, pocas adaptacného pobytu, je minimalne Styri hodiny, ale
moze to byt aj viac. Zavisi to od tspesnosti a rychlosti adaptacie diet'ata na prostredie

materskej skoly.

e) Podmienky diagnostického pobytu dietat’a v materskej Skole nesmie byt dlhsi ako

tri mesiace (§ 59 ods. 8 Skolského zakona). O diagnostickom pobyte hovorime vo
vzt'ahu k detom so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (d’alej len ,,deti SO
SVVP*). Mame na mysli najmé tie deti, ktorych zdkonni zastupcovia riaditela $koly
na ich zdravotné znevyhodnenie upozornia uz pri podavani Ziadosti o prijatie do
materskej Skoly. Diagnosticky pobyt slizi aj na to, aby sa zistilo, ¢i sa u konkrétneho
dietata bude moct’ vychova a vzdelavanie uskuto¢novat’ ako vychova a vzdelavanie
zaCleneného 24 diet'ata v beznej triede alebo ako vychova a vzdelavanie v $pecialnej

triede, resp. v $pecidlnej materskej skole.

3. PrerusSenie dochadzky diet’at’a do materskej $koly
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a) Rozhodnutie o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly moze vydat’ riaditel’

Skoly podla § 5 ods. 14 pism. ¢) zakona ¢. 596/2003 Z. z. od. 1. januara 2020 aj bez
predchadzajicej Ziadosti zakonného zastupcu, ak na to budid existovat’ dovody,
teda aj v ¢ase pred uplynutim adapta¢ného pobytu alebo diagnostického pobytu

diet’at’a.

b) Ak p6jde o zdravotné dovody, znizenu adapta¢ni schopnost’, rodinné dévody alebo iné

dovody zo strany zdkonného zastupcu, vtedy riaditel' Skoly rozhodne o preruseni
dochadzky dietata aj na zaklade Ziadosti ziakonného zastupcu o prerusenie
dochadzky. Zakonny zéastupca najneskor dva tyzdne pred uplynutim Casu pisomne
oznami riaditelovi Skoly, ¢i jeho dieta bude po uplynuti tohto Casu pokracovat v

predprimarnom vzdelavani v materskej Skole.

c) Ak nastant dovody, pre ktoré z rozhodnutia riaditel’a $koly bude potrebné na uréité

obdobie prerusit dochadzku dietata do materskej Skoly, tak riaditel' Skoly, po
predchadzajiicom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu na tito mozZnost’,
vyda rozhodnutie o preruSeni dochadzky daného dietat’a v termine od — do. Vydanim
rozhodnutia o preruseni dochadzky dietat’a do materskej Skoly sa vytvara priestor na
eliminovanie dovodov, ktoré viedli k preruSeniu dochadzky:

e znizena adaptacna schopnost’ dietat’a,

e absolvovanie indikovanych odbornych vySetreni,

¢ ukoncenie Specidlnopedagogickej diagnostiky atd’.




d) Pri opdtovnom nastupe dietata uz zakonny zastupca nepodava pisomnu Ziadost' o
prijatie do MS.

e) Rozhodnutie o preruseni dochadzky méze riaditel’ §koly vydat’ aj pri neplneni
povinnosti zakonného zastupcu suvisiacich s uhradou prispevkov za dochadzku a
stravovanie. V tomto rozhodnuti uvedie ¢as dokedy bude dochadzka prerusena — do
vyrovnania nedoplatkov za stravu a dochadzku.

f) V pripade zvySeného zaujmu zakonnych zastupcov o prijatic deti do materskej Skoly
moze riaditel’ka materskej Skoly na miesto dietat’a, ktoré ma preruSenu dochéadzku do
materskej Skoly, prijat’ iné dieta, pricom v rozhodnuti bude uvedené, Ze toto dieta
prijima na konkrétne stanoveny ¢as (vymedzeny datumami), ktoré si totozné s casom
preruSenia 25 dochadzky iného dietata uvedenym na rozhodnuti o preruSeni jeho

dochédzky do materskej skoly.

4. Predcasné skonclenie predprimarneho vzdelavania, ak nejde o povinné

predprimarne vzdeladvanie

a) Zakonny zastupca dietat’a méze poziadat’ aj o pred¢asné ukoncéenie dochadzky
dietata do MS, ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie. Tito skutoénost’
oznami pisomne. O takomto ukonceni dochadzky riaditel’ Skoly nevydava rozhodnutie.

b) Rozhodnut o predcasnom skonceni predprimarneho vzdelavania nemozno, ak ide o
dieta, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné aj v pripade, ak pojde o
pokracovanie povinného predprimarneho vzdelavania.

€) Vydaniu rozhodnutia o pred¢asnom skonceni predprimarneho vzdeldvania moze
predchadzat prerusenie dochadzky dietat’a v konkrétne uréenom case.

d) Riaditel’ $koly moze po predchadzajucom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu
dietata, rozhodnit’ o predéasnom ukonceni predprimarneho vzdelavania z
nasledovnych dévodov:

D1) zé&konny z&stupca dietata opakovane poruSuje podmienky predprimarneho
vzdelavania svojho dietat’a uréené Skolskym poriadkom,

D2) zakonny z&stupca neposkytne materskej Skole pravdivé informacie o zdravotnej
sposobilosti svojho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych
skuto€nostiach, ktoré maju vplyv na vychovu a vzdeldvanie jeho dietat’a a ostatnych
deti zacastnujucich sa na predprimarnom vzdelavani,

D3) zakonny zastupca neinformuje materskil Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti

dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré
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maju vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietata a ostatnych deti zacastiujucich
sa na predprimarnom vzdelavani,
D4) zakonny zastupca odmietne s dietatom absolvovat’” odborné vySetrenia, ak sa
Specialne vychovno-vzdelavacie potreby dietata prejavia po jeho prijati do materske;j
Skoly a je potrebné zmenit' formu vzdeldvania dieta podl'a § 108 ods. 1 Skolského
zakona,
D5) predcasné skoncenie predprimarneho vzdelavania odporuci vSeobecny lekér pre
deti a dorast alebo lekar Specialista,
D6) predcasné skoncenie predprimarneho vzdeldvania odporuci prislusné zariadenie
vychovného poradenstva a prevencie
D7) zékonny zastupca dietat’a si neplni povinnosti v suvislosti s thradou povinnych
prispevkov za dochadzku a stravu diet'at’a v materske;j $kole,
D8) zakonny zastupca, pripadne ind splnomocnena osoba preberd dieta z MS po
ukonceni jej prevadzky (po prvom neprevzati je rodi¢ upozorneny Ustne; po druhom
neprevzati je rodi¢ upozorneny pisomne; po tretom neprevzati je vydané rozhodnutie o
predc¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania),

e) Pred navrhom na vydanie rozhodnutia o pred¢asnom ukonceni predprimarneho
vzdelavania RMS:
1. Upovedomi zdkonného zastupcu Ustne na uvedené skutocnosti.
2. Wda zadkonnému zastupcovi (oproti podpisu) pisomné upozornenie s terminom

napravy, odstranenia problémov. Pisomné upozornenie vydava riaditel’ Skoly.
3. Informuje riaditela Skoly o ndvrhu na predcasné ukoncenie predprimarneho
vzdeldvania na zéklade d’alSieho poruSovania Skolského poriadku.

4. Riaditel' Skoly rozhodne o pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania

vydanim rozhodnutia.

5. Vychova a vzdelidvanie deti so SVVP

a) Za dieta so SVVP moze riaditel’ $koly povazovat’ len dieta, ktoré ma zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specialne vychovnovzdelavacie
potreby. Detmi so SVVP sii deti:

» so zdravotnym znevyhodnenim, medzi ktoré patria deti so zdravotnym postihnutim
(ktorymi su deti s: mentalnym postihnutim; sluchovym postihnutim; zrakovym
postihnutim; telesnym postihnutim; s narusenou komunika¢nou schopnostou; s
autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami; s viacndsobnym
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postihnutim), deti choré alebo zdravotne oslabené (medzi ktoré patria napr. aj deti s
diabetom), deti s vyvinovymi poruchami, deti s poruchou spravania,

» 20 socialne znevyhodneného prostredia,

> s nadanim.

b) Ak ide o dieta so SVVP, zakonny zastupca predlozi okrem pisomnej Ziadosti a
potvrdenia o zdravotnej sposobilosti diet’at’a aj vyjadrenie prislusSného zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie a informovany suhlas zakonného zastupcu.
Prijimanie deti so SVVP $kolsky zakon umoziuje, ale neuklada ako povinnost.
Vykonom prav zadleneného diet'ata so SVVP neméZu byt obmedzené prava
ostatnych deti, ktoré si ucastnikmi vychovy a vzdelavania. Riaditel' $koly pred
svojim rozhodnutim musi zvazit’:

1. ¢i ma vytvorené vhodné podmienky (personalne, priestorové, materialne a od.),
2. bude schopny tieto podmienky dodato¢ne, v spolupraci so zriad’ovatelom,
vytvorit’ po prijati takéhoto diet’ata.

C) V pripade, ze zakonny zastupca zamerne neuvedie v Ziadosti o prijatie a lekar v doklade o
zdravotnej spdsobilosti dietata pripadné ochorenie dietat’a, povazuje sa to za zavazné
poruSenie Skolského poriadku a moéze viest k vydaniu rozhodnutia o preruSeni
dochadzky dietata na dobu, pokial rodi¢ nepredlozi vSetky potrebné lekarske
vyjadrenia a in€¢ doklady, z ktorych je mozné ziskat’ dostatok informacii a rozhodnut’ o
d’alSom postupe.

d) Pocet deti v triede po prijati dietata so SVVP podl'a § 28 ods. 12 $kolského zdkona moze
byt znizeny (ale v zavislosti od druhu a stupiia postihnutia ani nemusi) najviac o dve za
kazdé dieta so SVVP. Maximélny pocet deti so SVVP zaradenych v jednej triede
,beznej materskej Skoly st dve.

e) Pred vydanim rozhodnutia o prijati diet'ata (vratane urcenia konkrétnej formy vychovy
a vzdeldvania — celodenna, poldenna, niekol’ko hodin, niekol’ko dni v tyzdni, s i€astou
zakonného zastupcu na vychove a vzdelavani atd’.) riaditel’ $koly,

» do6sledne preskima vSetky podklady a okolnosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na
rozhodnutie.

a) spolu s rozhodnutim o prijati dietata poskytne zakonnym z&stupcom v pisomnej
podobe informéciu o tom, Ze st povinni informovat’ matersku $kolu o zmenach v
zdravotnom stave dietat’a alebo o inych zavaznych skutoc¢nostiach, ktoré by mohli mat’
vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietata (§ 144 ods. 7 pism. d) skolského
zakona). Ak tak neurobia, riaditel’ po nastupe dietata do materskej Skoly, po zisteni

okolnosti negativne ovplyvitujucich vychovu a vzdelavanie konkrétneho dietat’a alebo
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ostatnych deti zacastiiujucich sa na vychove a vzdelavani pristipi k vydaniu

rozhodnutia:

e o0 preruseni dochadzky diet’at’a do materskej $koly z podnetu riaditel’a Skoly, ak
nejde o povinné predprimarne vzdelavanie alebo

e o predéasnom skonceni predprimarneho vzdelivania, ak nejde o povinné
predprimarne vzdelavanie z doévodu, Ze materska Skola nie je 28 schopna,
vzhladom na svoje podmienky (personélne, priestorové ale napr. aj materialno-
technické), poskytnuat’ diet'at'u vychovu a vzdelavanie.

> vietku komunikécia so zakonnymi zastupcami dietat’a so SVVP zaznamenava
pisomne a riadne eviduje v osobnom spise diet’at’a.

f) Ak riaditel' §koly prijme dieta, u ktorého sa SVVP prejavia az po jeho prijati do
materskej Skoly a dieta d’alej navStevuje matersku Skolu, do ktorej bolo prijaté, jeho
vzdelavanie ako vzdelavanie dietata so SVVP sa mu zabezpeluje po predloZeni
pisomnej Ziadosti o zmenu formy vzdelavania a d’alSej dokumentacie podla § 11
ods. 9 pism. a) Skolského zakona riaditelovi materskej Skoly (§ 108 ods. 1 Skolského
zakona).

g) Ak riaditel' Skoly alebo prislusné Skolské zariadenie vychovného poradenstva a
prevencie zisti, Ze vzdelavanie zaleneného dietat’a nie je na prospech zaclenenému
dietatu alebo detom, ktoré st ucastnikmi vychovy a vzdelavania, navrhne po
pisomnom suhlase zriad’ovatel'a materskej Skoly a pisomnom sthlase prislusného
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie zakonnému zastupcovi iny sp6sob
vzdelavania dietata. Ak zakonny zastupca nesUhlasi so zmenou spdsobu
vzdelavania svojho dietat’a, o jeho d’alSom vzdelavani rozhodne sud (8 28 ods. 13

Skolského zikona).

6. Zarad’ovanie deti do tried

a) Deti do jednotlivych tried zarad’uje na zadiatku $kolského roka RMS, spravidla podla
veku, tiez na zéklade osobitosti a vyspelosti dietat’a a podl'a kapacity jednotlivych tried.
Zaradenie vopred konzultuje s pedagogickou radou.

b) Pocas $kolského roka moze RMS preradit’ deti z jednej triedy do druhej, ak to kapacita
jednotlivych tried dovol'uje. Zdkonnému zastupcovi v takomto pripade ozndmi dovod a
termin preradenia RMS osobne. Preradenie dietata pocas S$kolského roka je v
pravomoci RMS a jeho rozhodnutie je koneéné. Rozhodnutie o preradeni sa pisomne

nevyhotovuje, zmena sa zaznac¢i v dokumentacii prislusnych tried.
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¢) Zakonni zastupcovia s povinni pri nastupe dietata do MS poskytnit’ vietky osobné
udaje, potrebné k riadnej evidencii dietata v sulade s § 11 ods.6 zakona ¢. 245/2008 Z.
z.: dadtum a miesto narodenia, bydlisko, rodné ¢islo, Statna prisluSnost, narodnost,
informacie tykajtce sa fyzického zdravia a dusevného zdravia, mentalnej urovne vratane

vysledkov pedagogicko-psychologickej a Specialno-pedagogickej diagnostiky.

Odsek 2
Vniitorna organizacia materskej Skoly

1. Prevadzka materskej skoly

a) Prevadzku MS uréuje riaditel’ $koly po prerokovani so zakonnymi zastupcami deti a po
vydanom sthlase zriad’ovatel'a Obec Majcichov (§2 ods.6 vyhlasky o materskej Skole).
Materska Skola a Elokované pracovisko ma prevadzku v pracovnych dioch: od
6.30 do 16.00 hod.

b) Vedici zamestnanci $koly:

> Riaditel’ka MS : Maria Kankarova
> Zastupkyna riaditelky : Bc. Erika Stevikovi
Konzultaéné hodiny RMS: denne od 11.00 hod. do 12.30 hod., prip. podla
predchadzajuceho dohovoru.
» Veduca skolskej jedalne: Vanda HuZovi¢ovd
Konzulta¢né hodiny: po dohovore:

C) V c¢ase letnych prazdnin je prevadzka materskej $koly preruSena z hygienickych
dovodov najmenej na tri tyZdne. V tomto obdobi, podla dispozicii riaditela Skoly,
vykonavaju prevadzkovi zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogicki
a ostatni zamestnanci podla planu dovoleniek Cerpaju riadnu dovolenku, nahradné
volno (§2 ods.3 vyhlasky o materskej S$kole). Prerusenie prevadzky v Case letnych
prazdnin oznami riaditel’ $koly oznamom do 15.aprila daného skolského roku. Zakonny
zastupca je povinny zavizne prihlasit’ svoje dieta na dochadzku pocas letnych
prazdnin podla pokynu RMS. Prihlasovanie ma pisomnu formu.

d) V case viano¢nych prazdnin je prevadzka materskej S§koly preruSena na Cas, ktory
bude ur¢eny na zaklade zavazneho nahlasenia deti ich zdkonnymi zastupcami, pripadne
podl'a usmernenia riaditel'a Skoly a zriad'ovatel'a. V tomto ¢ase si zamestnanci Skoly
budu Cerpat’ dovolenku, prip. ndhradné volno.

e) V ¢ase jarnych prazdnin a ostatnych prazdnin v $kolach sa prevadzka materskej Skoly

pri znizenom pocte deti aktudlne obmedzi na ¢innost’ nizSieho poctu tried.
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f) Prevadzka materskej Skoly moze byt doCasne prerusena aj zo zavaznych dovodov, ktoré

ohrozuju zdravie zverenych deti alebo mézu spdsobit’ zavazné Skody na majetku (8§ 2

ods. 3 vyhlasky o materskej skole).

g) Prevadzka MS a EP je prerusena i v ditoch jesennych prazdnin a Velkonoénych prazdnin

spravidla na jeden den, pricom je prevadzkovymi zamestnancami vykondvana sanitacia.

2. Dochadzka deti do materskej $koly a stravovanie

a)

b)
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Zakonny zastupca privadza diet'a do materskej skoly spravidla do 8.00 hod. a osobne
ho odovzda ucitel’ke v danej triede. Prevezme ho spravidla po 15.00 hod. od
sluzbukonajucej ucitel’ky. Sposob dochadzky a spdsob jeho stravovania dohodne
zakonny zastupca s RMS alebo triednym ugitelom materskej $koly. V pripade
dochadzky dietat’a v priebehu diia dohodne ¢as jeho prichodu a spdsob stravovania
tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti (napr. aby sa neobmedzil pobyt deti
vonku a pod.).

Zakonny zastupca denne poskytuje ucitel’ke informaciu o aktudlnom zdravotnom stave
diet’at’a z dovodu monitorovania a evidencie zdravotného stavu deti. Prevzatie diet’at’a
méZe pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak na zaklade konkrétnych priznakov
zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly. Toto
zistenie zapiSe do ranného filtra. Dieta podozrivé z ochorenia je mozné prijat’ iba na
zaklade vySetrenia jeho zdravotného stavu oSetrujucim lekarom (§24 0ds.9 zékona
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov). Ak dieta pocas dia v materskej Skole ochorie,
pedagogicky zamestnanec zabezpeci jeho izolaciu od ostatnych deti, dozor nim
poverenou osobou z radov zamestnancov S$koly a ihned’ informuje zakonného
zastupcu dietat’a. V materskej Skole je zdkaz poddvania liekov diet’at’u zamestnancami
MS! Pedagogicki zamestnanci nesmii v MS detom podivat’ Ziadne lieky (okrem
antialergik a antiastmatik a v situdcidch ohrozujiicich Zivot diet’at’a). Poddvanie liekov
moie realizovat’ iba rodi¢ a  to vidy v dohodnutom ¢ase. Ak rodi¢ trva na podani lieku
ulitelkou napr. pri ~ zachvatovych stavoch ako je epilepsia), mozZe to urobit’ iba
pisomne, na zaklade splnomocnenia. Zodpovednost’ za pripadné désledky nesie aj vtedy
rodic diet’at’a.

Nepritomnost’ dietat’a a odhlasenie zo stravy oznami zdkonny zastupca pomocou
aplikécie do 7,00 hod. Ak sa tak nestane uhradza plnua stravnt jednotku, ktoru dieta

obvykle pobera, alebo si méze obed prevziat' vo vynimocnej situacii od 11.00 do




d)

11.15 hod.. Po tomto Case sa s neprevzatou stravou naklada v zmysle podmienok
nakladania s odpadom.

Detom je podavana desiata, obed a olovrant. Ak diet’a navstevuje matersku Skolu na
dopoludnie je mu podavané desiata a obed. V tomto pripade je potrebné, aby zékonny
zastupca predlozil prehlasenie o poberani stravy, ktoré si vyziada u veducej Skolske;j
jedalne. Do materskej Skoly nesmie byt detom individudlne donaSana strava.
Uvedené skutocnosti sa nevztahuju na dieta, ktorého zdravotny stav na zéaklade

posudenia odborného lekara vyZaduje osobitné stravovanie.

3. Ospravedlnenie nepritomnosti dieat’a v materskej Skole

a)

b)

d)
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Ak sa dieta nemdze zucastnit’ na vychove a vzdelavani, jeho zdkonny zastupca je
povinny podla § 144 ods. 9 skolského zakona ozndmit' materskej Skole bez
zbyto¢ného odkladu pric¢inu jeho nepritomnosti.

Za dovod ospravedlnitel'nej nepritomnosti dietata sa uznava podla § 144 ods. 10
Skolského zakona najma:

e choroba,

e lekarom nariadeny zédkaz dochéadzky do Skoly,

e rekonvalescencia alebo vyzdvihnutie dietata z materskej Skoly pri priznakoch
ochorenia pocas dna,

e mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,

¢ nahle prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,

e mimoriadne udalosti v rodine alebo

e Cast’ diet'ata na sut’aziach.

Ak dieta nepride do materskej Skoly tri dni, jeho  nepritomnost’ ospravedliiuje
zakonny zastupca; v case nepriaznivej epidemiologickej situdcie plati 5 dni.
Zakonny zdstupca diet’at’a, ktoré plni povinné predprimdrne vzdeldavanie je
povinny  predloZit’ pisomné ospravedinenie aj s wuvedenim dovodu
nepritomnosti diet’at’a na vzdeldvani.

ak dieta chyba viac ako tri po sebe nasledujuce vyucovacie dni z dévodu ochorenia,
vyzadujuceho lekarske vySetrenie, riaditel’ Skoly pozaduje od zdkonného zéstupcu
potvrdenie od lekara, ktoré je sucast'ou ospravedlnenia zdkonného zastupcu; v case
nepriaznivej epidemiologickej situacie plati 5 dni.

Ak diet’a nie je pritomné v materskej Skole viac ako pét’ dni z inych dovodov, napr. ze

travi ¢as so starou mamou, ide na dovolenku s rodi€émi, mé preruSenu dochadzku a




pod., pri navrate dietat’a do materskej $koly zakonny zastupca predklada len pisomné
vyhlasenie o tom, ze dieta neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema
nariadené karanténne opatrenie, ktoré nesmie byt starSie ako jeden den (§ 24 ods. 8
zékona ¢. 355/2007 Z. z.). Toto ustanovenie sa netyka deti plniacich povinné
predprimarne vzdelavanie.

Potvrdenie od lekara podla § 144 ods. 10 Skolského zékona sluzi len na
ospravedlnenie nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani v materskej Skole z

dovodu ochorenia.

4. Uhrada prispevkov za dochadzku a stravovanie

a)

b)
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Za pobyt dietat’a v materskej Skole prispieva zakonny zastupca povinne na ¢iasto¢nil

uhradu vydavkov materskej skoly.

Vyska mesacného prispevku je ur¢end VZN €. 1/2021, ktorym sa urcuji vysky

prispevkov v Skolach a Skolskych zariadeniach v zriad’ovatel’skej posobnosti

obce Majcichov.

Tento prispevok sa uhradza vopred do 10. diia v kalenddrnom mesiaci (napr. do

10.10. za mesiac oktober), na zaklade predpisu platieb, ktory pisomne dostane

zakonny zastupca na zaciatku aktualneho Skolského roka. Predpisy platieb a ich

Uhradu zékonny zastupca sleduje prostrednictvom aplikacie. Ak sa diet'a v materskej

Skole stravuje, zakonny zastupca povinne uhradza okrem tohto prispevku aj

prispevok na stravovanie v zmysle daného VZN. Prispevok za pobyt dietata v MS

neuhradza za dieta:

1. pre ktoré je predprimérne vzdelavanie povinné,

2. ak zakonny zastupca dietata predlozi riaditel'ovi materskej Skoly doklad o tom, ze

je poberatel'om davky v hmotnej niidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi,

3. ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

Na zéklade rozhodnutia zriad'ovatel'a sa uvedeny prispevok neuhradza za dieta,

1. ktoré ma prerusenu dochadzku do materskej Skoly na viac ako tridsat’ po sebe
nasledujucich kalendarnych dni z doévodu choroby alebo rodinnych ddévodov
preukazate'nym spdsobom,

2. ktoré nedochédzalo do materskej Skoly v case Skolskych prazdnin alebo bola
prerusend prevadzka materskej Skoly zapriCinena zriad'ovatel'om alebo inymi
zavaznymi dovodmi. V tychto pripadoch uhradza zakonny zastupca pomernu ¢ast’

uréeného prispevku.




d)

f)

Platbu je zikonny zastupca povinny uhradit’ do 10-teho diia v mesiaci aj ked’ diet’a
nenavstevuje MS zo zdravotnych alebo inych zavaznych rodinnych dévodov. Nasledne
si uplatiiuje ziadost'ou (vzor na vyziadanie u triednej uéitel’ky) a dokladom od lekéra
alebo lieCebného zariadenia s uvedenim presnych datumov ¢asu nepritomnosti
dietata odpustenie prispevku u riaditel'a Skoly, ktory nasledne predklada Ziadost’
zriad’'ovatel'ovi. Vzniknuty preplatok za uhradu sa vracia spat’ zakonnym zastupcom
alebo je zapocitany ako platba na dalsi mesiac dochadzky. Spbsob Uhrady:
bezhotovostne prevodnym prikazom alebo priamym vkladom na ¢. G¢tu.

V pripade neuhradzania povinnych platieb, po predchadzajucom pisomnom
upozorneni, bude riaditePom $koly vydané rozhodnutie o pred¢asnom ukonceni
predprimarneho vzdeldvania dietata alebo o preruSeni dochadzky az do
uhradenia nedoplatkov.

Uhrada néakladov za stravovanie dostane zakonny zastupca podrobne spracovanu a
vysvetlend na zapisnom listku stravnika. Preplatok za stravu je odratany vzdy v
d’alsom mesiaci. Uhradu za stravu je potrebné uskutoénit’ vopred, najneskor k
poslednému dnu predchadzajlicecho mesiaca. Ak zakonny zastupca nema vcas
uhradenu stravu, dietat'u mézZe byt’ po predchadzajucom ustnom a pisomnom

upozorneni prerusena dochiadzka do MS a7 do uhradenia nedoplatkov.

5. Preberanie deti

f)

9)

h)

)
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Dieta od zdkonnych zastupcov, resp. sprevadzajucej osoby preberd sluzbukonajiica
ucitel’ka, ktora zan zodpoveda od jeho prevzatia az po odovzdanie pedagdgovi, ktory
ju strieda v praci, zdkonnému zéstupcovi (alebo inej splnomocnenej osobe).

Na prevzatie svojho dietata z materskej Skoly moze zdkonny zéstupca pisomne
splnomocnit’ svoje diet’a starSie ako desat’ rokov alebo inl pedagogickému
zamestnancovi znamu osobu. Splnomocnenie mé platnost’ jeden $kolsky rok, tvori
stiCast’ osobného spisu diet’at’a.

Zakonny zastupca prebera dieta v ¢ase od 12.00 do 12.15 alebo od 14.30 do 16.00.
hod. Ak potrebuje dieta priviezt alebo prevziat v inom case, je potrebné o tom
vopred informovat’ triednu ucitelku. V ¢ase ked’ prebieha odpocinok si moéze
preberat’ diet’a len ojedinele, vo vaZnych pripadoch.

Prevzatie dietata moéze pedagogicky zamestnanec odmietnut, ak zisti, ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do MS.

V pripade, ze zakonni zastupcovia dietata maju sudnym rozhodnutim, prip.

predbeznym opatrenim obmedzeny styk s dietatom, je potrebné o tom pisomne




K)
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(fotokopiou Gradného rozhodnutia) informovat RMS. Képia rozhodnutia je stcastou
osobného spisu diet’at’a.

V pripade, ak zékonny z&stupca bez predchadzajlcej dohody nevyzdvihne svoje
dieta z materskej Skoly do casu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, materska
Skola bude kontaktovat’ postupne vSetky osoby, ktoré maju poverenie na prevzatie
dietata. Ak ani ziadna z poverenych osob neprevezme dieta, bude materska Skola
kontaktovat’ prislusné okresné riaditel'stvo policajného zboru (najskdr po 15
minatach omeskania), ktoré okrem vykonu svojich opravneni disponuje aj kontaktom
na prislusny organ socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, ktory je
dosiahnutelny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov. Sluzbukonajuca ucitel’ka
nesmie odviest' dieta k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej osobe ako je zakonny
zastupca, alebo nim pisomne splnomocnena osoba.

Ucitelka je povinna neskoré prevzatie dietata zaznamenat’ do tladiva urc¢eného
pre tento Gcel. Uvedeny zaznam pri preberani podpisuje zakonny zastupca alebo nim
splnomocnend osoba. Po prvom neskorom prichode je zékonny zastupca Ustne
upozorneny na dodrziavanie $kolského poriadku, po d’alsom neskorom prichode je
upozorneny pisomne, po tretom neskorom prevzati dietata poddva RMS riaditel'ovi
Skoly névrh na pred¢asné ukoncenie predprimdrneho vzdeldvania.

V pripade, ak ma materské skola podozrenie, Ze zakonny zastupca opakovane prebera
dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u diet'ata
prejavia zmeny, nasved¢ujuce zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materska
Skola po predchadzajicom pisomnom upozorneni z&konného zastupcu, v ramci
vSeobecnej 0znamovacej povinnosti vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zakona ¢. 305/2005 Z.
z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele informovat’ o tejto skuto¢nosti
prislusny Urad prace, socidlnych veci a rodiny, oddelenie socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately.

Zakonni zastupcovia deti davaju k dispozicii materskej $kole svoje osobné telefonne
¢isla (kontakt za ucelom komunikécie), ktoré su vyuzivané v sulade so zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
len v pripade ochorenia diet'ata, potreby neodkladného kontaktu alebo v pripade, Ze
si zakonny zastupca nevyzdvihne dieta po ukonceni prevadzky Skoly tak, ako je

vysSie uvedené.

Organizacia prevadzky podl’a aktivit denného reZimu




0) Pedagogicky zamestnanec, pocas aktivit s detmi, odchadza od deti z triedy len v
krajnom pripade a na nevyhnutne potrebny ¢as, priCom o dozor pri detoch poziada
kolegyfiu, prip. iného zamestnanca MS. Pri organizacii ¢innosti spojenych s
uspokojovanim zéakladnych fyziologickych potrieb deti ma ucitel’ka vzdy na zreteli
dodrziavanie psychohygieny deti a ochrany ich zdravia.

p) Vychovno-vzdelavacia ¢innost v materskej Skole pozostava z ustalenych
organizanych foriem. V tychto forméach sa vzhl'adom na optimalny biorytmus a
zdrava zivotospravu dietat’a predskolského veku uspokojujii rozmanité potreby a

zaujmy.

Organizacia prevadzky podl’a aktivit denného reZimu:

6:30 - 7:00
otvorenie MS, schadzanie deti; hry a ¢innosti podla vyberu deti, navodené priamo
i nepriamo usmernené), navrhovanie aktivit, spolo¢né diskutovanie, individualne,
skupinové alebo frontalne ¢innosti a aktivity, eduka¢né aktivity pohybové a
relaxa¢né cvicenia

7.00 - 8.30
schadzanie deti v jednotlivych triedach, hry a ¢innosti podPa vyberu deti,
zdravotné cvicenie,

8:30-9:00
¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu (0sobna hygiena, desiata)

9:00 - 10:00
vzdelavacie aktivity, pobyt vonku

11:30 - 12:15
¢innosti zabezpedujuce Zivotospravu (0sobna hygiena, obed)

12:15-14.00
priprava na odpo¢inok — literarne, hudobné chvilky a rozhovory, odpocinok (v
starSich vekovych triedach postupné skracovanie odpocCinku podla potrieb deti),
pohybové a relaxa¢né cvicenia

14:00 - 14:40
¢innosti zabezpecujlice Zivotospravu (0sobné hygiena, olovrant)

14:40 - 16:00
hry a hrové Cinnosti deti - do postupného odchodu deti domov individualne,
skupinové alebo frontdlne Cinnosti a aktivity priamo i nepriamo usmeriiované

ukonéenie prevadzky MS Tento univerzalny denny poriadok je upraveny v kazdej
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triede materskej Skoly, je dostato¢ne pruzny, umoznuje reagovat’ na potreby a zaujmy
deti. Poskytuje priestor na pokojny, bezpecny a zmysluplny aktivny pobyt dietata v
materskej Skole. Pre zakonnych zastupcov je zverejneny v Satniach jednotlivych
tried.
Tento univerzalny denny poriadok je upraveny v kazdej triede materskej Skoly, je dostatocne
pruzny, umoziuje reagovat’ na potreby azaujmy deti. Poskytuje priestor na pokojny,

bezpecny a zmysluplny aktivny pobyt diet'ata v materskej Skole.

7. Organizacia v Satni

a) Do satne maju pristup zakonni zastupcovia alebo osoby sprevadzajuce dieta. Pri
prezliekani a odkladani veci do skrinky ved( z&konni z&stupcovia v spolupraci s
ucitel’kami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti.

b) Za poriadok v skrinkach a vlastné hracky zodpoveda zakonny zastupca, tieZ za stale
pripravené nahradné oblecenie pre pripad znecistenia a premocenia.

C) Za esteticki Upravu zodpovedaju ucitel’ky prislusnej triedy, za hygienu urceny
prevadzkovy zamestnanec.

d) Na prezutie je zikonny zistupca povinny diet’at’u zabezpe&it’ pevnu obuv. SPapky a tzv.
crocsy nie su z bezpe¢nostnych dévodov pripustné.

e) MS nepreberi zodpovednost’ za stratu cennosti, rovnako aj za hra¢ky, ktoré si diet'a do
MS prinesie. Skrinky v $atniach obsahuju len potreby deti, neshiZia ako odkladaci
priestor pre veci rodi¢ov, nakol’ko v pripade spajania mézu skrinky pouzivat’ aj iné deti.

Za ziadne odloZené veci v skrinkach materska Skola nerudi.

8. Organizacia v umyvarni

a) Kazda trieda ma samostatnii umyvaren. Kazdé dieta ma svoj vlastny uterdk. Tieto
predmety su uloZené na veSiakoch oznacenych znackou.

b) Za pravidelnt vymenu uterakov, d&istenie, suchi podlahu zodpoveda urceny
prevadzkovy zamestnanec. Pranie uterakov /1x za tyzden/ zabezpecuje materska Skola.

c) Deti sa v umyvarni spravidla zdrziavaji len v pritomnosti uditel’ky, ktora ich uci
zakladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkov( organizaciu pobytu deti
vV umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrziavanie prislusnych
hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych predpisov zodpoveda ucitel’ka prisluSne;

triedy.
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9. Organizacia pri jedle a stravovani
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a) Za kvalitu a predpisané mnozZstvo stravy, vyvesenie a skladbu jedalneho listka, hygienu

b)

c)

d)

a kulturu stolovania zodpoveda veduca Skolskej jedalne. V $kolskej jedalni sa vyroba
jedal uskuto¢nuje podl'a materialno-spotrebnych noriem pre $kolské stravovanie
vydanych MSVVaS SR, odpora¢anych vyzivovych davok podl'a vekovych kategorii
stravnikov, zasad na zostavovanie jedalnych listkov, hygienickych poziadaviek a zasad
spravnej vyrobnej praxe, finanéného prispevku od zakonného zastupcu dietata na
nakup potravin na jedno jedlo podla zvoleného finanéného pasma.
Denny pocet prihlasenych deti na stravu zistuje veduca Skolskej jedalne alebo hlavna
kuchérka na zéklade vyplnenych vykazov stravovanych osdb, vykazy v jednotlivych
triedach sa vypracuju v spolupréaci s pedagogickymi zamestnancami.
Z hladiska sprédvnej zivotospravy a fyziologickych potrieb deti sa dodrziavaji
doporucené Casové intervaly medzi jednotlivymi jedlami a pitny rezim (§ 8 ods. 2
pism. d) vyhlasky ¢. 527/2007 o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti
a mladez ). Cas jedla — desiata, obed a olovrant st v materskej $kole stabilné. Materska
Skola nema samostatnti jedalen. Jedlo sa podava detom v triedach. Vydaj jedla je
nasledovny:

Desiata: 8.30 — 8.45

Obed: 11.30 — 12.00

Olovrant: 14.15
a organizéciu a vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ pri jedle zodpovedaju pedagogicki
zamestnanci, ktori vedud deti k osvojeniu si zékladnych navykov kultdrneho stolovania,
v maximalnej miere pri tom uplatiiuju individualny pristup k detom. Pocas jedla ucitel
deti nendsilne usmeriiuje, dokrmovanie je mozné len na zaklade Ziadosti zédkonného

néstupcu. Uditel’ka neniiti deti jest’! Deti 3 — 4 ro¢né pouzivaju pri jedle lyZicu, deti 4 —

5 ro¢né pouzivaju kompletny pribor od 2. polroka, deti 5 — 6 ro¢né pouzivaju
kompletny pribor od zaciatku Skolského roka. V zavislosti od zru¢nosti deti sa umozni
pouzivanie kompletného priboru aj mladsim detom.

Detom je mozné individudlne donasat’ stravu do zariadenia $kolského stravovania
vtedy, ak posudenie lekara vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast alebo
posudenie lekara so Specializaciou v prisluSnom Specializacnom odbore dokladuje, Ze

vyziva dietata vyZzaduje osobitné stravovanie. Hotovl diétnu stravu po vzajomnej




dohode s veducou skolskej jedalne zabezpecuje zdkonny zastupca, pricom musia byt
splnené podmienky zakomponované v prevadzkovom poriadku skolskej jedalne.

f) Pitny reZim (mimo stravovania) je zabezpeceny v zmysle 8 8 0ods. 2 pism. e) vyhlasky
MZ SR ¢&. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti a
mladeZz podavanim pitnej vody a vyzivovo hodnotnych napojov hygienicky
vyhovujucim sposobom. Deti maju k dispozicii svoje pohdre, ktoré su priebezne pocas
dia umyvané. Deti sa obsluhuju samé alebo na poziadanie ich obsluzi ucitelka.
Umyvanie poharov pocas diia zabezpecuje prevadzkovy zamestnanec a rovnako aj po

odchode deti z MS.

10. Organizéacia a realizacia pobytu vonku

a) Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity deti, vychadzky, vzdelavacie aktivity, v rdmci
skolskeho dvora alebo v blizkom okoli.

b) Pocas pobytu deti vonku je ucitelka povinna zabezpeéit detom plnohodnotnd,
organizovanu ¢innost, venuje detom zvySeni pozornost, dodrziava poziadavky
bezpecnosti a ochrany ich zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov a pokynov RMS.

¢) Na vychadzke sa pedagogicki zamestnanci riadia vyhlaskou MS SR ¢&. 308/2009 Z. z. 0
materskej $kole § 7 ods. 4. Pobyt vonku sa realizuje na zaklade Nariadenia vlady SR ¢.
362/2006 o podrobnostiach o poziadavkach na vychovné a vychovno-vzdelavacie
zariadenia pre deti a mladistvych § 8 ods. 2, za kazdého pocasia s vynimkou
mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienok.

d) Pobyt deti sa uskuto¢fiuje aj za menej priaznivého pocasia, preto je povinnost'ou
rodic¢a deti v kazdom pocasi primerane obliekat’ a obtivat’. Pocas letnych mesiacov

s vysokymi dennymi teplotami musia mat’ deti pri pobyte vonku hlavu krytu
vhodnym doplnkom, aby sa predislo upalu. Oblecenie maju mat’ vzdusné. Za uvedené
su zodpovedni zakonni zastupcovia deti. Ak maju deti v skrinke ochranny opalovaci
krém a ucitel’ka je o tom informovana, pred odchodom von ho diet’at'u pomo6ze pouzit.
Pitny rezim zabezpecuju prevadzkovi zamestnanci podavanim pitnej vody. V jarnych a
letnych mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhl'adom na intenzitu slne¢ného Ziarenia
a zarad’uje sa 2-krat pocas dia, v dopoludnajsich i odpoludiajsich hodinach. V letnom
obdobi sa pobyt vonku na priamom slne¢nom Zziareni zvycajne v ¢ase od 11.00 do

15.00 obmedzuje na minimum.
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e) Prevadzkovi zamestnanci kontroluju bezpecnost’ arealu $kolského dvora denne pred
odchodom deti na pobyt vonku a zabezpecuju likvidaciu nebezpecnych predmetov.

f) Podmienky, za ktorych sa pobyt vonku nerealizuje alebo sa realizuje len v
obmedzenom ¢ase: silny mraz, prudky vietor, hustd hmla, dazd’, barka, alebo silné
snezenie so znizenou viditeInostou, Smyklavy terén alebo velké mnozstvo
neodhrnutého topiaceho sa snehu, nahle zhorSenie pocasia a nedostatocné oblecenie
deti, ktoré by mohlo spdsobit’ ochorenie deti. Diet’a, z bezpe¢nostnych dbvodov,
nesmie pocas vychadzky pouzivat® dazdnik. Zakonny zastupca zabezpeci na
zaCiatku Skolského roku dietatu do skrinky nepremokavé oblecenie vzhladom k

roénému obdobiu (prsiplast, gumaky, gumeny overal a pod.).

11. Organizacia v spalni a ¢ase odpoc¢inku

a) Pocas popoludnajsicho odpoc¢inku v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti
(pyzamo). Zabezpe¢i pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od
odpocivajtcich deti neodchadza, individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituju
potrebu spanku.

b) Popoludnajsi odpocinok sa mdze postupne skracovat’ s pribudajucim vekom deti a je
prisposobeny ich individudlnym potrebam, nie vSak menej ako 30 minut. So starSimi
detmi, najmi 5 — 6-roénymi, je vhodné zvysnu Cast’ odpocinku venovat’ pokojnej$im
hrdm a vychovno-vzdelavacim ¢innostiam.

¢) Odpocinok trva priblizne od 12.30 hod. do 14.00 hod.

d) Postel'né pradlo sa vymiena kazdé dva tyzdne, pranie zabezpecuje materska skola vo
svojich priestoroch.

e) PyZzama sa vymienaju kazdy tyzden, alebo podla potreby deti, pranie si zabezpecuju

zékonni zéstupcovia.

12. Organizacia doplnkovych aktivit

a) Kazda aktivita sa organizuje na zaklade planu prace Skoly a informovaného sthlasu
zakonného zastupcu, najviac na jeden deni s prihliadnutim na bezpecné, hygienické a
fyziologické potreby deti a so zabezpecenim teplého obeda pre deti.

b) Pred uskutonenim vyletu alebo exkurzie pedagogicky zamestnanec povereny ZRMS
organizaéne zabezpedi pripravu a priebeh tychto aktivit vratane poucenia zi¢astnenych
0s0b a deti 0 bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny zaznam, ktory

potvrdia vsetky dospelé zucastnené osoby svojim podpisom.
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€) Na vylety a exkurzie s detmi predSkolského veku sa moézu pouzit aj hromadné
dopravne prostriedky.

d) Vsetky aktivity sa uskutoc¢iuju s informovanym suhlasom z&konného zastupcu. V
pripade rozvedenych zékonnych zastupcov je pre matersku Skolu dostacujuce, ak ziska
suhlas od toho zakonného zastupcu, ktorému je dieta sadom zverené do vylucnej
osobnej starostlivosti, ked’ze v uvedenych aktivitdch nejde o podstatné otazky vychovy

dietat’a, a teda nie je nevyhnutny suhlas druhého zékonného zéstupcu.

13. Konzultacie s pedagogickymi zamestnancami

a) Zakonni zastupcovia deti maji moznost’ konzultovat’ s pedagogickymi zamestnancami
podla dohody. Cas konzultécie si vopred vzajomne dohodnu.

b) Konzultacie su spravidla ustne, av$ak pokial’ zakonny zastupca, pripadne pedagogicky
zamestnanec prejavi zaujem, vyhotovia sa aj v pisomnej forme. V pisomnej forme sa
vyhotovuju aj vtedy, ak pedagogicky zamestnanec opakovane riesi rovnaky problém,
na ktory bol zdkonny zastupca v predchadzajicom ¢ase upozorneny.

c) Pedagogicki zamestnanci mézu zakonnym zastupcom okrem konzultacii odporucat
pedagogicku literataru, Skolenie a iné vhodné informécie z oblasti pedagogického

poOsobenia na dieta.

14. Usporny opatrenia v prevadzke materskej $koly

a) Z dovodu Setrenia finan¢nych prostriedkov v pripade nizkej dochadzky deti do
materskej Skoly, z dovodu zvysenej chorobnosti, mdze riaditel' $koly rozhodnut o
spajani jednotlivych tried.

b) Spajanie sa uskutoéiiuje aj pocas ucasti pedagdégov na vzdelavaniach, pocas PN,
cerpania RD a pod. a pocet deti v triede neprevySuje pocet 24 deti (v zmysle Skolského
zakona).

c) O tom, Ze su deti delené do inych tried st rodic¢ia informovani pisomnym oznamom.
Stucastou oznamu je zoznam deti a trieda, do ktorej bolo dieta docasne zaradené. Do
tejto triedy ucitel’ prevedie deti a ich osobné veci a prevadzkovi zamestnanci prenesu
postel'né pradlo. Delenie deti je rieSené operacne a to v zavislosti od po¢tu pritomnych
deti a preto zmeny v zaradeni dietata do nahradnej triedy sa mo6Zzu menit podla

aktualnej situacie.




15. Podmienky ucéasti zakonnvch zastupcov deti na vvchove a vzdelavani

a) V zmysle § 28 ods. 15 Skolského zakona sa predprimarne vzdelavanie v materskej
Skole sa mdze uskutocnovat’ so suhlasom riaditela aj s priamou ucastou zakonnych

zastupcov alebo nimi splnomocnenej osoby na vychove a vzdelavani.

b) Pri takejto poziadavke je zdkonny zastupca povinny predlozit' riaditelovi pisomnu
ziadost s oddvodnenim. Po preskimani Zziadosti riaditel vyda pisomny
suhlas/nesthlas. V stanovisku su presne vymedzené prava a povinnosti zakonného
zastupcu pri jeho ucasti na vychove a vzdelavani tak, aby svojou pritomnostou

nenart$al vychovno-vzdelavaci proces v danej triede.

16. Podmienky poskytovania pedagogickej praxe Studentom

a) Studenti a $tudentky strednych $kol a vysokych $kol, ktoré maji zaujem o vykonanie
pedagogickej praxe pocas skolského roka, sa hlasia u RMS.

b) RMS pouéi $tudentky o BOZP na pracovisku, o om vypracuje pisomny zdznam s
podpismi poucenych, oboznami $tudentky so $kolskym poriadkom MS a $kolskou

dokumentéciou, povinnost'ou ml¢anlivosti a zaradi Studentky do tried.

Clanok IV.
PODMIENKY NA ZISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA DETI A ICH
OCHRANY PRED SOCIALNO-PATOLOGICKYMI JAVMI, DISKRIMINACIOU
ANASILIM

1. Materska Skola je pri vychove a vzdelavani, pri ¢innostiach priamo suvisiacich s
vychovou a vzdelavanim a pri poskytovani sluzieb povinna
e prihliadat’ na zdkladné fyziologické potreby deti,
e vytvarat’ podmienky na zdravy vyvin deti a na predchadzanie socialnopatologickym
javom,
e realizovat ,,ranny filter®,
e zaistovat’ bezpe¢nost’ a ochranu zdravia deti s osobitym dérazom na pobyt vonku a
vychadzky,

¢ poskytovat’ nevyhnutné informécie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti,
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e viest’ evidenciu Skolskych trazov deti, ku ktorym prislo pocas vychovnovzdelavacieho
procesu a pri ¢innostiach organizovanych skolou; pri vzniku Skolského urazu vyhotovit
zaznam o Skolskom uraze.

2. 'V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti sa zamestnanci materskej $koly
riadia vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi, najma § 7 vyhlasky MS SR &.
308/2009 Z. z. o materskej Skole, § 146 az 150 a § 151 Zakonnika prace, zakonom NR
SR ¢&. 140/2008 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa menia a
doplnaja niektoré zakony, zakonom NR SR &. 277/1994 Z. z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov, zakonom NR SR ¢. 126/2006 Z. z. 0 verejnom zdravotnictve ao
zmene a doplneni niektorych zakonov, zakonom NR SR &, 377/2004 Z. z. o ochrane
nefajciarov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkonom NR SR ¢. 355/2007 Z.
z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, vyhlaskou MZ SR ¢. 527/2007 o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia
pre deti a mladez, vyhldskou MZ SR €. 525/2007 o podrobnostiach o poziadavkéach na
telovychovno-sportové  zariadenia, pracovnym poriadkom pre pedagogickych
zamestnancov, odbornych zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov Materskej
skoly v Majcichove a EP a internymi pokynmi riaditel’ky $koly.

3. V materskej Skole nie je povolena reklama, ktora je v rozpore s principmi a obsahom
vychovy a vzdelavania alebo d’al§imi negativnymi ¢innostami spojenymi s vychovou a
vzdelavanim, reklama a predaj vyrobkov ohrozujucich zdravie, psychicky alebo
moralny vyvin deti.

Odsek 1
Bezpecnost’ a ochrana zdravia deti

1. Podla § 7 ods.1 vyhlasky o materskej Skole za vytvorenie bezpecnych a hygienickych
podmienok na predprimarne vzdelavanie zodpoveda riaditel’.

2. Za bezpecnost a ochranu zdravia dietata podl'a § 7 ods. 2 zodpovedaju pedagogicki
zamestnanci materskej Skoly od prevzatia dietata az po jeho odovzdanie zakonnému
zastupcovi alebo nim splnomocnenej osobe.

3. V triede s celodennou vychovou a vzdelavanim zabezpecuju predprimarne vzdelavanie
striedavo na zmeny dvaja ucitelia. Pri obliekani a sebaobsluhe deti pomaha aj

nepedagogicky zamestnanec.
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4. Na vychadzke nemo6ze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 21 deti od Styroch do
piatich rokov alebo 22 deti starSich ako pat’ rokov.

5. Pri vyS$Som pocte deti alebo pri Cinnostiach, ktoré si vyzaduji zvySeny dozor, riaditel
zabezpeci d’alSicho zamestnanca materskej $koly, ktory pod vedenim ucitel'a dba na
bezpecnost’ deti. S triedou s detmi mladSimi ako tri roky, s detmi vo veku od troch do
Styroch rokov a s detmi so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutociiuje vychadzka deti
vzdy za pritomnosti dvoch zamestnancov.

6. Pri ¢innostiach, ktoré sa vykonavaji ako sucast’ vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej
skoly a ktoré si vyzaduju zvySeny dozor, RMS zabezpeli pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

¢ na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca,

¢ na vyletoch a exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a jednej
poverenej plnoletej osoby s poc¢tom deti podl'a § 28 ods.9 Skolského zakona.

7. Materska skola moze organizovat’ pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie a d’alSie
aktivity len s informovanym sthlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so
zriad’ovatel'om.

8. Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace Skoly, najviac na jeden den s
prihliadnutim na bezpecné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim
teplého obeda pre deti. Pred uskuto€nenim vyletu alebo exkurzie veduci pedagogicky
zamestnanec povereny RMS organizatne zabezpedi pripravu a priebeh tychto aktivit
vratane poucenia zicCastnenych osdb a deti o bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom
vyhotovi pisomny zdznam, ktory potvrdia vSetky dospelé zicastnené osoby svojim
podpisom. Na vylety a exkurzie s detmi predskolského veku sa mézu pouzit’ verejné
hromadné dopravné prostriedky.

9. Za dodrziavanie hygienickych a bezpe¢nostnych predpisov v priestoroch MS a ochranu
zdravia deti zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a zamestnanci Skolskej jedalne, a
to v rozsahu im ur¢enej pracovnej naplne. Kontrola bezpecnosti na pracovisku, zistenie
nedostatkov, pouZivanie ochrannych pracovnych prostriedkov je sucastou vnutornej
Skolskej kontroly.

10. Ak zamestnanec zisti nedostatok na predmetoch, pomdckach alebo zariadeni, ktoré moze
ohrozit’ zdravie alebo bezpecnost’ deti a dospelych, zabezpeci jeho odstranenie osobne,
alebo to oznami ihned’ ZRMS.

11. Elektrické spotrebice, vypinace, zadsuvky a elektrickd inStaldcia musia byt zabezpecené

roti moznosti pouzitia det'mi.
p p
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
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Podla § 24 ods. 6 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov méze byt v MS umiestnené len dieta,
ktoreé:

e je spOsobilé na pobyt v kolektive,

e neprejavuje priznaky prenosného ochorenia,

e nema nariadene karanténne opatrenie.

Potvrdenie o zdravotnej sposobilosti vydd zdkonnému zéastupcovi dietata vSeobecny
lekar pre deti a dorast, zdkonny zastupca ho predlozi pred prvym néastupom dietata do
MS. Skutoénosti uvedené v predchadzajucich bodoch potvrdzuje pisomnym vyhlasenim
zakonny zastupca dietata. Vyhlasenie nesmie byt starSie ako jeden den. Vyhlasenie
predklada zakonny zastupca dietata pred prvym vstupom diet'ata do MS a po
nepritomnosti dietata v MS dlhfej ako pit dni. Pofas nepriaznivej
epidemiologickej situacie po nepritomnosti dietata v MS dlhsej ako tri dni (vratane
vikendov a sviatkov).

Podl'a § 7 ods. 7 vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 306/2008 Z. z.
o materskej Skole v zneni neskorSich predpisov ucitePka materskej Skoly mozZe
odmietnut’ prevzatie diet'at’a, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na
prijatie do materskej skoly — po vykonani ranného filtra. U¢itel’ka diet’a odmietne
prevziat’ do materskej Skoly, ak:

e ma oci vyrazne lesklé alebo ervené, s hnisavym vytokom (,,karpinami‘),

e ma zvySenu teplotu 37,5 po troch opakovanych meraniach,

e mu z usi vyteka tekutina a je zaschnuta na usnici,

e mu z nosa vyteka husté skalend tekutina, okolie nosa ma ¢ervené, podrazdené,

e ma na tvari alebo na koncatinach zapalené, hnisajice miesta a miesta aj s chrastami,

e ma intenzivny dusivy kasel alebo vyrazny vlhky produktivny kaSel.

Materskéd Skola nemd povinnost’ pisomne ziadat od lekara potvrdenie o zdravotnom
stave, ktoré ulitel’ka materskej Skoly odmietla prevziat po zisteni, ze jeho zdravotny
stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly (na zéklade realizacie ,,ranného filtra®).
Ak dieta neprejde ,,rannym filtrom®, zdkonny zéastupca s takymto dietatom absolvuje
lekarske vysSetrenie (materska Skola nasledne ospravedini nepritomnost’ diet'ata
potvrdenim od lekara) alebo zabezpeci jeho dolieCenie a starostlivost’ inou osobou

V case krizovej situdcie materské Skoly pri hodnoteni zdravotného stavu deti postupujia v

stilade s vyhlaskami Uradu verejného zdravotnictva SR.




18. Ciel'om ,,ranného filtra“ je identifikovat deti, ktoré navonok prejavuju zretel'né priznaky,

19.

ktoré by mohli znamenat’ infekéné ochorenie dietat’a s moznostou ohrozenia ostatnych
deti v materskej Skole. ,,Ranny filter* nie je nastrojom vyvodzovania zaverov 0 zdravi a
chorobe dietata.

Vsetci zamestnanci su zodpovedni za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v
materskej Skole, ochranu psychického zdravia dietat’a, nepouzivaji voc¢i nemu telesné

tresty ani neprimerané inhibi¢né metoédy vychovy.

Odsek 2

Opatrenia v pripade trazu diet’at’a

1. Ak diet’a utrpi uraz, ktory nie je potrebné osetrit’ lekarom, osetri ho ucitel’ka obvyklym

sposobom. Uraz a sposob osetrenia zaeviduje v zosite $kolskych Urazov. Tento zdznam

da zakonnému zastupcovi na podpis.

2. Ak dieta utrpi Uraz, ktory si vyZzaduje oSetrenie lekarom, sluZzbukonajiica ucitelka sa

ihned’ skontaktuje so zadkonnym zastupcom dietat’a, s ktorym sa dohodne na d’alSom
postupe. Ak je zakonny zastupca nezastihnutelny, odvedie dieta na lekarske oSetrenie
zdravotnickym vozidlom, prip. taxisluzbou. Po navrate z oSetrenia zaznamena uraz v
zoSite urazov a znovu sa pokusi o telefonicky kontakt so zdkonnym zastupcom.
Zabezpeci odovzdanie lekdrskeho zdznamu o oSetreni urazu zdkonnym zastupcom
diet’at’a.

V pripade Urazu, ktory ohrozuje Zivot dietata, sluzbukonajica ucitel’ka poziada o
privolanie RZP a zdkonnych zéstupcov ktorukol'vek zamestnankyiiu Skoly a sti¢asne
dava dietat'u prva pomoc. Ak dieta potrebuje oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajuca
ucitel’ka ho sprevadza az do prichodu zakonnych zastupcov. Taktiez traz zaznamena v
zosite trazov a lekarsku spravu odovzda zdkonnym zastupcom dietat’a. Uraz sa eviduje
aj elektronicky vo webovej aplikécii podla metodického usmernenia ¢. 4/2009-R z
11.2.2009 k zavedeniu jednotného postupu $kol, skolskych zariadeni a vysokych §kol pri
vzniku registrovaného Skolského urazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti, ktorou sa
upresiiuje postup zamestnancov MS pri vySetreni, evidencii a registracii $kolského

urazu a nebezpec¢nej udalosti.

4. Postup zamestnancov pri evidencii Urazov deti
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a) Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych skolskych tirazov.

b) Evidencia obsahuje

e meno a priezvisko diet’at’a, ktoré utrpelo traz,




5.

e den, hodinu, charakter urazu, miesto, kde doslo k urazu, stru¢ny popis, ako k Urazu
doslo,

e svedkov Urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor
v Case vzniku urazu, datum zapisania urazu do evidencie,

¢ pocet vymeskanych dni z dovodu urazu,

e zdravotnu poistoviu postihnutého diet’at’a,

e zariadenie, v ktorom bolo vykonané oSetrenie urazu.

Udaje z evidencie sa vyuZivaju pri spisovani zaznamu o registrovanom $kolskom traze a

v pripade, ak sa nasledky Urazu prejavia neskor.

. Z&znam do knihy evidencie Urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v

Case urazu nad dietatom dozor. Ak to nie je mozné, zaznam spise triedny ucitel’ alebo

zamestnanec povereny riaditel'om Skoly.

. Zaznam do knihy evidencie urazov vykona pedagogicky zamestnanec v den urazu. Ak

dieta chyba menej ako S$tyri dni (teda O — 3 dni), tento uraz sa povazuje za
neregistrovany Skolsky uraz. Ak dieta z dovodu Skolského urazu chyba viac ako 3 dni (4

dni a viac), povaZujeme tento Uraz za registrovany skolsky uraz.

. Skola spisuje zdznam o registrovanom $kolskom traze najneskér do Styroch dni po

oznameni vzniku registrovaného Skolského urazu. Zaznam spisuje podla vzoru
pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v Case urazu nad dietatom dozor. Ak to nie
je mozné zaznam spiSe triedny ucitel’ diet'at’a, a to najneskor do 7. kalendarnych dni odo
dila vzniku Urazu. Zaznam podpiSe zdkonny zéstupca dietat’a, ucitel’ka, ktora zdznam
vyhotovila a riaditel’ Skoly. Zamestnanec spisujlici zdznam pozve k spisaniu zdznamu

zékonného zastupcu diet’at’a.

. Riaditel’ skoly je povinny do 7. kalendarnych dni od vzniku kazdého Skolského trazu

zaevidovat’ ho prostrednictvom webovej aplikacie Ur (MSVVaS SR) 1-01 sledujucu

Statistiku urazovosti na Skolach.

10. Zaznam o registrovanom uraze dostani: zdkonny zastupca dietata, Skola, technik

BOZP, poist'oviia, v ktorej ma Skola vybavené urazové poistenie ziakov.

11. Vo veci finan¢ného odskodnenia Skolského urazu od poistovne d’alej kond riaditel
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Skoly v spolupréci so zdkonnym zastupcom diet’at’a.




Odsek 3
Opatrenia v pripade pedikulézy

1. Pedikuloza sa vyskytuje u vSetkych vekovych skupin, najmé u deti. P6vodcom je vo$
detskd, Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostrednictvom predmetov (hreben,
Ciapka, $al, osobna postel'na bielizen).

2. Hlasenie ochorenia: rodi¢, ktory zisti zavSivenie dietata, ohlasi tato skuto¢nost
ucitel’ke na triede a ZRMS. Hromadny vyskyt hlasi ZRMS riaditelovi $koly a nasledne
na odbor epidemiolégie RUVZ Trnava.

3. Opatrenia:

e pri vyskyte pedikulézy u dietata je rodi¢ povinny navstivit detského oSetrujiceho
lekara a po odvSiveni dietata odovzdat’ triednej uciteI’ke potvrdenie o jeho
uzdraveni,

e osobnu a postel'nu bielizen dietata je nutné vyprat pri vysokej teplote a vyzehlit’,

e predmety prichadzajuce do priameho styku s vlasmi je potrebné oSetrit’ pripravkom na
lezici hmyz.

e zakonny zastupca zabezpeci dietat'u do skrinky podpisany hreben,

e pri vyskyte pedikulézy rodi¢ (zdkonny zastupca) podpisuje Cestné vyhlasenie o

vykonani opatreni, ktoré obdrZi u triednej ucitelky.

Odsek 4
Ochrana pred socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou a nasilim
1. zmysle Dohovoru o pravach dietat’a st vSetci zamestnanci materskej Skoly a zakonni
zéstupcovia deti povinni:
. reSpektovat’ Deklaraciu prav dietat’a, uznavat’ tieto prava a snaZzit’ sa dosiahnut’ ich
dodrziavanie cestou opatreni uskuto¢fiovanych postupne v stlade s tymito pravami,
J vo vychove a vzdelavani reSpektovat’ principy: zakazu vsetkych foriem diskriminacie
a obzvlast’ segregacie,

» pripravy na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia a
znasanlivosti, rovnosti muza a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a
etnickymi skupinami a ndboZenskej tolerancie,

» zadkazu poskytovania alebo spristupiiovania informacii alebo zneuZzivania
informacénych prostriedkov, ktoré by mohli viest’ k naruSovaniu mravnosti alebo k
podnecovaniu k narodnostnej, rasovej a etnickej nenavisti alebo k d’al§im formam

intolerancie,
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» zakazu pouzivania vSetkych foriem telesnych trestov a sankcii vo vychove a

vzdelavani.

2. V zmysle uvedené¢ho dohovoru st ucitelia povinni zabezpeCovat’ aktivnu ochranu deti
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pred sociélnopatologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti a v pripade

dévodného podozrenia z psychického alebo fyzického tyrania ¢i ohrozovania mravného

vyvinu dietata bezodkladne riesit’ problém v spolupraci s vedenim skoly, pripadne s

Centrom pedagogicko-psychologickej prevencie a poradenstva, kontaktovat’ prislusny

odbor socialnych veci, pediatra a prislusné oddelenie policajného zboru.

Materska skola pri vychove a vzdelavani a pri Cinnostiach suvisiacich s vychovou a

vzdelavanim:

a) prihliada na z&kladné fyziologické potreby deti,

b) vytvéara podmienky na zdravy vyvin deti a na predchadzanie socialnopatologickych
javov,

c) poskytuje nevyhnutné informdacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti.

Materska $kola uplatiiuje nasledovné opatrenia proti Sireniu legdlnych a nelegalnych

drog:

a) primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich
mimoriadne negativnych G¢inkoch na zdravie cloveka,

b) viest' deti k zdravému zivotnému spdsobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych
navykov pre zivot a zdravie,

C) v prevencii vyuzivat’ vhodnt a dostupnt literatiru a preventivne vyukové programy
zakomponované do planov prace kazdej triedy,

d) poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom rdznych
aktivit, a tym viest' k plnohodnotnému Zzivotu, kde by legalne ¢i nelegalne drogy
nemali svoje miesto,

e) zabezpecCit' v celom areali $koly prisny zékaz fajCenia,

f) dbat’ na to, aby sa do budovy nedostali Ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit’
mozZnosti zlych vonkajSich vplyvov na deti,

g) ucitel’ky sa budt zGc¢astiovat’ na Skoleniach s touto tematikou, pripadne Studovat’
literaturu a ostatné materialy s tematikou drog a ich Sirenia,

h) v pripade podozrenia na $irenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi materskej
Skoly bezodkladne informovat® kompetentnych (riaditelku a zastupkynu), ktori

vykonaji okamzité opatrenia.




Odsek 5

Ochrana osobnych udajov

. Osobné udaje, kontaktné udaje deti a ich zadkonnych zéastupcov st vyuzivané v sulade so

znenim zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych dajov a o zmene a doplneni

niektorych zékonov a internej bezpe¢nostnej dokumentacie v silade s GDPR.

. Telefonické kontakty sa vyuZzivaji v pripade ochorenia dietat’a, potrebnej konzultacie

ucitel’ky s rodiCom alebo v pripade, Ze si dieta rodi¢ nevyzdvihne véas do skonéenia

prevadzky materskej Skoly.

. VSetky informéacie o detoch a ich zdkonnych zastupcoch musia byt ulozené mimo dosahu

nepovolanych 0s6b a chranené pred ich zneuzitim.

4. Na zadiatku dochadzky dietata do MS dava jeho zakonny zastupca informovany sthlas na
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spracovanie osobnych udajov a udeluje Skole suhlas/nesthlas so spracovavanim
fotografii a videonahravok na ucely prezentacie materskej Skoly. Tento sthlas je sucastou

osobného spisu dietat’a.

Clanok V.
PODMIENKY ZAOBCHADZANIA S MAJETKOM MATERSKEJ SKOLY

. Pri kazdom svojvol'nom poskodeni alebo zni¢eni majetku materskej Skoly je Skola
opravnend pozadovat’ uhradu od zakonného zastupcu dietata, ktoré poSkodenie
sposobilo. Uvedené sa vztahuje aj na splnomocnent osobu, ktord prichddza do
materskej Skoly pre dieta.

. Pokial’ $koda vznikla nedostatoénym dozorom ucitel’ky nad dietatom, nahrada Skody sa
od zdkonnych zastupcov dietat’a nebude pozadovat’.

. V priestoroch materskej Skoly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skoly akykol'vek
pohyb cudzej osoby prisne zakazany.

. 'V ramci bezpecnosti a ochrany deti st zadkonni zastupcovia deti spoluzodpovedni za
zatvaranie vchodovych dveri, nevpustanie do budovy podozrivé a nezndme osoby a pri
podozreni st povinni upozornit’ zamestnancov na danu skuto¢nost’.

. Vetranie miestnosti sa uskutociuje len v pritomnosti zamestnancov materskej skoly.

. Pri odchode z triedy je ucitel’ povinny prekontrolovat’ uzatvorenie okien a dveri. Po
ukonceni prevadzky materskej Skoly je ucitel’ povinny odlozit’ didakticku techniku na
vopred uréené miesto.

. Jednotlivi zamestnanci zodpovedaji za inventar v rozsahu uvedenom v zmluve o

hmotnej zodpovednosti, ktord je so zamestnancom uzatvorena pisomne. DalSie prava a
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povinnosti suvisiace s ochrannou majetku si zamestnanci plnia v zmysle opisu

pracovnych ¢innosti.

. Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaji na uréené uzamykatel'né miesto.

. Po ukonceni prevadzky materskej Skoly vSetky priestory skontroluje a uzamkne

prevadzkovy zamestnanec materskej skoly.

Clanok VL
ZAVERECNE USTANOVENIA

. Skolsky poriadok je zavizny pre vietky deti navitevujuce materskii $kolu, ich

zakonnych zastupcov a zamestnancov materskej skoly. Uvedeny okruh osob je povinny
sa nim riadit. V pripade poruSenia pravidiel Skolského poriadku bude podla miery
zavaznosti vyvodena zodpovednost’ s moznost'ou prijatia sankcii, na ktorych udelenie

bude dotknuta osoba vopred upozornena.

. Skolsky poriadok je zverejneny na verejne pristupnom mieste v $kole a na webovej

stranke Skoly (https://msmajcichov).

. Pri rieseni konkrétnych situacii treba postupovat podl'a tohto Skolského poriadku

materskej Skoly, v stlade s platnou rezortnou legislativou ako aj v sulade s ostatnymi

primerane sa vztahujucimi ostatnymi pravnymi predpismi.

. So $kolskym poriadkom st preukazatelnym spdsobom (vlastnoruénym podpisom na

podpisovom harku, ktory tvori prilohu ¢. 1 Skolského poriadku) obozndmeni vsetci
zamestnanci materskej Skoly. Podpisovy harok je stcastou kazdej zmeny Skolského

poriadku vykonanej formou dodatku.

. RMS je povinna zabezpecit oboznamenie vSetkych G€astnikov vychovy a vzdelavania so

znenim Skolského poriadku materskej $koly.

. Skolsky poriadok materskej $koly je zverejneny na verejne pristupnom mieste v $atni

kazdej triedy a spolo¢nej chodbe v materskej Skole a EP

. Tento Skolsky poriadok mozno menit’ len prostrednictvom prislusnych dodatkov, ktoré

su cislované v chronologickom poradi podla vydania a pred ich vydanim st

prerokované v rade Skoly a pedagogickej rade.

. Skolsky poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade dia 23.08.2021
. Tento Skolsky poriadok materskej $koly je platny od 1.9.2021 a nadobtda uéinnost

diom 2.9.2021




Derogac¢na klauzula:
Vydanim tohto Skolského poriadku materskej $koly sa rusi Skolsky poriadok materskej
Skoly vydany 1.9.2016.

Maria Kankarova, riaditel’ka Skoly
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