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I. VSeobecna charakteristika Skoly
1. 1 Velkost’ §koly

Budova $koly leZi na okraji obce v tichom prostredi. Je to dvojposchodovéa budova ZS
sMS, ktora bola zrekons$truovana v roku 2008. Zakladna $kola s MS vznikla ako pravny
subjekt. Zriad'ovatel'om Skoly je obec Konska. Je neplnoorganizovana so $tyrmi ro¢nikmi.
Poskytuje:

1. predprimarne vzdelavanie nultého stupna — ISCED 0 — vzdeldvanie prebichajuce
V materskej skole.

2. priméarne vzdelavanie prvého stupiia — ISCED 1 — prvy stupeni ZS (1. — 4. ro¢nik).

V stcasnosti ma zriadenych 7 tried, z toho tri v materskej Skole a $tyri v zakladnej Skole,
zborovnu a riaditelfiu. Okrem toho je k dispozicii pocitacova ucebna a jazykova. V skole
pracujel oddelenie $kolského klubu. Na prizemi sa nachadza $kolska jedalen, v ktorej sa
stravuje vacsina deti a ziakov nasej Skoly. Aredl tvori detské dopravné ihrisko a multifunkéné
ihrisko.

1.2 Charakteristika ziakov

Ziaci, ktori navitevuju nadu $kolu maju prevazne trvaly pobyt v Konskej. Dochadzaju
k nam vSak aj ziaci z blizkych obci. Pocet ziakov je 50, vsetci su slovenskej narodnosti. Po
absolvovani primarneho vzdelavania na$i Ziaci pokraduju v stadiu v spadovej $kole ZS
Rajecké Teplice, v poslednych rokoch iv ZS Kamenna Poruba, ktoré zabezpecuju plynuly
prechod z primarneho vzdelavania na niz§ie sekundarne vzdelavanie. Ziaci sa vd’aka vybornej
spolupraci s MS adaptujii na kolské prostredie bez vyraznejsich problémov a plynule sa
zaclenuju do triednych kolektivov a vzdelavacieho procesu. Vytvarame pre nich bezstresové
prostredie, v ktorom sa maju citit' uvol'nene a bezpecne. Plne si uvedomujeme, ze pokojna
a tvoriva atmosféra na vyuc€ovacich hodindch je zakladnym pilierom pre kvalitny vystup
Vv jednotlivych predmetoch. Kladieme doraz na uvedomovanie si zdkladnych pravidiel
slusnosti, demokratického a huméanneho pristupu.

1.3 Charakteristika pedagogického zboru

Zakladna Skola mé dostato¢ny pocet kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov.
Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecuje 8 pedagogickych pracovnikov, z toho 5 na plny a 3
na Ciasto¢ny tivdzok. Na Skole pracuje koordinator protidrogovej prevencie a koordinator
environmentalnej vychovy. Pedagogovia Skoly sa aktivne zac¢astnuju vzdelavacich aktivit.
VSetci ucitelia maji kompetencie vyucovat’ pomocou IKT.

Pedagogicki zamestnanci:

- spinaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom,

- preukazuji odborné a pedagogicko-psychologické sposobilosti, ktoré vyuzivaju pri
pedagogickej komunikdacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom
riadeni triedy a udrzani neformalnej discipliny,

- riadia svoj sebarozvoj a celozivotné ucenie v odbornej oblasti a osobnostnom raste,

- st ako sucast’ kolektivu schopni vzajomnej efektivnej a l'udsky podporujuce;
komunikacie, spoluprace, prace v timoch a kooperativneho rieSenia problémov.

Vediici pedagogicki zamestnanci — riaditelka ZS a zdstupkyna riaditelky pre MS:

- svojimi manazérskymi spdsobilostami vytvaraju predpoklady pre fungujtce,
motivované spolupracujuce spolocenstvo v skole s naro¢nou profesionalnou klimou,

- vytvaraji podmienky pre svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych ¢lenov



kolektivu vzhl'adom na ich osobny zaujem a potreby.

Pre skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu vedenie Skoly plne podporuje
zavadzanie novych technolégii do vyufovacicho  procesu a ucitefom vytvara vhodné
pracovné podmienky. Ucitelia a vychovavatel’ka vypractivaju triedne projekty na skvalitnenie
a spestrenie prace so ziakmi, ucitelia pracuji v time na roznych aktivitach a projektoch skoly.
Kvalita vzdelavania a vychovy zna¢ne zavisi od klimy $koly. Sme $kola, v ktorej zamestnanci
vyjadruju svoje pocity 1 emocie. Otvorene hovorime o kladoch i1 nedostatkoch, ¢im si tvorime
vzt'ah ku Skole a k sebe navzajom. V kolektive mame nadSencov, ktori pracuju s radostou,
nasadenim, zavadzaji a overuju vo vyucovani nové metody a formy préace, snazia sa, aby
Skola mala dobré meno na verejnosti i pred rodi¢mi. Pedagégovia sit motivovani k podavaniu
kvalitného pracovného vykonu odmenami za mimoriadne ¢innosti.

1.4 Organizacia prijimacieho konania

Prijimacie konanie prebicha podla zakona 245/2008 Z.z.0 vychove a vzdelavani
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v sulade s ustanovenim §60 a § 61, pricom
neuplatiiujeme Ziadne iné Specifické poziadavky na prijatie Ziaka ako tie, ktoré st uvedené
v zakone.

1.5 Dlhodobé projekty

Skola je zapojend do dlhodobych projektov INFOVEK — projekt podporovany MS SR je
v zékladnej Skole vel'mi obl'ibeny. Realizuje sa od roku 2000. V ramci projektu sa vyuzivaju IKT vo
vyuéovani réznych predmetov v poéitadovej uebni pomocou vyuébového softvéru, internetu. ZS je uz
niekol’ko rokov zapojena do rozvoja informatizacie regionalneho Skolstva a bude v tom pokracovat’ aj
nad’alej. Pocitae sa vyuzivaju pri vyucbe vsetkych predmetov, ale predovSetkym na vyucCovanie
predmetu informaticka vychova.

V spolupraci so zriadovatelom sme sa zapojili do projektu ,, JAZDIME BEZ NEHOD ,,
V priestore arealu ZS s MS je vybudované detské dopravné ihrisko s pevnym vodorovnym dopravnym
znagenim a zvislymi dopravnymi zna¢kami. Ciel'om projektu je umoznit’ defom z MS a Ziakom zo ZS
oboznamovat’ sa s dopravnymi situaciami na cestach a hravou formou sa naudia prakticky rieSit
dopravné situacie, s ktorymi sa mézu stretnit’ v kazdodennom zivote.

1.6 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca s rodiémi je na ve'mi dobrej trovni. Pri ZS pracuje rodi¢ovské zdruZenie,
ktoré aktivne pomadha pri organizovani réznych spolo¢nych podujati, prispieva na nakup
odmien pre GspeSnych ziakov, spolufinancuje podujatia a tiez finanéne prispieva na nakup
ucebnych pomdcok a materidlneho vybavenia Skoly. Vzdjomna pomoc pri organizovani
Skolskych akeii je na vysokej Grovni.

Rada $koly na nasej ZS je 7 ¢lennd. Tvoria ju 1 pedagogicky zamestnanec ZS a 1
pedagogicky zamestnanec MS, 1 nepedagogicky zamestnanec, 2 rodi¢ia a 2 zastupcovia
zriad'ovatel’a. Zasad4 podla potreby, riadi sa svojim Statutom, posudzuje a vyjadruje sa k
sprave o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, k planu prace Skoly, Skolskému vzdeldvaciemu
programul.

Uzko spolupracujeme so sikromnou ZUS YAMAHA v Rajeckych Tepliciach, ktora
ma na Skole vytvorenu elokovanu triedu pre odbor VYTVARNA.



Jazykové zruénosti si ziaci dopliiaju jazykovym kurzom — Anglicky krazok.
Sprostredkovatel'om je jazykova Skola PROAMERICANO.

Podl'a potreby spolupracujeme so zriadovatelom pri vypracovani koncepcie
rekonstrukcie budovy skoly a upravy okolia skoly.

1.7 Vybavenie $koly

Skola ma zriadené a vyuziva tieto odborné uéebne: odborni uéebiiu vypodtovej
techniky, jazykovu ucebiiu a mala telocviciu. Pocas hodin TV je vyuzivané aj multifunkéné
ihrisko. Vybavenie kabinetov je postacujuce, ale je potrebné pomdcky pravidelne obnovovat
avymienat za modernejSie. Doplnené modernejSie pomdcky umoziuji tvorivejSie
a efektivnejSie vyucovanie. Triedy st vybavené novymi lavicami a interaktivnymi tabul’ami.
Skola ma k dispozicii $kolskd jedalent a kuchyiiu, v ktorej sa pripravuje strava pre ZS aj MS.
Je sucastou budovy skoly.

1.8 Skola ako Zivotny priestor

Skola ma byt miestom, kde sa Zije, nielen miestom kde sa prijimaji vedomosti. Kazdy
rodi¢ chce, aby jeho diet’a travilo ¢as naplneny povinnostami V prijemnom prostredi. O to sa
snazime aj my v naSej Skole. Aby sa Ziaci a pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemnejsie,
kladieme doraz na upravené a estetické prostredie tried a chodieb. Skolské prostredie
sprijemnuju  ziacke prace na stenach chodieb a aktualizované nastenky. Pravidelne
zverejiiujeme aktualne informacie o aktivitach skoly na webovej stranke skoly.

1.9 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Skola podla moznosti vytvara bezpeéné a zdraviu vyhovujiice podmienky v
priestoroch na vyucovanie i mimoskolsku ¢innost. V objekte Skoly je na viditelnom mieste
oznaGenie upozoriiujice na zikaz fajéit. Ziaci su pravidelne obozndmeni a pouleni o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a proti poZiaru na triednickych hodindch. Mame
vypracovany Skolsky poriadok, ktory urCuje prava a povinnosti Ziakov 1 zamestnancov. Jeho
dodrziavanim predchddzame urazom pocas prestavok a premiestnovania sa Ziakov do
odbornej ucebne. V odbornej ufebni dodrZzujeme osobitné predpisy, s ktorymi su ziaci
oboznameni vzdy na zacCiatku Skolského roka. Exkurziam, vychadzkam a voI'nému ¢asu pocas
prazdnin predchddza informovanie Ziakov o bezpecnom spravani sa, o dodrZiavani predpisov
v cestnej premavke atd’., aby sa predchadzalo urazom. Pedagogické dozory su prevenciou
pred vznikom Skolského urazu Ziakov pocas vyucovania i1 prestavok ziakov. Bezpecnost
a ochrana zdravia pri praci je zabezpefend pravidelnymi kontrolami a Skoleniami, ktoré
realizuje profesionalny bezpecnostny technik a poziarny technik. Tito vykonavaju na Skole
pravidelné revizie BOZP a PO. Skola vykonava aj d’alsie pravidelné predpisané kontroly
a Vv spolupraci so zriad'ovatel'om odstranuje nedostatky podl'a vysledkov revizii.



I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu
Skolsky vzdelavaci program bol vypracovany v stlade so Statnym vzdelavacim programom.

2.1 Pedagogicky princip Skoly

Pedagogickym principom Skoly je, aby kazdy ziak v skole zazil uspech, aby bol
Stastny.
Skola umozni vietkym Ziakom:

1. Vzdelanie, ktoré ma byt’ ¢inorodé a tvorivé — bude pre nds znamenat’ ze:

a, musime vytvarat' prostrediec zaloZené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu
b, vytvarat’ rovnakeé prilezitosti pre vsetky deti, teda aj pre tie, ktoré maju Specifické potreby
C, vytvarat’ prostredie SirSej ponuky vychovno-vzdeldvacich prilezitosti, zamerat sa na
skvalitnenie sluzieb vo vychovno-vzdeldvacom procese
d, formovat’ u deti hrdost’ na tradicie regionu a regiondlnu kultiru, vytvéarat aktivny zasah do
Zivota obce
e, orientovat’ Zivot Skoly podl’a potrieb a tradicii obce
f, vychovat' tvorivého, aktivneho, sebavedomého ale ohladuplného ziaka, ktory dokaze
vyjadrit’ nielen svoje nazory, ale ich aj obhajit’ a zdévodnit’

2. Vzdjomnad ucta — tolerancia — spoluprdca - podpora rodiny — bude pre nas znamenat’
ze:
a, musime vytvorit’ v Skole kultiru vztahov postavent na vzajomnej ucte, spolupraci
a otvorenej komunikacii ziak — ziak, pedagog — ziak, pedagdg — rodic.
b, vytvorit’ skolu, ktora by bola centrom stretavania sa zivej diskusie
C, zapajat’ rodicov do zaujmovej ¢innosti, do diania v skole a skolskych aktivit

3. Ludskost a spolupatri¢nost’ k okoliu a regionu — bude pre nds znamenat’ Ze:
a, Skola sa musi stat’ v regione kultirnym, Sportovym a spolo¢enskym centrom
b, musi byt’ otvorenou institiciou, ktora bude vytvarat’ podmienky pre hodnotové travenie
vol'ného Casu a orientovat’ sa na zdravy zivotny §tyl
C, spolupracovat so zriad’ovatel'om, poslancami, radou Skoly, podporovat’ a zapdjat’ sa aj do
aktivit a ¢innosti suvisiacich s dianim v obci.

Vizia Skoly:
Vytvaranie priaznivych podmienok a dostatok priestoru pre slobodny, prirodzeny a
tvorivy prejav deti.

Hodnotovy systém Skoly:
e sloboda a zodpovednost,

e akceptovanie individualnych rozdielov,
e chyba nie je netspech,

e Uspech je motivacia,

e spolupraca a tvorivost,

e aktivne ulenie sa,

e zdravé sebavedomie,



e tradicie a kulturne dedicstvo,
e kuvalita zivotného prostredia,

e starostlivost’ o vlastné zdravie.

2.2 Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Program primarneho vzdeldvania mé zabezpecit' bezproblémovy prechod ziakov z
predskolského vzdelania a rodinnej starostlivosti na Skolské vzdelavanie prostrednictvom
stimulovania deti — zvedavost’, poznanie nepoznaného, zatial' neobjaveného. Vychadzat’ sa
bude z aktudlnych skusenosti ziakov, ich doterajSich vedomosti, znalosti o pojmoch a
zaujmoch, ktoré su pre ziaka v momentalnom stave a vyvoji akceptovatelné, potrebné a
bezné. Program nasej Skoly je zaloZzeny na postupnosti od znameho k nezndmemu, od
pozorovania k vlastnym zézitkom a praktickym skusenostiam. Nové skusenosti su spojené so
zivotom diet’at’a/ziaka a st spojené s jeho bezprostrednym kultirnym a prirodnym prostredim.
Nasim cielom je, aby ziaci vlastnymi aktivitami sa obohatili so skiisenostami a vlastnymi
zazitkami, ktoré im pomoZzu zaclenit’ sa do skupiny rovesnikov. Chceme, aby Ziaci sa nebali
povedat’ svoj nazor, aby svoje myslienky a citenie vedeli priamo vyjadrit’ bez toho, aby
pocitovali krivdu. To vSetko bude mozné prostrednictvom slov, pohybov, mimiky,
gestikulacie, ustretovej klimy v kolektive ziakov triedy i celého skolského kolektivu. Budeme
dbat’ na to, aby zdkladom bola priatel'skd atmosféra, ktord bude podnecovat’ ziakov k
spontannosti a tvorivému poznavaniu, konaniu, hodnoteniu a dorozumievaniu sa s inymi
l'ud'mi. Okrem tychto kI'i€ovych spdsobilosti musi mat’ na§ absolvent primarneho vzdelania
aj matematickl gramotnost’, gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a technolégii, a uz od 2.
ro¢nika vediet sa orientovat’ a prakticky pouZzivat informacno-komunikaéné technologie,
ktoré sa budl Coraz - viac razantnejSie v zivote tejto generacie presadzovat. Bez znalosti
aspon zakladov cudzieho svetového jazyka to vSak nepdjde. Preto velky doraz budeme klast
na to, aby absolventi naSho primarneho vzdelania v ramci svojich vekovo primeranych
schopnosti sa vedeli dorozumiet’. Jednoducho, stru¢ne, zrozumitel'ne. Budeme klast’ velky
doéraz na rozvoj talentov vo vsetkych oblastiach.

Skola je zamerana na:

¢ komunikaciu - vyuéba cudzich jazykov - anglicky jazyk od 1. ro¢nika

¢ vyucbu informatiky, zavadzanie IKT do vyufovania- vyucovanie informatiky uz od
2. ro¢nika

¢ rozvoj environmentalnej vychovy - separovanie odpadu, revitalizacia zelene v areali
Skoly

e rozvoj Sportu a zdravého Zivotného $tylu — prostrednictvom krtizkovej ¢innosti

e rozvoj regionalnej kultiry - Sirenie tradicii a kultirneho dedi¢stva nasich predkov
prostrednictvom tvorivych dielni pri prileZitosti sviatkov ( Vianoce, Velka noc).

Skola bude preferovat’ procesy vo vychove a vzdelavani potrebné na zmenu tradi¢nej
Skoly na tvorivo humanisticku:

e tvorivu aktivitu ¢loveka
pozitivny vztah k sebe, K inym, k praci
efektivne komunikovat’ a spolupraca medzi rovesnikmi a 'ud'mi
celozivotné vzdelavanie ako prispésobovanie sa meniacim Zivotnym podmienkam
kreativitu pri chapani sveta ako neustale otvoreny systém umoziujuci zdokonalenie a
zlepSenie



Stupeii vzdelania, ktory ziska absolvent nasej Skoly:
primarne vzdelanie - ISCED 1 - po GspeSnom absolvovani 4. ro¢nika na I. stupni

2.3 Profil absolventa

Ziak, ktory opusti primarne vzdeldvanie v podmienkach na$ej $koly musi podla
svojich individudlnych schopnosti byt zodpovedny a v primeranej miere samostatny. Vie
komunikovat a spolupracovat’ s rovesnikmi, star§imi I'ud'mi i s okolim. Akceptuje nazor
druhého. Vystupuje v ramci noriem sluSného spravania. Vzniknuté problémy vie rieSit
samostatne alebo v spolupraci s dospelym clovekom. Zakladné ucivo ovlada v ramci
Standardov tak, aby ich vedel pouzit’ v aktudlnom a redlnom zivote. Jeho vedomosti sa
overuju vedomostnymi testami a plnenim praktickych tloh. Ovlada zakladné techniky prace s
textom a jeho pochopenie. Podl'a svojich individudlnych schopnosti sleduje svoj vlastny
pokrok, vie ho adekvatne porovnavat’ s inymi. Podl'a svojich schopnosti a mozZnosti formuluje
svoje myslienky tak, aby boli v logickom slede, aby sa vyjadroval vystizne, stvisle,
kultivovane ako v ustnom, tak aj v pisomnom prejave, samozrejme, v ramci vekovo-
primeranych suvislosti. ReSpektuje Skolsky poriadok, je schopny rozliSovat dobro a zlo.
Respektuje svoju tlohu v ramci detského/ziackeho kolektivu, na zaklade svojich schopnosti
vie pracovat’ samostatne (v rdmci svojich schopnosti a mentadlnych mozZnosti) a plni zverené
ulohy. Prechod na vyssi vzdelanostny stupefi mu nerobi Ziadne problémy.

2.4 Pedagogické stratégie

Stratégiou Skoly je vyuZivat vhodné metddy a formy prace, ktoré su jednym z
prostriedkov motivacie a tvorivosti ziakov vo vychovno- vzdelavacom procese. Podporujeme
vyucovanie pomocou didaktickej techniky s dérazom na vyuZzivanie modernych IKT. Nasou
snahou je rozvijat’ a podporovat’ samostatnost’, tvorivost’ a timovu pracu. V oblasti rozumove;j
vychovy je naSim cielom rozvijat' u ziakov tvorivé myslenie, aktivitu, sebahodnotenie. Je
vhodné dosledne vychadzat z potrieb Ziakov a motivovat’ ich do ucenia pestrymi formami
vyucby.

Chceme si v§imat’ ich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat’ ho do maximaélne;j
mozne] miery. Na dosiahnutie tohto ciel'a sluZia aj diskusie, dlhodobé samostatné prace,
prezentacie a obhajoba vystupov. Doéraz je kladeny na samostatnost’ a zodpovednost' za
ucenie. Dolezitou tlohou do budiceho Sk. roka je pre nds potreba orientdcie na pozitivne
hodnotenie Zziakov, najmd slaboprospievajucich, pre zvySenie vnutornej motivacie.
Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’ stimulaciou skupin Ziakov so slabSimi
vyu€ovacimi vysledkami, podporou individudlnych schopnosti.

Praca v oblasti environmentalnej vychovy je na nasej Skole vel'mi bohatd. Aktivity st
zapracované do vietkych predmetov. Ziaci maju o tito oblast velky zaujem. Pri prevencii
drogovych zavislosti sa chceme zamerat’ na dostupnost’ a dostatok informacii o Skodlivosti
navykovych latok na Tudsky organizmus. I napriek tomu, ze s tvrdymi drogami sme sa
nestretli, snazime sa sustavne pdsobit’ proti fajéeniu a alkoholickym néapojom cez
koordinatora, rodicov a vSetkych vyucujucich, ac¢elnym vyuzivanim vol'ného €asu i vlastnym
prikladom.

Pri vyuéovani jednotlivych predmetov chceme vyludit’ doterajSie nefunkéné teoretizovanie a
zamerat’ sa na rozumovu, citovl a vol'ovu stranku osobnosti Ziaka. NajvhodnejSimi metdodami
a formami na dosiahnutie danych ciel'ov budu aktivizujice vyucovacie metody:

- samostatna praca Ziakov, praca vo dvojiciach, skupinova praca, diferencovana praca

- kooperativne vyucovanie, diskusia, situdcna metdda, didaktické hry, inscenacna

Budeme vyuzivat’ vSetky formy:



- motiva¢né - rozhovor, beseda, rozpravanie, demonstracia, motivacny problém...

- expozi¢né - exkurzie, ndzorné ukazky, vysvetl'ovanie, rozhovor, pozorovanie, modelové
situacie, inStruktaz...

- fixaéné - pravopisné rozcvicky, opakovanie, precvicovanie...

- problémové - projekty...

- praktickych metod - experimentovanie, samostatna prakticka ¢innost’, hranie roli....

2.5 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Sme $kola otvorena pre vsetkych Ziakov. Ziaci so SVVP sa vzdelavaji podla
individualnych vychovno-vzdeldvacich planov, ktoré vypractivaju triedni uditelia podla
odporucani CPPPaP.

Pri hodnoteni ziakov sa riadime odpori¢aniami CPPPaP a metodickymi pokynmi pre
hodnotenie Ziakov so SVVP tak, aby sme ich motivovali k d’al$iemu uéeniu sa.
Svoj talent rozvijaju na vyucovani individualnym pristupom ucitel'a ku ziakovi alebo mimo
vyucovania v krazkoch.

Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia si monitorovani, v pripade potreby
spolupracujeme s rodi¢mi.

2.6 Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy sa prelinaju vzdelavacimi oblastami. Odrazaju aktualne problémy
stcasnosti, su urcitym navodom na ich prevenciu a riesenie, ale zaroven sluzia aj na
prehibenie zakladného uciva, zdoraznenie aplikaéného charakteru, maju prispiet’ k tomu,
aby i ziaci rozsirili svoj rozhl'ad, osvojili si urcité postoje, hodnoty, rozhodovanie.
Prepajaju rézne oblasti zakladného uciva a pozitivne ovplyviiuju proces utvarania a
rozvijania ziakovych kIai¢ovych kompetencii.

Prierezové témy realizujeme:

= v ramci jednotlivych vyucovacich predmetov
= formou samostatného (voliteI'ného) predmetu
= formou kurzu

= formou projektu a podobne.

DOPRAVNA VYCHOVA

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

MEDIALNA VYCHOVA

MULTIKULTURNA VYCHOVA

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI
REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA CUDOVA KULTURA
TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI
FINANCNA GRAMOTNOST

DOPRAVNA VYCHOVA

Je povinnou stastou vychovy a vzdelavania Ziakov ZS. V kazdodennom Zivote sa
ziaci stavajii Gicastnikmi cestnej premavky, ale Zial’ niekedy aj jej obetami. Ulohou tematiky
Dopravna vychova je postupne deti pripravit na samostatny pohyb na cestnej premavke, ¢i
ako chodcov, korculiarov, kolobezkarov, cestujucich alebo potencionalnych vodicov.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
Environmentalna vychova je prierezova téma, prelina sa vsetkymi predmetmi, ale



najma prirodovedou, vlastivedou. Ciel'om je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze
nadobudne schopnost’ chapat, analyzovat a hodnotit' vztahy medzi c¢lovekom a jeho
zivotnym prostredim vo svojom okoli i na celom svete.

Ziaci ziskavaju vedomosti aj jednoduché zruénosti, ktoré napoméahaju chranit
zivotné prostredie alebo formuju ich kladny vztah k prirode napr.

= exkurziou na gazdovsky dvor

= vyrobou kimidiel pre vtaciky z r6zneho materialu

= formou projektu v predmete slovensky jazyk, matematika, prirodoveda, vytvarna
vychova v objekte skoly v rozsahu 4 vyu¢ovacich hodin

» navytvarnej vychove pri tvorbe prac z odpadovych materialov.

MEDIALNA VYCHOVA

Média st jednym z vyznamnych socializaénych faktorov —ovplyviujacich
hodnoty, postoje a spravanie ziaka. Cielom prierezovej témy je osvojenie Si
kompetentného zaobchadzania s médiami. Ziaci sa lepsie nau¢ia porozumiet fungovaniu
medialneho sveta a primerane ich veku sa v nom orientovat, posudzovat medialne
Sirené posolstva alebo si uvedomia aj negativne vplyvy na ich osobnost’.

* na hodinach slovenského jazyka v 1. az 4. ro¢niku — hodnotime a porovnavame
literarne diela, poznavame klady a zapory medialnej komunikacie

» na hodinach informatickej vychovy 2. az 4. ro¢niku a pri vyrobe projektov sa
zoznamujeme s medialnymi prostriedkami, ktoré nam ul'ah¢uju zivot, ziskavanie
informacii - u¢ime sa ich spravne pouzivat’.

MULTIKULTURNA VYCHOVA

Multikultarna vychova je zaradena do obsahu vzdelavania s ohl'adom na slovenské
kultarne prostredie, kde po starocia spolunazivali prislusnici rézneho etnického,
narodného, nabozenského a kultarneho pévodu. Tradi¢na kultirna rozmanitost’ sa pritom v
sucasnosti este prehlbuje vd’aka globalizacii. Vyrazne sa zvySuje rozmanitost’ kultar na
Slovensku a migracia prislusnikov vzdialenejsich a doposial’ nepoznanych kultar a
subkultr.

Multikultrnost’ slovenskej spoloc¢nosti vsak nikdy neznamenala len pokojné
spolunazivanie roznych skupin obyvatel'ov, ale vzdy bola a dodnes je poznacena aj
predsudkami a stereotypmi, ktoré sa prejavuji v roznych podobach neznasanlivosti,
rasizmu, ¢i xenofobie.

Cielom prierezovej témy multikultarna vychova je  vychovné a vzdelavacie
posobenie zamerané na rozvoj poznania rozlicnych tradi¢cnych aj novych kultar,
akceptaciu kultarnej rozmanitosti ako spolocenskej reality a rozvoj tolerancie, respektu a
prosocialneho spravania a konania vo vztahu ku kultarnej odlisnosti.

= do vyucby predmetu anglicky jazyk — poznavame zivot, kultaru a jazyk krajiny

= do vyucby predmetu prirodoveda v 1. roéniku pri téme Sviatocné dni

= do vyucby predmetu vlastiveda v 2. az 4. ro¢niku v tematickom celku Zvyky a tradicie

= do vyucby predmetu slovensky jazyk pri citani ¢lankov v 2. az 4. ro¢niku, kde
spoznavame zvyky a tradicie nasho naroda a porovnavame ich so zvykmi inych narodov.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA
Ciel'om spoloc¢nosti je pripravit' kazdého jednotlivca na zivot v prostredi, v ktorom



sanachadza. Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Obsah uciva je predovsetkym orientovany na zvladnutie Situacii
vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami,
zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napoméha zvladnut nevhodné
podmienky v situaciach pésobenim cudzej moci, terorizmom voci ob¢anom nasho Statu.
Ciel'om oblasti je formovat’ ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia a zivota, tiez
zdravia a zivota inych I'udi.

Ziakom sa v ramci tejto prierezovej témy poskytuju vedomosti a zrucnosti k
sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zivota a zdravia.

» samostatnou organiza¢nou formou vyucovania didaktickymi hrami

= cvicenim V prirode realizovanym v kazdom roé¢niku v rozsahu 4 vyucovacich
hodin 2 krat ro¢ne

* na hodinach prirodovedy
v 1. ro¢niku Vvtematickych celkoch Osobna hygiena a psychohygiena,
v 2. ro¢niku v tematickom celku U lekara,
v 3. roéniku v tematickom celku Zivé organizmy,
Vo 4. ro¢niku v tematickom celku Podmienky zivota na Zemi

= formou besedy s hasi¢cmi DHZ

= formou besedy s policajtmi Bezpe¢né spravanie sa

TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI

Prierezova téma spaja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat u
ziakov - komunikovat, argumentovat, pouzivat informacie a pracovat s nimi, riesit
problémy, poznat sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ sam
seba, ale aj pracu v skupine, vytvorit' nejaky produkt. V tejto prierezovej téme je obsah
zamerany na postupnost’ jednotlivych krokov a metodologiu tvorby projektu, ktora budu
moct’ ziaci vyuzivat' v roznych predmetoch alebo aj v mimoskolskej ¢innosti pri prezentacii
svojej skoly. Ziaci sa naugia prezentovat Svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim
informac¢nych a komunika¢nych technologii.

REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA CUDOVA KULTURA

Prierezova téma Regionalna vychova a tradi¢na I'udova kultara uzko stvisi
s prierezovou témou Multikultarna vychova ale vo svojom obsahu sa este hlbsie zaobera
zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultarnym dedic¢stvom Slovenskej republiky.
Ciel'om zaradenia prierezovej témy do vyucovania je vytvarat’ u ziakov predpoklady na
pestovanie a rozvijanie citu ku krasam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, l'udového umenia
a spoznavanie kultarneho dediéstva nasich predkov.
Tuato t¢ému mozeme nenasilnou formou zaclenit’ napr.:

= v predmete vytvarna vychova v 1. az 4. ro¢niku v tematickom celku Podnety
tradi¢nych remesiel

» v predmete hudobna vychova nacvikom l'udovych piesni v 1. az 4. ro¢niku

= v predmete slovensky jazyk v 4. ro¢niku v tematickom celku Nauka o slove
spoznavame narecia na Slovensku, na hodinach ¢itania spoznavame 'udové
rozpravky a 'udové povesti v 1. az 4. ro¢niku,

= v predmete vlastiveda v 2. ro¢niku v tematickych celkoch M6j rodny kraj, Zvyky a
tradicie,
v 3. ro¢niku v tematickych celkoch Za tajomstvami prirody Slovenska, Nase



starobylé pamiatky a ich krasa, Cestujeme v case,
v 4. roéniku v tematickych celkoch Cestujeme po Slovensku,

= celodenné vylety na konci skolského roka zamerané na spoznavanie regionov
Slovenska.

FINANCNA GRAMOTNOST

Zakladny dokument pre tvorbu metodiky implementacie Narodného standardu
finan¢nej gramotnosti bol aktualizovany a Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky schvaleny ako Narodny $tandard finanénej gramotnosti verzia 1.1.
Skola si vypracovala dokument ,,Standard finanénej gramotnosti v podmienkach ZS
Konska*

I11. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie
Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriavame na 3 oblasti:

- Hodnotenie Ziakov a systém hodnotenia ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia
- Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

- Hodnotenie skoly

1. Hodnotenie Ziakov

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v §kole je poskytnut' ziakovi a jeho
rodi¢om spétnu vdzbu o tom, ako ziak zvladol dané ucivo, v com ma nedostatky, kde mé
rezervy a aké su jeho pokroky. Sucast'ou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov. Cielom je zhodnotit’ prepojenie
vedomosti so zrucnost'ami a sposobilost’ami.

Pri hodnoteni a klasifikécii ziakov budeme vychédzat’ z metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikdciu. Okrem sumativnych vysledkov sa ststredime na rozpracovanie formativneho
hodnotenia ziakov formou hodnotiaceho portfolia.

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na uspeSnych
a neuspesnych. Hodnotenie budeme robit’” na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom
ktorych budeme sledovat vyvoj ziaka. Pri hodnoteni uéebnych vysledkov ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa bude brat do uvahy mozZny vplyv
zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho Skolsky vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie
sposobilosti od hodnotenia spravania.

Stupnica hodnotenia diktatov na 1.stupni ZS

- pre l.a 2.ro¢nik: -pre 3.a4.ro¢nik:
0-2chyby=1 0-1=1
3-5=2 2-4=2
6-8=3 5-7=3
9-11=4 8-10=4

12... =5 11... =5



Pocet slov v diktatoch:
-izolované slova 10-15
-slovné spojenia 10-12
-vety: v 2.ro¢.:20-30 slov
Vv 3.ro¢.:30-40 slov
Vv 4.ro¢.:40-50 slov
Do poctu slov v diktate sa rataju aj vSetky jednohlaskové slova v texte- predlozky,

spojky,...

Percentualna stupnica na hodnotenie pisomnych prac zo:

1.-4.ro¢nik:

Slovensky 100-90%=1

a anglicky jazyk: 89-75%=2

matematiky, 74-50%=3

prirodovedy, 49-25%=4

vlastivedy: 24-0%=5

Vypocdet percent:

-uspesnost’ ziaka: (napr. plny pocet 24 bodov)  ziskany pocet bodov

0,24

-uspesnost’ celej triedy:_body vSetkych Ziakov spolu
(24 x pocet ziakov):100

Hodnotenie v 1.ro¢niku

I.polrok hodnotime 4 stupiiami slovného hodnotenia:

- vel'mi dobré vysledky (VDV)

-dobré vysledky (DV)

-uspokojivé vysledky (UV)

-neuspokojivé vysledky (NV)

I1.polrok hodnotime kvasifika¢nymi stupiiami (znamkami) 1-5 .

Slovensky jazyk — Citanie:
- predmet bude hodnoteny znamkou od II. polroka
- hodnotenie priebezne na hodinach
- hodnotenie motiva¢nymi peciatkami a slovnym komentarom v I.polroku

- diagnostika Citania v L. polroku, II1. Stvrtroku, I'V. §tvrt'roku

Slovensky jazyk — pisanie:

- hodnotenie priebezne na hodinach



- hodnotenie v zositoch a v ZK
- kontrolné diktaty hodnotené poctom chyb a znamkou podla poc¢tu chyb

- Stvrtrocné previerky hodnotené percentudlnou uspesnostou a prisluSnym stupfiom

- slovné komentare
Matematika:
- predmet bude hodnoteny znamkou

- hodnotenie priebezne na hodinach stupfiom tspesnosti, motivaénymi peciatkami

a slovnym komentarom, tematické previerky, patminttovky

- Stvrtrocné previerky hodnotené percentudlnou tispesnostou a prisluSnym stupfiom

hodnotenia a k nej prislichajucou motivaénou znamkou

- hodnotenie v ZK

Prirodoveda:
- predmet bude hodnoteny znamkou

- hodnotenie priebezne na hodinéach jednotlivymi stupfiami GispeSnosti, pomocou

motivacnych peciatok a slovného komentaru

- tematické previerky hodnotit’ percentualnou Gspesnost'ou a k nej prisliichajuci stupen
hodnotenia

Anglicky jazyk:

- predmet bude hodnoteny znamkou

- priebezne na hodinach, motivaénymi peciatkami

- §tvrtroéne do ZK pomocou dosiahnutého stupiia hodnotenia
Hudobna vychova:

- predmet bude hodnoteny zndmkou priebezne na hodinach
Vytvarna vychova:

- predmet bude hodnoteny znamkou priebezne na hodinach, doplneny slovnym
komentarom

Telesna vychova:



- predmet bude hodnoteny zndmkou priebezne na hodinach, doplneny slovhym
komentarom

Dopravna vychova:

- predmet bude hodnoteny zndmkou priebezne na hodinach, doplneny slovnym
komentarom

Eticka vychova:

- hodnoteny ustne na hodinach, ziak neziskava uspesnost’, zaradeny je do kategorie
absolvoval

Nabozenska vychova:

- hodnoteny ustne na hodinach , ziak neziskava uspeSnost, zaradeny je do kategorie
absolvoval

Hodnotenie v 2. ro¢niku

Slovensky jazyk:

Jazykova komunikdcia , komunikicia a sloh:

- Predmet bude hodnoteny znamkou

- Ziaci budt hodnoteni pribezne na hodinach ( aktivita, Gispe$né rieSenie
zadanych uloh, tprava v zoSitoch )

-V ramci tematického celku — patminatovky

- Po ukonceni tematického celku — tematicka previerka

- Polrocné samostatné prace

- Vstupny a vystupny test

- Kontrolné diktaty(7)
-kratke a dlhé samohlasky
- y/y po tvrdych spoluhlaskach
- /1 po mékkych spoluhlaskach
-spoluhlasky d’, t', i, I’ a ich spojenie s e, i, ia, ie, iu do slabiky
-vel'ké zaCiatocné pismena (zaciatok vety a vlastné podstatné mena
0s0b)
-druhy viet (oznamovacie, rozkazovacie, opytovacie)
-zhrnutie uciva

Citanie a literarna vychova:

- Predmet bude hodnoteny zndmkou

- Citanie doméacich uloh — priebezne na hodinach

- Citanie nového textu — na konci kazdého §tvrtroka

Citanie s porozumenim — kratke samostatné prace — priebezne

Anglicky jazyk:

- Predmet bude hodnoteny znamkou
- Ziaci budt hodnoteni pribezne na hodinéach ( aktivita, Gispesné rieSenie
zadanych uloh, uprava v zoSitoch )



- Po ukonceni tematického celku — slovné alebo pisomné skusanie
-V ramci motivéacie a spétnej vizby budi niektoré ulohy hodnotené aj
motivaénymi peciatkami
Matematika:

- Bude hodnotena znamkou
- Priebezne na hodinach

- Patminatovky

- Tematické previerky

- Polro¢né pisomné prace
- Vstupny a vystupny test

Prirodoveda, vlastiveda :
- Predmety budu hodnotené zndmkou
- Tematické previerky
- Projekty
Hudobna vychova, vytvarna vychova, telesna vychova, dopravna vychova :

- Predmety budu hodnotené zndmkou
- Vykony ziakov budi hodnotené priebezne na hodinach

Informaticka vychova:
- Predmet bude hodnoteny znamkou

- Uroven zvladnutych zruénosti bude hodnotena v projektoch a ulohach,
ktoré budu detom zadavané

Eticka vychova , naboZenska vychova:

- Ziaci budi hodnoteni slovnym komentarom,
- Na vysved¢eni sa pri predmetoch uvadza : absolvoval

Hodnotenie v 3. ro¢niku

Slovensky jazyk:

Jazvkovi komunikicia , komunikécia a sloh:

- Predmet bude hodnoteny znamkou

- Ziaci budt hodnoteni priebezne na hodinach ( aktivita, ispe$né riesenie
zadanych tuloh, uprava v zoSitoch )

-V ramci tematického celku — patminatovky

- Po ukonceni tematického celku — tematickd previerka

- Polro¢na samostatna praca

- Vstupny a vystupny test

- Kontrolné diktaty (11)-




-slabikotvorné 1, 1, r, f, samohlaska &
-po vybranych slovach po: b, p ,m, v, r,2,s
-zhrnutie vybranych slov
-vlastné podstatné mena
-zhrnutie uc¢iva 3.ro¢nik
Citanie a literarna vychova:

- Predmet bude hodnoteny znamkou
- Citanie domdcich uloh — priebezne na hodinach
Citanie nového textu — na konci polroka(diagnostikovanie)

Anglicky jazyk :

- Predmet bude hodnoteny znamkou

- Ziaci budt hodnoteni priebezne na hodinach ( aktivita, uspesné riesenie
DU, Giprava v zogitoch)

- Po ukonceni 3 lekcii test — spolu 15 testov za Sk. rok

- Po ukonceni lekcie test a kazdé 3 lekcie opakovaci test

- Slovna zasoba kazdej lekcie hodnotend znamkou

- Konverzacia po kazdej lekcii

Matematika:

- Bude hodnotena znamkou
- PriebeZzne na hodinach

- Patminatovky

- Tematické previerky:

- Polro¢né pisomné prace
- Vstupny a vystupny test

Prirodoveda, vlastiveda :

- Predmety budi hodnotené znamkou

- Priebezne na hodinach ( aktivita, zoSity)
- Ustne odpovede

- Tematické previerky

- Projekty
Hudobna vychova, vytvarna vychova, telesna vychova, dopravna vychova :

- Predmety budt hodnotené znamkou
- Vykony Ziakov budil hodnotené priebezne na hodinach

Informaticka vychova:
- Predmet bude hodnoteny znamkou

- Urovei zvladnutych zruénosti bude hodnotena v projektoch a ilohach,
ktoré budu detom zadavané

Eticka vychova , naboZenska vychova:



- Ziaci budt hodnoteni slovnym komentérom,
- Na vysvedceni sa pri predmetoch uvadza : absolvoval

Hodnotenie vo 4. ro¢niku

Slovensky jazyk:

Jazykova komunikicia , komunikicia a sloh:

- Predmet bude hodnoteny znamkou
- Ziaci budt hodnoteni priebezne na hodinach ( aktivita, ispe$né riesenie
zadanych uloh, tiprava v zositoch )
-V ramci tematického celku — patminatovky
- Po ukonceni tematického celku — tematicka previerka
- Polro¢né pisomné prace
- Vstupny a vystupny test
- Kontrolné diktaty (7)
-tvrdé a mékké slabiky, predpony(1)
-vybrané slova (2)
- spodobovanie
-vlastné podstatné mena
-slovesa, Cislovky, predlozky
-zhrnutie

Citanie a literarna vychova:

- Predmet bude hodnoteny zndmkou
- Citanie domacich uloh — priebezne na hodinach
- Citanie nového textu — na konci polroka(diagnostikovanie)

Anglicky jazyk :
- Predmet bude hodnoteny znamkou
- Ziaci budt hodnoteni priebezne na hodinach ( aktivita, uspesné rieSenie
DU, tiprava v zogitoch)
- Po ukonceni 3 lekcii test — spolu 15 testov za $k. rok
- Po ukonceni lekcie test a kazdé 3 lekcie opakovaci test
- Slovna zasoba kazdej lekcie hodnotena znamkou
- Konverzacia po kazdej lekcii
Matematika:
- Bude hodnotena znamkou
- Priebezne na hodinach
- Patminatovky
- Tematické previerky
- Polrocné pisomné prace
- Vstupny a vystupny test

Prirodoveda, vlastiveda :

- Predmety budt hodnotené znamkou



- Priebezne na hodinach ( aktivita, zoSity)
- Ustne odpovede

- Tematické previerky

- Projekty

Hudobna vychova, vytvarna vychova, telesna vychova, pracovné
vyucovanie:

- Predmety budu hodnotené znamkou
- Vykony ziakov budi hodnotené priebezne na hodinach

Informaticka vychova:
- predmet bude hodnoteny znamkou

- Uroveii zvladnutych zruénosti bude hodnotena v projektoch a ulohach, ktoré
budt ziakom zadavané

Eticka vychova , naboZenska vychova:

- Ziaci buda hodnoteni slovnym komentdrom
- Na vysved¢eni sa pri predmetoch uvadza : absolvoval

Knihy na mimocditankové Citanie:

Na zéaklade dohody vyucujucich v 1.-4. rocniku bol vytvoreny zoznam knih povinn¢ho
mimocitankového  Citania v jednotlivych rocnikoch. Casové zaradenie a organizacia
mimocitankového ¢itania je v kompetencii vyucujicej. Citanim knih a pracou s precitanym
textom sa rozSiruje slovna zasoba ziakov a zlepSuju sa ich Citatel'ské zru¢nosti.

1.ro¢nik:

Josef Capek- Rozpravanie o psi¢kovi a madicke

Maria Duri¢kova — O Gulkovi Bombulkovi

2.roc¢nik:

Ludmila Podjavorinska- Cin-¢in

J.Ciger Hronsky- Tri mudre kozliatka

3.rocnik:

Jozef Pavlovi¢- DeduSko Vecernicek

Jozef Pavlovi¢- Dedusko Vecernicek (2.Cast)

4.roc¢nik:

Astrid Lindgrenovéa- Pipi dlh4 pancucha



Marian Vanek- Zbojnik Jurosik

Systém hodnotenia ziakov s vyvinovymi poruchami uéenia

Dyslexia

Ziaci s vyvinovou poruchou udenia - dyslexia, st riadne Kklasifikovani s
prihliadnutim na specifickd poruchu. K ziakom je individualne pristupované podrla
odporucania specialneho pedagéga a prihliada sa na ich pracovné tempo.

Dysgrafia

Ziaci s vyvinovou poruchou ucenia — dysgrafia, st riadne Klasifikovani s
prihliadnutim na Specificka poruchu. U ziakov sa nehodnoti tprava zositov a re$pektuje
sa ich osobné pracovné tempo. K ziakom je pristupované individualne podl'a odporacéania
Specialneho pedagoga.

Dysortografia

Ziaci s vyvinovou poruchou ucenia — dysortografiou, sa riadne Kklasifikovani, s
vynimkou Klasifikovania diktatov —a pravopisnych cviceni. Tieto nie su klasifikované
znamkou, ale je zaznamenany len pocet chyb. K ziakom je pristupované
individualne podl'a odporacéania Specialneho pedagoga.

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni. Body sa budu pridel'ovat’
na zéklade:

e Pozorovania — hospitacie
Rozhovoru
Vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje ( prospech, ziacke sut'aze, testy a pod. )
Sledovanie pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel'a
Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania,
tvorba ué¢ebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.
e Vzijomné hodnotenie ucitel'ov — uskutocnit’ otvorené hodiny.

Kritéria pre priznanie pevného osobného priplatku pre ucitel’ov

1. ciel’- kvalitny vychovno-vzdeldavaci proces - tvorivy, kreativny, moderny, demokraticky

Kritérium — kreativita, inovacia, navrhy na skvalitnenie vychovno — vzdelavacieho
procesu, humanizécia vyucovania, demokratizicia vyucovania......

0-5 bodov

2. ciel’ — kvalitné odborné vyucovanie

Kritérium — vysoka kvalita vyu¢ovacich hodin na Skole, efektivnost’, novatorstvo
V pouzivani metdd a foriem vyucovania, kvalitnd organizacie vyu€ovacej hodiny, kvalitna
motivacia, hodnotenie Ziakov, efektivne pouzivanie u¢ebnych pomocok a didaktickej
techniky, aplikécia IKT vo vychovno — vzdeldvacom procese, vytvaranie pozitivnej edukacne;j
atmosféry na hodine, vysoky podiel ¢innosti ziakov pri nadobudani a upevitovani poznatkov
a zrucnosti, slovné hodnotenie

Vysvedcenie 1.ro¢nik



Triedny vykaz — vypisanie a vlozenie tdajov do PC
Uvadzajuci ucitel’
0 — 12 bodov
3. ciel’ — dobry ucitel’, psycholog, rodic, priatel’
Kritérium — individualny pristup k ziakom talentovanym a vyzadujucim osobitny
pristup ( vyuZzivanie analyz, priprava na sut'aze... a pod. )
0 -5 bodov
4. ciel’ — dobré meno Skoly
Kritérium — lojalita k Skole a jej cielom, uloham a nepredvidanym povinnostiam
- Spolupraca s pedagogickymi zamestnancami, rodi¢mi a pedagogicko —
psychologickymi a Specidlno — pedagogickymi odbornikmi
- Tvoriva iniciativa jednotlivca pri rieSeni uloh vychovno — vzdeldvacieho
procesu
- Prinos ¢innosti pre zariadenia a subjekt
0 — 4 bodov
5. ciel’ — dlhodoby stabilny kvalitny vykon prdace pedagogického zamestnanca
Kritérium — dlhodobé hodnotenie vedenim, spolahlivost’ pri vykone préce,
dodrziavanie pravidiel, doslednost’, pracovna disciplina, dodrziavanie pokynov nadriadenych,
pracovna vytrvalost’, vyuzivanie pracovného ¢asu podl'a ZP, dochadzka
0 — 10 bodov

3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
e Ciele, ktoré si §kola stanovila, najmi v koncepénom zamere rozvoja $koly a v SkVP,
ich redlnost’ a stupent dolezitosti.
e Posudenie ako $kola spina ciele, ktoré su v SVP
e Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych $kola dosahuje
slabsie vysledky, vratane navrhov a Opatreni

Monitorujeme pravidelne:
e Podmienky na vzdelavanie
Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucite'mi
Prostredie — klima Skoly
Priebeh vzdeldvania — vyu€ovaci proces — metddy a formy vyucovania
Urovei podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdelavania
Riadenie skoly
Uroveti vysledkov prace skoly

Kritérium pre nas je:
e Spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitelov
e Kovalita vysledkov

Nastroje na zist'ovanie urovne stavu Skoly su:
e Dotazniky pre Ziakov a rodi¢ov
e Analyza GspesSnosti ziakov na sut'aziach
e SWOT analyza



Poznamky

1.

Trieda sa mé6ze delit’ v kazdom predmete na skupiny.

. Vyucovacia hodina ma 45-mintt v tomto rozdeleni u¢ebného planu.

V ramci projektového vyucovania sa mozu vytvarat’ bloky predmetov.
Cudzie jazyky — anglicky jazyk sa vyucuje v skupinach, skupina do 17 ziakov.

Informaticka vychova - triedy delime na skupiny tak, aby pri jednom po¢itaci sedel
jeden ziak.

Telesna vychova sa deli na skupiny v zavislosti od delenia ziakov na
informatickd vychovu.






